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القســـم
التـمهيـدي

الأمــن  يــز  تعز للميــاه في  الســعودية  للهيئــة  الرائــدة  الجهــود  يتنــاول 
المائي، ومنجزاتهــا المحُققــة في النصــف الأول مــن العــام 2024م، ورحلــة 

تحوّلها منذ صدور قرار مجلس الوزراء.
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م. عبدالرحمن بن عبدالمحسن الفضلي

ير البيئة والمياه والزراعة معالي وز
رئيس مجلس إدارة الهيئة السعودية للمياه

الحمدلله، والصلاة والسلام على رسول الله
     شَــهِد قطــاع الميــاه في المملكــة منــذ إطلاق الاستراتيجيــة الوطنيــة للميــاه العديــد 
مــن التطــورات الهيكليــة والتنظيميــة، ومنهــا إنشــاء الهيئــة الســعودية للميــاه، 
التي أصبحــت الجهــة التنظيميــة الرئيســة المســؤولة عــن السياســات والعمليــات 
في كل مــا يتعلــق بتنظيــم قطــاع الميــاه وتطويره وتحــسين البنى التحتية، وتحديث 
الأنظمــة والتقنيــات اللازمــة، وحوكمــة القطــاع ووضــع الأنظمــة والسياســات 
ــز الشــفافية وتحــسين الكفــاءة والاســتدامة  ي ــه، بهــدف تعز ــة ل والأطــر التنظيمي
بمــا يتواكــب مــع رؤيــة الســعودية 2030، وذلــك لضمــان إدارة القطــاع بشــكل 
فعّــال، وتحقيــق الأمــن المائي واســتدامته، وبالتــالي تــوفير الميــاه وإيصالهــا بكفــاءة 

لجميع المواطنين والمقيمين.

يــر الســنوي للهيئــة للعــام المالي 2024م، المكتســبات التي       ويســتعرض التقر
يــر، والبرامــج والأعمــال والمبــادرات التي عملــت عليهــا  تحققــت خلال فترة التقر
الهيئــة للوصــول إلى نمــوذج متــميز للإدارة المســتدامة لخدمــات الميــاه، وتمــكين 
الابتــكار، وتحــسين تجربــة المســتفيدين، والاهتمــام بمعايير الاســتدامة، والامتثال، 

واستمرارية الأعمال، والجاهزية.

     وبهــذه المناســبة، أتقــدم بالشــكر والعرفــان لمقــام خــادم الحــرمين الشريــفين 
وســمو ولي عهــده الأمين رئيــس مجلــس الــوزراء - حفظهمــا الله - علــى مــا يجــده 
قطــاع الميــاه مــن دعــم كــبير أســهم في تنميتــه واســتدامته، والشــكر موصــول 
لمجلــس إدارة الهيئــة وإدارتهــا التنفيذيــة وكافــة منســوبيها علــى الجهــود المبذولــة، 

متمنياً للجميع التوفيق والسداد.
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يم م. عبدالله بن إبراهيم العبدالكر

معالي رئيس الهيئة السعودية للمياه

الحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله
     تتــبنى الهيئــة بحكــم اختصاصهــا دوراً رئيســياً في تحــسين جــودة الحيــاة مــن 
خلال تقديــم خدمــات الميــاه، إذ عملــت منــذ انطلاقهــا على تطوير الأطر التنظيمية 
والاقتصاديــة لنشــاطات القطــاع علــى كامــل سلاســل الإمــداد، وتحــسين تجربــة 
الشــكاوى،  مــع  التعامــل  كفــاءة  ورفــع  الاتصــال،  مراكــز  وإطلاق  المســتفيدين، 

والتكامل مع الجهات ذات العلاقة.
     تدعــم هــذه الجهــود جــودة البيئــة المحليــة والصحــة العامــة كمــا تدعم مجالات 
الترفيــه والســياحة، وتعــزز الاهتمــام والرعايــة بتلبيــة احتياجــات ضيــوف الرحمــن 
وسلامــة  راحــة  وضمــان  المقدســة،  والمشــاعر  المنــورة  والمدينــة  المكرمــة  مكــة  في 

الحجاج، والمعتمرين.

     ولتحقيــق مســتهدفات الاستراتيجيــة الوطنيــة للميــاه ومواءمــة خطط القطاع 
يــز مرونتــه لمواكبــة التــغيرات؛ أطلقــت  مــع النمــو الاقتصــادي والديمغــرافي وتعز
الهيئــة وفــق خططهــا وبرامجهــا نظــام إدارة بيانــات المحافــظ الرأســمالية والنظــام 
الموحــد لإدارة المشــاريع، وحققــت تقدمــاً في جمــع ومعالجــة بيانــات المرخــص لهــم، 
يــة،  وتحديــث منهجيــات حســاب متطلبــات الإيــراد والعجــز وفــق أســس تجار
وأتمتة كاملة لعمليات التراخيص وإجراءات لجنة النظر والفصل في المخالفات. 

     ولتحقيــق معــايير الاســتدامة البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة، تــم إطلاق 
الدليــل الإرشــادي لقطــاع الميــاه لرفــع مســتوى الالتزام البــيئي، ودليــل الإفصــاح 
عــن ممارســات الاســتدامة، وتجــري جهــود الهيئــة في إطــار النمــوذج التشــغيلي 
الفــروع  إنشــاء  خلال  مــن  خدماتهــا،  في  والتوســع  أدوارهــا  لتفعيــل  التحــولي 

والمكاتب للوصول للمستفيدين. 
هــذا التقــدم يتحقــق بفضــل الله، ثــم بدعــم ســخي مــن حكومــة خــادم الحــرمين 
الشريــفين وســمو ولي عهــده الأمين - حفظهمــا الله - وإشراف ومتابعــة مــن 
معــالي رئيــس مجلــس إدارة الهيئــة وأعضائــه، والعمــل الــدؤوب والمتــميز مــن 

منسوبي الهيئة وكوادرها الوطنية.
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته
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قائمة المصطلحات

يــج أو أي  عمليــة إيصــال الميــاه مــن مواقــع إنتاجهــا، أو مواقــع تســلمها إلى المســتفيدين أو المســتهلكين، عــن طريــق الشــبكات أو الصهار
وسيلةٍ أخرى مناسبة، ولا يشمل ذلك توزيع المياه للاستخدام الزراعي.

يع المياه توز

وزارة البيئة والمياه والزراعة.

الوزارة

الهيئة السعودية للمياه.

الهيئة

إنتــاج الميــاه عــن طريــق معالجــة ميــاه البحــر، مــن خلال إزالــة ملوثاتهــا وكل ملوحتهــا أو جــزء منهــا عبر سلســلة مــن العمليــات الصناعيــة، 
من خلال محطات التحلية؛ لتحويلها إلى مياه نقية صالحة للاستخدامات الحضرية، والصناعية، والزراعية.

تحلية مياه البحر

يلــت مُلوثاتهــا، وقُلِلَــت ملوحتهــا عبر سلســلة مــن العمليــات الصناعيــة والكيميائيــة مــن  ــاه الجوفيــة أو الســدود، أزُ ــاه مصدرهــا المي مي
خلال وحدات إنتاج التحلية؛ لتحويلها إلى مياه نقية صالحة للاستخدامات الحضرية، والصناعية، والزراعية.

تحلية المياه الجوفية والمسطحة

ميــاه مصدرهــا الصرف الصحــي، أو الصناعــي، أو الزراعــي عُولجِــت بطــرق حيويــة وفيزيائيــة، وصناعيــة، أو طبيعيــة؛ لإزالــة ملوثاتهــا، 
وتحويلها إلى مياه قابلة للتصريف بيئيا؛ً أو لإعادة الاستخدام في الأغراض الحضرية، أو الصناعية، أو الزراعية وفقاً لدرجة معالجتها.

المياه المعالجة

عملية نقل المياه من مواقع الإنتاج إلى نقاط توزيع المياه الرئيسة

نقل المياه

خَــزْنُ الميــاه في الخزانــات الصناعيــة، أو في الســدود، أو في الطبقــات الجوفيــة المناســبة؛ لضخهــا، والاســتفادة منهــا في وقــت لاحــق للمصلحة 
العامة لضمان استقرار الإمداد

الخزن الاًستراتيجي للمياه

نشــاط يقــوم بــه أشــخاص أو يعتزمــون القيــام بــه، ويشــمل: تحليــة الميــاه، وتنقيتهــا، ومعالجتهــا، وأنشــطة المــشتري الرئيــس للميــاه، وإنتــاج 
الميــاه للاســتخدام الــحضري أو الصناعــي أو الزراعــي، وذلــك مــن خلال ضــخ ميــاه الآبــار أو الســدود مبــاشرة أو تنقيتهــا، ونقــل هــذه الميــاه 
ــا، والمتاجــرة بهــا، وبيعهــا بالتجزئــة، وتجميــع ميــاه الصرف الصحــي ونقلهــا  يعهــا، وخزنهــا استراتيجيًّ يــع، وتوز والميــاه المــحلاة إلى نقــاط التوز
ومعالجتهــا، وإعــادة اســتخدامها للأغــراض الحضريــة أو الصناعيــة أو الزراعيــة. ولا يشــمل ذلــك نشــاط الأشــخاص الذيــن يقومــون بتعبئــة 

المياه في العبوات.

أنشطة تقديم الخدمات

ير السنوي 142024 التقر
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وثيقــة تصدرهــا الهيئــة فيمــا يتصــل بأعمــال الإعــداد -بمــا في ذلــك إعــداد الخطــط والقيــام بالدراســات- قبــل الشروع في أعمــال إنشــاء أي 
نشاط من أنشطة تقديم الخدمات.

يح التصر

وثيقة تصدرها الهيئة لشخص للقيام بأي نشاط من أنشطة تقديم الخدمات بناء على الأحكام النظامية ذات الصلة.

الرخصة

كل شخص يحمل رخصة أو إعفاء.

المرخص له

يــة التي تصلهــا بشــكل طبيعــي كميــة مناســبة مــن الميــاه قياســاً بكميــة الميــاه المســحوبة  ميــاه جوفيــة مخزنــة في الطبقــات الجوفيــة الصخر
منها خلال العام الواحد.

المياه الجوفية المتجددة

ا مــن الميــاه قياســاً بكميــة  يــة لا تصلهــا تغذيــة بشــكلٍ طبيعــي، أو تصلهــا كميــة ضئيلــة جــدًّ ميــاه جوفيــة مخزنــة في الطبقــات الجوفيــة الصخر
المياه المخزنة فيها.

المياه الجوفية غير المتجددة

مياه أدى استخدامها إلى تغيرّ لونها، أو طعمها، أو رائحتها، أو مستوى أمنها الصحي أو البيئي.

مياه الصرف

يــع وتجميــع الميــاه عبر نقــل الميــاه وايصالهــا وجمعهــا مــن خلال الخزانــات المقطــورة وليــس مــن خلال شــبكة انابيــب  هــي خدمــات توز
التوزيع والتجميع.

خدمات المياه اللاشبكية

مياه ناتجة عن الاستخدام الحضري.

مياه الصرف الصحي

تحويل مياه الصرف الصحي، أو المياه الرمادية، أو الزراعية، أو الصناعية إلى مياه آمنة صحيًّا وبيئيًّا.

معالجة مياه الصرف

المياه الصالحة للشرب التي يتم تعبئتها في عبوات غير مُحكمة الغلق.

المياه غير المعبأة
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2.7

خلال النصــف الأول مــن العــام 2024 م، واصلــت الهيئــة جهودهــا 
يــز الأمــن المائي  الرياديــة في مجــال إنتــاج وصناعــة الميــاه، مســاهمةً في تعز
للمملكــة العربيــة الســعودية، مســتندةً إلى تطبيــق أحــدث الابتــكارات 
وأفضــل الممارســات في العمليــات التشــغيلية لضمــان اســتدامة الإنتــاج 
كبر  وموثوقيتــه، ممّــا مكــن (تحليــة الميــاه) مــن ترســيخ مكانتهــا بوصفهــا أ
كثر مــن 11.6  منتــج للميــاه المــحلاة عالميــاً، بطاقــة تصميميــة تصــل إلى أ
ــحلاة عبر منظومــات تحليــة كل  ــاه الم ــاً مــن المي مليــون متر مكعــب يومي
مــدن  كافــة  لإمــداد  والســطحية،  الجوفيــة  والميــاه  المــحلاة  الميــاه  مــن 
ومحافظــات المملكــة بالميــاه العذبــة، إضافــة إلى تلبيــة احتياجات المشــاعر 
يــارة، وكذلــك دعــم تلبيــة  المقدســة خلال مواســم الحــج والعمــرة والز
تزايــد الاحتياجــات المائيــة للمشــاريع الرائــدة، وذلــك بدعــم ســخي مــن 

حكومتنا الرشيدة.
يــــــخ  بـتـار  (918) رقــــــــــم  الـــــــوزراء  مـجـلــــــس  قـــــــــرار  صـــــدور  وعنـــد 
28\10\1445هـــ، بــاشرت الهيئــة مرحلــة التحــوّل بمواءمــة ومواكبــة 
التوجهــات الاستراتيجيــات الوطنيــة وبرامــج تحقيــق الرؤيــة، وتوجهــات 

الاستراتيجيــة الوطنيــة للميــاه، مــع تضــمين رؤيــة متكاملــة طويلــة الأمــد 
يــن المــؤسسي والتنظيمــي للقطاع ومراعاة فصل الاختصاصات،  للإطار
يــز كفــاءة سلاســل إمــداد الميــاه ورفــع جــودة خدمــات الميــاه  ســعياً لتعز
يــز الحوكمــة الفاعلــة والشــفافية وتحــسين  وضمــان أمــن الإمــداد، وتعز
الكفــاءة التشــغيلية والماليــة وحوكمــة قطــاع الميــاه ليكــون حجــر الزاويــة 

لضمان إدارة فعّالة ومستدامة للموارد المائية. 
وانطلاقــاً مــن هــذا التوجــه، أقــر مجلــس إدارة الهيئــة الســعودية للميــاه 
الهيئــة  رســمت  إذ  لهــا،  العــام  والإطــار  الاستراتيجيــة  التوجهــات 
الســعودية للميــاه استراتيجيتهــا الشــاملة، متضمنــةً رؤيتهــا ورســالتها 
وقيمهــا ومحــاور التركيز الأساســية وأهدافهــا الاستراتيجيــة، لضمــان 
تفعيــل أدوارهــا المحــددة ضمــن الترتيبــات التنظيميــة الــواردة في قــرار 
يــخ 28\10\1445هـــ. مــع مواصلــة  مجلــس الــوزراء رقــم (918) بتار
القيــام بالأعمــال التشــغيلية المرحليــة عبر ذراعهــا التشــغيلي (أعمــال 
تحليــة الميــاه) والمعنيــة بإنتــاج تحليــة ميــاه البحــر وتحليــة الميــاه الجوفيــة 

والسطحية وتنفيذ المشاريع وفق ما جاء بالقرار أعلاه.

رحلـــــــــــة التـحـــــوّل في الهيئة         السعودية للمياه

بعض المنجزات والأرقام خلال مرحلة التحوّل:

الملخص التنفيذي

يادة فرص تحسين خدمات المياه لأكثر من ز

مليون
مستفيد 

عبر حلول تعظيم الاستفادة من البنى التحتية الحالية
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رحلـــــــــــة التـحـــــوّل في الهيئة         السعودية للمياه
تحليــة •  مشــاريع  إدارة  في  التصاعديــة  الكفــاءة  بنفــس  الاســتمرار 

المياه وتشغيلها لمياه البحر والمياه الجوفية.
إنجــاز +40% مــن تطويــر الأدلــة والقواعــد والإرشــادات الأساســية • 

لتغطية جميع أنشطة خدمات المياه.
منصــة •  وإطــلاق   %100 بنســبة  التراخيــص  عمليــات  أتمتــة 

الرخص.
كثر من (%60).•  تقليل مدة إغلاق الشكاوى بأ
انطــلاق أعمــال التأهيــل لـــ (325) مأمــور ضبــط كمرحلــة أولى لــدى • 

المرخص لهم، وربطهم تقنياً بمنصة إلكترونية. 
يــة (Data Lake) لحوكمــة بيانــات •  تدشــين منصــة بيانــات مركز

قطاع المياه.

ســاعة •   (85,359,913) مــن  كــثر  أ تحقيــق  والســلامة:  الأمــن 
عمل آمنة في أعمال تحلية المياه.

الكفــاءة: حققــت منظومــة إنتــاج الشــعيبة الحديثــة رقــم قيــاسي • 
جديــد في كفــاءة اســتهلاك الطاقــة الكهربائيــة لتصــل إلى (2.34) 

.kwh/m3

يــة لحوكمــة عمليــات الرقابــة والتفتيــش علــى •  إنشــاء إدارة مركز
مستوى قطاع المياه.

ميــاه •  مفتــش   (50+) واعتمــاد  يــب  لتدر الأولى  المرحلــة  انطــلاق 
وفاحص مستقل للكشف عن تسربات المياه.

يــة واســتمرارية •  يــن فــرضي لإختبــار الجاهز تنفيــذ عــدد (14) تمر
الأعمال في حالات الطوارئ.

عالميــة •  موثوقيــة  الخــير  رأس  إنتــاج  منظومــة  حققــت  الموثوقيــة: 
بنســبة (99.7%)، متفوقــة علــى المعــدل العالمــي (98.9%) وفــق 

دراسة من شركة سيمنز.
هيئــة •  وأنظمــة  لسياســات  بنســبة (%100)  الالــتزام  الامتثــال: 

المحتوى المحلي والمشتريات الحكومية.

أبرز إنجازات أعمال تحلية المياه الذراع التشغيلي المرحلي للهيئة:

الاستدامة: خفض الانبعاثات الكربونية إلى• 

والمســتهدف الوصــول إلى (37.1) مليــون طــن متري ســنوياً بنهايــة 
عام 2025.

طن متري سنويا26.25ًمليون
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ير السنوي 182024 التقر

ير التقر
التفصيليّ

ــاه، التي تهــدف  ــة الســعودية للمي ــة الهيئ ــز علــى إطلاق استراتيجي يركّ
لضمــان تفعيــل أدوارهــا الــواردة في ترتيباتهــا التنظيميــة، والتزامهــا 

بمسؤولياتها المرحلية خلال مرحلة التحوّل.
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يـــخ 28\10\1445هــــ القـــاضي بالموافقـــة علـــى تحويـــل المؤسســـة  بعـــد صـــدور قـــرار مجلـــس الـــوزراء رقـــم (918) بتار
العامـــة لتحليـــة الميـــاه المالحـــة إلى ”الهيئـــة الســـعودية للميـــاه“، لتكـــون المنظـــم لأنشـــطة خدمـــات الميـــاه والمشرفـــة علـــى 
تنفيـــذ التوجهـــات الاستراتيجيـــة لقطـــاع الميـــاه وتخطيـــط مـــوارده، قامـــت الهيئـــة في هـــذه المرحلـــة بـــإطلاق استراتيجيتهـــا 
التي تضمنـــت الرؤيـــة والرســـالة والقيـــم ومحـــاور التركيز الأساســـية والأهـــداف الاستراتيجيـــة؛ لضمـــان تفعيـــل أدوارهـــا 
الـــواردة في الترتيبـــات التنظيميـــة المضمنـــة في القـــرار المشـــار لـــه أعلاه. وســـيواصل الـــذراع التشـــغيلي المرحلـــي للهيئـــة 
(أعمـــال تحليـــة الميـــاه) القيـــام بالأعمـــال التشـــغيلية المرتبطـــة بتحليـــة ميـــاه البحـــر وتحليـــة الميـــاه الجوفيـــة والســـطحية 

وتنفيذ المشاريع حسب ما ورد في القرارات الصادرة بهذا الشأن.

المقـــــدمة



ير السنوي 222024 التقر

يــزاً لدورهــا في دعــم وتطويــر الأطــر التنظيميــة للمرخــص  ســعياً للارتقــاء بأنشــطة خدمــات الميــاه التي تشرف عليهــا وتنظمهــا الهيئــة، وتعز
لهــم في الاســتخدامات الحضريــة والزراعيــة والصناعيــة ورعايــة مصالــح المســتفيدين، وتــوفير إدارة مســتدامة للميــاه، ومراقبــة منظومــة 
يــز الابتــكار والرقمنــة وتمــكين التقنيــات. ولتكــون خدمــات  الميــاه وبنــاء قــدرات القطــاع، إضافــة إلى المســاهمة في التنميــة الاقتصاديــة وتعز
الميــاه ذات جــودة وموثوقيــة عاليــة، تــم إعــداد استراتيجيــة الهيئــة والتي روعــي فيهــا التفعيــل الكامــل لأدوارهــا ومهامهــا الــواردة في 

الترتيبات التنظيمية، والتزامها بمسؤولياتها المرحلية خلال مرحلة التحول.

نموذج عالمي متميز لإدارة مستدامة لخدمات المياه وتمكين الابتكار.

الرؤية

تحقيــق التــميز في منظومــة قطــاع الميــاه مــن خلال الرقابــة التنظيميــة والإشراف، وإدارة الميــاه المســتدامة، وتحــسين جــودة الخدمــات، 
يــز القــدرات والنمــو الاقتصــادي، والابتــكار والتكنولوجيــا، وحمايــة البيئــة مــع الحفــاظ علــى التزامنــا بالمســؤوليات المرحليــة خلال أعمــال  وتعز

التحول.

الرسالة

القيم والركائز

تنطلــق استراتيجيــة الهيئــة مــن قيــم المســؤولية والاســتدامة والتكامــل والتواصــل والابتــكار، مــع التركيز علــى التنظيــم والمســتفيدين 
والكفــاءة والاقتصــاد والتحــول. كمــا تهــدف هــذه الاستراتيجيــة إلى مواءمــة جهــود الهيئــة مــع محــاور وأهــداف رؤيــة الســعودية 

2030 والاستراتيجيات الوطنية.

 استراتيجية الهيئة السعودية للمياه    

المحاور والأهداف

اعتمدت الهيئة استراتيجيتها المؤسسية والتي ترتكز على 7 محاور رئيسية مرتبطة بأهداف استراتيجية للهيئة وفق الآتي:

أمن الإمدادات وإدارة  الإشراف التنظيميالمحاور
مستدامة للمياه

تمكين التنمية  بناء القدراتالالتزام والامـتثالمصالح المستفيدين
الاقتصادية

الرقمنة والابتكار وتمكين 
التقنيات الواعدة

دعــــــــم تـطـويــــــــــــــر 
السياسات وتطوير 
وتفعيــــــل اللوائــــــح 
والإجـــراءات داخـل 
قطــــــــاع الميـــــــــــــــــاه

توفيـر إدارة متكاملــة 
للميــــــــاه وتمكيـــــــــن 
دات  ا مــــــــــــــــــــــــد لإ ا
المستدامـــــة لجميـع ال
مستهلكيــــــــــــــــــــــــــــن

حمايــــــــة مصـالـــح 
المستفيديــــــن فــي 
منظومــــــــة الميـــــاه

مراقبـــــــة منظومـــــــة 
وجــــــــــــودة  الميــــــــــــاه 
البيانـــــــات وضمـــــان 

الامتثـــــــــــــــال

يــــــــــــز  تطويــــــــــــر وتعز
القــــــــــــدرات لرفــــــــــــع 
الكفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاءة

المساهمة في التنمية 
الاقتصاديـة وتمكين 
المحتـــــوى المحلـــي في 
قطــــــــــــــاع الميـــــــــــــــاه

ــار،  يــــــــــــز الابتكــــــــــ تعز
الرقمنــــــــــة وتمكيـــن 
التكنولوجيـــــا داخـــل 
منظومــــــــــة الميــــــــــاه

ستراتيجية
ف الا

الأهدا
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لتحقيــق الأهــداف الاستراتيجيــة وضمــان تفعيــل الأدوار تــم تصميــم (10) برامــج مرتبطــة بالمحــاور والركائــز الاستراتيجيــة يتضمــن 
كل برنامج عدد من المبادرات وفق الآتي:

الإشرافالمحاور
التنظيمي

مصالح
المستفيدين

أمن الإمدادات 
وإدارة مستدامة 

للمياه

الالتزام
والامتثال

بناء
القدرات

الرقمنة والابتكار 
وتمكين التقنيات 

الواعدة

تمكين التنمية 
الاقتصادية

البرامج

01
تطوير الإشراف 

التنظيمي

02
تحسين تجربة 

المستفيد

03
التخطيط التكاملي 

لقطاع المياه

04
الشراكات والمحتوى 

المحلي

05
الاستدامة والامتثال

06
بناء القدرات

07
استمرارية الأعمال والجاهزية

08
التحول والتمكين الرقمي

09
تفعيل النموذج التشغيلي

10
التوعية والتواصل

+70 مبادرةالمبادرات

ملخص برامج التحول للهيئة السعودية للمياه

والضوابــط  الأدلــة  وإصــدار  والاقتصاديــة،  التنظيميــة  الأطــر  تحــسين 
فــرص  علــى  والعمــل  الإمــداد،  سلاســل  لكامــل  والتراخيــص  والاشتراطــات 

تحسين خدمات المياه ورفع الكفاءة.

01. برنامج تطوير الإشراف التنظيمي

الميــاه  خدمــات  مــن  اللازمــة  الإمــدادات  علــى  المســتفيدين  حصــول  ضمــان 
والتحقق من إيصالها وتحسين تجربة المستفيدين ومعالجة تحدياتهم.

02. برنامج تحسين تجربة المستفيد
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الرأســمالية  المحافــظ  تخطيــط  عمليــات  بــإدارة  والكفــاءة  التكامــل  ضمــان 
يــر، والتوصيــات  ومتطلبــات البنيــة التحتيــة لسلســلة إمــداد الميــاه ورفــع التقار

والحلول الاستراتيجية والفنية.

03. برنامج التخطيط التكاملي لقطاع المياه

بحقــوق  والتوعيــة  التواصــل  يــز  وتعز الميــاه  لمنظومــة  الإعلامــي  الظهــور  دعــم 
المســتفيدين، والتوعيــة بواجبــات مقدمــي الخدمــة بالتعــاون مــع الجهــات ذات 

العلاقة، ورفع الوعي بأهمية المياه بالتعاون مع ”مائي“.

10. برنامج التوعية والتواصل

يــة وموثوقيــة الــبنى التحتيــة وإدارة المخاطــر  إدارة الأمــن المائي وتقييــم لجاهز
يــز الأمــن والسلامــة والصحــة المهنيــة، مــع المحافظــة في مرحلــة  والطــوارئ، وتعز
التحــول علــى تزويــد مناطــق ومــدن المملكــة بالميــاه المــحلاة بطاقــة تصميميــة 
الــذراع  عبر  المــحلاة  الميــاه  مــن  يوميــاً  مكعــب  متر  مليــون   11.6 إلى  تصــل 

التشغيلي المرحلي ”تحلية المياه“

ية ية الأعمال والجاهز 07.  برنامج استمرار

المتصلــة  والخدمــات  الصناعــة  وتــوطين  والمحليــة  الدوليــة  الشراكات  يــز  تعز
التنافســية  يــادة  وز الميــاه  بمنظومــة  المحلــي  المحتــوى  نســبة  ورفــع  بالميــاه، 
الســعرية للمصانــع المحليــة وتــوفير البيئــة الاســتثمارية الملائمــة، وتوحيــد المعــايير 

الفنية والهندسية للأصول التشغيلية لسلاسل إمداد المياه.

كات والمحتوى المحلي 04. برنامج الـشرا

يــز  رفــع كفــاءة بيانــات ومعلومــات منظومــة الميــاه وتــبني الحلــول الرقميــة لتعز
الأمــن  لمعــايير  الامتثــال  يــز  وتعز التحتيــة  الــبنى  تطويــر  أعمــال  تنفيــذ  مراقبــة 
الســيبراني، مــع المحافظــة في مرحلــة التحــول علــى اســتمرار الأعمــال التقنيــة 

للذراع التشغيلي المرحلي ”أعمال تحلية المياه“.

08. برنامج التحول والتمكين الرقمي

بهــا،  المرتبطــة  واللوائــح  للهيئــة  التنظيميــة  والأدلــة  المرحلــي  الهيــكل  تنفيــذ 
وتعريــف  الهيئــة  ومكاتــب  فــروع  وتفعيــل  الرئيســية،  الهيئــة  أدوار  وتفعيــل 

محافظ الخدمات وآلية تقديمها.

09. برنامج تفعيل النموذج التشغيلي

مراقبــة تطبيــق معــايير الاســتدامة في منظومــة الميــاه والإشراف والرقابــة علــى 
للرقابــة  الموحــد  المكتــب  خلال  مــن  بهــا،  المرتبطــة  والأصــول  الميــاه  خدمــات 

والتفتيش.

05. برنامج الاًستدامة والاًمتثال

يــز  تدريــب وتأهيــل المــوارد البشريــة في قطــاع الميــاه والمقــاولين والمصنــعين وتعز
الابتــكار وتمــكين رواد الأعمــال، ودعــم البحــوث والدراســات لإبــراز التقنيــات 
القــدرات  وبنــاء  العامــلين  تأهيــل  أدوار  إلى  إضافــة  الميــاه،  لمنظومــة  الواعــدة 

”لأعمال تحلية المياه“ في مرحلة التحول.

06.  برنامج بناء القدرات



ير السنوي 262024 التقر

مركز الحكومة

*يشمل الحضري والزراعي والصناعي

التحلية والقطاع الخاصالإنتاج

المشتري الرئيسالمشتري الرئيس

يعالنقل والخزن معالجة مياه الصرف التوز
الصحي

إعادة استخدام المياه

العمليات عينة من 
المرخص لهم

صورة 1: أدوار ومسؤوليات مكونات قطاع المياه وسلسلة التواصل 

خطة العرض والطلب استراتيجية المياه الوطنية
حساب موازنة قطاع المياهسياسات قطاع المياهمزيج المياهطويل المدى

الاستراتيجية والسياسات

الأدلة واللوائح
التنظيمية

مراقبة الامتثال
وجودة المياه

متطلبات الإيرادات 
والتعريفات

التراخيص
يح والتصار

حماية المستهلك
والمرخص لهم

التخطيط التكاملي
للبنية التحتية

إدارة محافظ
يع المياه مشار

إدارة الأمن
المائي

مراقبة مؤشرات الأداء 
والاستدامة المالية للقطاع

المعايير الفنية والأكواد 
التشغيلية

يز قدرات تعز
القطاع

إدارة وأتمتة بيانات 
منظومة المياه

دعم البحث والتطوير 
والحلول التطبيقية

دعم التوطين والتنمية 
الاقتصادية

الممارسات البيئية 
والاجتماعية والحوكمة

الإشراف التنظيمي والتخطيطي

يــز  تُعــد حوكمــة قطــاع الميــاه في المملكــة العربيــة الســعودية حجــر الزاويــة لضمــان إدارة فعّالــة ومســتدامة للمــوارد المائيــة. تهــدف الحوكمــة إلى تعز
الشفافية، ورفع كفاءة الخدمات وتحسين جودتها، وضمان استدامة الموارد بما يتوائم مع رؤية السعودية 2030.

وزارة البيئة والمياه والزراعة:
ووضــع  العامــة  السياســات  صياغــة  عــن  المســؤولة  الجهــة 
علــى  والإشراف  للقطــاع،  الوطنيــة  والبرامــج  الاستراتيجيــات 
تحقيــق أهــداف رؤيــة الســعودية 2030 المرتبطــة بالأمــن المائي 

والاستدامة.

الهيئة السعودية للمياه:
الإشراف  خلال  مــن  الميــاه،  خدمــات  لأنشــطة  المنظمــة  الجهــة 
التنظيمــي وإصــدار التراخيــص ومراقبــة الالتزام والامتثــال ورعاية 

مصالح المستفيدين وتمكين التقنيات الحديثة والأبحاث.

المرخص لهم:
ــاه مــن  هــي الجهــات المرخــص لهــا بعمليــات سلســلة إمــداد المي
يــع، تجميــع الصرف الصحــي  الإنتــاج، والنقــل، والخــزن، والتوز

ومعالجته، وإعادة استخدام المياه المعالجة.

المستفيدون:
كل مــن يســتفيد مــن خدمــات الميــاه ســواءً في القطــاع الــحضري 

أو الزراعي أو الصناعي.

ويحتوي قطاع المياه على عدة كيانات ومكونات رئيسية تمثل نموذج العمل التكاملي للقطاع:

حوكمة قطاع المياه

ير السنوي 262024 التقر
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الاًستراتيجية الوطنية للمياه 2030

الأهداف

المياه ركيزة أساسية للتنمية الوطنية الشاملة
يــز الأطــر التنظيميــة وآليــات الحوكمــة في قطــاع الميــاه، لضمــان تقديــم خدمات مياه فعالة ومســتدامة  تســعى المملكــة العربيــة الســعودية إلى تعز
يــاً في تلبيــة الاحتياجــات البشريــة، وإدارة البيئــة، وضمــان اســتدامة النمــو الاقتصــادي. تســعى  تــلبي احتياجــات المجتمــع، إذ تــؤدي دوراً محور
يــز الاســتدامة في اســتخدام المــوارد المائيــة، ممّــا يدعــم الحفــاظ علــى المخــزون المتــاح، وذلــك  المملكــة إلى تحــسين إدارة قطــاع الميــاه مــن خلال تعز
عبر جهودهــا المتواصلــة في تطويــر الحلــول المبتكــرة لمواجهــة الطلــب المتزايــد علــى الميــاه، كمــا تــولي أهميــة كبرى لتحــسين خدمــات الميــاه والصرف 

الصحي في المناطق الحضرية، مما يُسهم في تعزيز جودة الحياة للمواطنين.

استجابة المملكة العربية السعودية لتحديات قطاع المياه
في ظـــل هـــذه التحديـــات، عملـــت وزارة البيئـــة والميـــاه والزراعـــة علـــى تطوير إطـــار مرجعـــي موحد لقطـــاع المياه يتضمـــن استراتيجيـــة وطنية 
شـــاملة. تهـــدف هـــذه الاستراتيجية إلى دمج السياســـات والتشريعات والتوجهات والممارســـات المتعلقـــة بقطاع المياه على المســـتوى الوطني. 

وتركز على معالجة التحديات الرئيسية وإعادة هيكلة القطاع لضمان كفاءته واستدامته.

رؤية الاًستراتيجية الوطنية للمياه
قطــاع ميــاه مســتدام ينمــي المــوارد المائيــة ويحافــظ عليهــا، ويصــون البيئــة، ويوفــر امــداداً آمنــاً، وخدمــات عاليــة الجــودة، وكفــاءة تُســهم في 

التنمية الاقتصادية والاجتماعية.

لــدى قطــاع الميــاه فــرص كــبيرة واعــدة لتحقيــق تقــدم ملمــوس في كفــاءة اســتخدام المــوارد واســتدامتها مــن خلال 
الاستراتيجيــة الوطنيــة الشــاملة. تتضمــن هــذه الفــرص توظيــف التقنيــات الحديثــة وتشــجيع إعــادة اســتخدام الميــاه 
يــز التعــاون بين الجهــات ذات العلاقــة. تــسير المملكــة العربيــة الســعودية بخطــى واثقــة نحــو بنــاء  المعالجــة، بالإضافــة إلى تعز

قطاع مياه متكامل يحقق الأمن المائي والتنمية المستدامة.

الميــاه 01. مــن  كافيــة  كميــات  إلى  المســتمر  الوصــول  ضمــان 
المؤمنة في الحالات العادية، والطارئة.

تحسين إدارة الطلب على المياه في جميع الاستخدامات.02.

الجــودة 03. عاليــة  صحــي  وصرف  ميــاه  خدمــات  تقديــم 
وموفرة للتكلفة لضمان أسعار مقبولة.

مــع 04. اســتخدامها،  وتحــسين  الميــاه  مــوارد  علــى  المحافظــة 
المجتمــع  مصلحــة  فيــه  لما  المحليــة  البيئــة  علــى  المحافظــة 

السعودي حالياً ومستقبلاً.

ضمــان تنافســية قطــاع الميــاه، ومســاهمته الإيجابيــة في 
الفعّالــة،  الحوكمــة  يــز  تعز خلال  مــن  الــوطني،  الاقتصــاد 

ومشاركة القطاع الخاص، وتوطين القدرات والابتكار.

.05
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تماشــياً مــع رؤيــة الســعودية 2030 وأهــداف الاستراتيجيــة الوطنيــة للميــاه، ومــا يتطلبــه ذلــك مــن إعــادة هيكلــة قطــاع الميــاه فقــد مــرت 
الهيئــة الســعودية للميــاه بعــدة تحــولات استراتيجيــة في الــفترة الأخيرة، انتقلــت خلالهــا مــن كونهــا مؤسســة عامــة لتحليــة الميــاه المالحــة 
تتــولى أنشــطة إنتــاج ونقــل الميــاه المــحلاة وتعمــل بأســلوب حكومــي خالــص، إلى أن أصبحــت هيئــة ســعودية بــذراع تشــغيلي مرحلــي يعمــل 
بأســلوب تجــاري مــروراً بفصــل نشــاط نقــل الميــاه المــحلاة وإســناده إلى شركــة نقــل الميــاه وليــس آخــراً بإســناد نشــاط إدارة محطــات تحليــة 
وتنقيــة الميــاه الجوفيــة والســطحية لهــا، ولــن تتوقــف رحلــة التغــيير والتطويــر في قطــاع الميــاه عمومــاً وفي الهيئــة الســعودية للميــاه خصوصــاً 

لتتواكب مع النمو والتقدم الذي تعيشه المملكة العربية السعودية في رحلتها نحو المستقبل.

أبرز محطات التحوّل الاًستراتيجي للهيئة السعودية للمياه        

يــخ 11 محــرم 1441هــــ الموافــق 10  ــوزراء رقــم (32)، بتار تأسســت شركــة نقــل الميــاه وفــق قــرار مجلــس ال
يــن وإســناد الميــاه في مختلــف  ســبتمبر 2019م، لتتــولى عمليــات إدارة وتشــغيل وصيانــة أنظمــة نقــل وتخز
يــز حوكمتــه  مناطــق المملكــة، ويعــدّ تأســيس الشركــة خطــوة أساســية في ســبيل إعــادة هيكلــة قطــاع الميــاه وتعز
ورفــع كفاءتــه، كمــا يُســهم في تحقيــق مســتهدفات الاستراتيجيــة الوطنيــة للميــاه، وتعمــل الشركــة وفــق نمــوذج 
يــة لرفــع كفــاءة الأصــول وخفــض التكاليــف، والمســاهمة في اســتدامة الخدمــات  عمــل مــبني علــى أســس تجار

وتلبية الطلب على المياه وتعزيز الأمن المائي في المملكة.

تأسيس شركة نقل 
المياه

ــاه في منتصــف العــام 2022م، وتــم تفعيلــه مــن خلال توقيــع عــدد مــن  انطلــق الإطــار التجــاري لقطــاع المي
يــة بين المــشتري الرئيــس في القطــاع وبين المرخــص لهــم في كامــل سلســلة الإمــداد، ويهــدف  الاتفاقيــات التجار
الإطــار التجــاري لقطــاع الميــاه إلى رفــع الكفــاءة الماليــة للقطــاع وتحــسين محــركات القيمــة وتقديــم الامتيــازات 
التحفيزيــة لخفــض التكلفــة التشــغيلية، كمــا يهــدف إلى تغطيــة العجــز الناتــج بين تكلفــة تقديــم الخدمــة 
والدخــل المتحقــق عــن طريــق اســتحداث مــا يســمى بحســاب الموازنــة، ويتــم اعتمــاد وثيقــة الأســعار التحويليــة 
-التي تحــدد أســعار بيــع الميــاه بين الجهــات والمــشتري الرئيــس- بشــكل ســنوي لضمــان شــفافية التســعير 
ــا يعــزز العدالــة بين الأطــراف المعنيــة ويضمــن الاســتدامة  ــاءً علــى تكاليــف الإنتــاج الفعليــة، ممّ وتحديدهــا بن

المالية للقطاع.

تفعيل الإطار التجاري 
لقطاع المياه

يــخ 28/ 7/ 1443هـــ القــاضي بإســناد مهــام إنشــاء وتشــغيل  صــدر قــرار مجلــس الــوزراء رقــم (400) بتار
يــد ســعتها عــن 5000 متر مكعــب يوميــاً إلى  وصيانــة محطــات تنقيــة الميــاه والســدود والميــاه الجوفيــة التي تز
الهيئــة الســعودية للميــاه، وبموجــب القــرار تــم نقــل المهــام في 130 محطــة مــن شركــة الميــاه الوطنيــة إلى الهيئــة 
الســعودية للميــاه (المؤسســة العامــة لتحليــة الميــاه الملحــة ســابقاً)، وتــأتي هــذه الخطــوة تحقيقــاً لمســتهدفات 
يــز كفاءتــه، وقــد ظهــرت النتائــج الإيجابيــة لهــذا  الاستراتيجيــة الوطنيــة للميــاه لإعــادة هيكلــة قطــاع الميــاه وتعز

التحول في عدد من المحطات المنقولة عن طريق رفع كميات الإنتاج وخفض التكلفة التشغيلية.

نقل مهام تشغيل 
وصيانة محطات 

تحلية المياه السطحية 
والجوفية للهيئة 
السعودية للمياه
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يــخ 28/ 10/ 1445هـــ، القــاضي بتحويــل المؤسســة العامــة  صــدر قــرار مجلــس الــوزراء رقــم (918) وتار
لتحليــة الميــاه المالحــة إلى هيئــة باســم الهيئــة الســعودية للميــاه، وإحلال الهيئــة محــل المؤسســة في جميــع مــا 
للمؤسســة مــن مســؤوليات وصلاحيــات وحقــوق والتزامــات، ووفقــاً للتنظيــم الجديــد فــإن الهيئــة الســعودية 
للميــاه تضطلــع بــأدوار استراتيجيــة تتمثــل في وضــع وتطويــر السياســات والخطــط والبرامــج والمبــادرات ذات 
الصلــة بقطــاع الميــاه، والضوابــط والاشتراطــات اللازمــة لما تصــدره مــن تراخيــص ذات صلــة بالأنشــطة المرتبطــة 
بمجــالات اختصاصهــا، فــضلاً عــن تطويــر وتوحيــد المعــايير الفنيــة والهندســية المتعلقــة بالأنشــطة المرتبطــة 

بمجالات المياه، والتحقق من مواءمتها مع معايير وسياسات المحتوى المحلي والاستدامة.

إحلال الهيئة 
السعودية للمياه 

محل المؤسسة العامة 
لتحلية المياه المالحة
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يُعــد الأمــن المائي أحــد الأولويــات التي تســعى السياســات المختلفــة إلى تحقيقــه وصونــه مــن التحديــات المســتقبلية الناتجــة عــن التــغيرات 
التي يشــهدها العــالم اليــوم. وأولــت حكومــة خــادم الحــرمين الشريــفين - حفظــه الله - اهتمامــاً بالغــاً للأمــن المائي بالمملكــة في إطــار رؤيــة 
الســعودية 2030، باعتبــاره جــزءاً لا يتجــزأ مــن أمنهــا الــوطني. ولتحقيــق ذلــك، وُضِعــت مــؤشرات ومســتهدفات محــددة ضمــن آليــات 
فعّالــة تهــدف إلى حمايــة المــوارد المائيــة، وضمــان اســتدامتها وصلاحيتهــا لــلشرب للأجيــال القادمــة. ومــن هــذا المنطلــق، تضطلــع الهيئــة 
يــز  يــادي في هــذا المجــال مــن خلال الرقابــة التنظيميــة والإشراف، وإدارة الميــاه بشــكل مســتدام، وتحــسين جــودة الخدمــات، وتعز بــدور ر

القدرات الاقتصادية، واستخدام الابتكار والتكنولوجيا، إلى جانب حماية البيئة، مع الالتزام بالمسؤوليات المرحلية خلال رحلة التحول.

تساهم الهيئة بشكل فعّال في تحقيق أهداف عدة برامج ومبادرات رئيسية لرؤية السعودية 2030:

الهيئة ورؤية السعودية 2030

تدعــم الهيئــة التنميــة الاقتصاديــة عبر تمــكين المحتــوى المحلــي بقطــاع الميــاه بــطرح فــرص تــوطين صناعــة الميــاه، 
إذ طرحــت (85) فرصــة اســتثمارية لمنظومــة الميــاه في منصــة اســتثمر في الســعودية، وإبــرام (21) صفقــة 
يــال ســعودي قيمــة  يــز تطويــر الصناعــات الوطنيــة، وعملــت الهيئــة علــى (+96) مليــار ر أســهمت في تعز
المنافســات التي تضمنــت آليــات المحتــوى المحلــي في قطــاع الميــاه. كمــا تدعــم الهيئــة تمــكين إمــدادات ميــاه 
مســتدامة للمســتهلكين بالقطــاع الصناعــي عبر دعــم تطويــر تقنيــات متقدمــة لمعالجــة ميــاه الصرف الصحــي 
ورفــع نســبة إعــادة اســتخدام الميــاه المعالجــة للأغــراض الصناعيــة، وذلك لتلبيــة احتياجات المناطــق الاقتصادية 

والمدن الصناعية.

برنامج تطوير الصناعات 
الوطنية والخدمات 

اللوجستية

بضمــان جــودة الميــاه وتلبيــة احتيــاج منطــقتي مكــة المكرمــة والمدينــة المنــورة مــن الميــاه خلال موســم الحــج، إذ 
ــاً، ليصــل مجمــوع مــا تــم  ــاه المــحلاة يومي بلغــت القــدرة الإنتاجيــة للمنطقــتين 5 مليــون متر مكعــب مــن المي
ضخــه مــن الميــاه المــحلاة لأكثر مــن 5 مليــار لتر مــن الميــاه خلال موســم حــج عــام 2024م. ممــا يســاهم في إثــراء 

تجربة ضيوف الرحمن وضمان راحتهم وسلامتهم.

برنامج خدمة ضيوف 
الرحمن

ــوارد  ــاه لضمــان اســتدامة الم مــن خلال إدارة الأمــن المائي والتخطيــط التكاملــي للبنيــة التحتيــة لإمــدادات المي
المائيــة وتحــسين كفــاءة إدارة الطلــب علــى الميــاه. كمــا تدعــم الهيئــة التحــوّل الرقمــي عــن طريــق إدارة وأتمتــة 

بيانات منظومة المياه.
ــة  ــة التحــوّل، بلغــت القــدرة الإنتاجي ــة خلال مرحل ــة بمســؤولياتها المرحلي في إطــار هــذه الجهــود والتزام الهيئ
لمنظومــة الميــاه مــا يقــارب 16 مليــون متر مكعــب مــن الميــاه يوميــاً، وتــم تطويــر قــدرات أنظمــة النقــل لتغطــي 
مســافة تتجــاوز 14 ألــف كيلــومتر وتنقــل نحــو 19 مليــون متر مكعــب مــن الميــاه يوميــاً، بالإضافــة لإنشــاء بنيــة 

تحتية متقدمة لتخزين المياه بسعة تتجاوز 27 مليون متر مكعب من المياه.

برنامج التحوّل 
الوطني
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تعمــل الهيئــة علــى تحــسين جــودة الحيــاة مــن خلال ضبــط جــودة الميــاه بمراقبــة الالتزام والامتثــال ورفــع 
المحليــة  البيئــة  وتحــسين  المائيــة،  الإمــدادات  اســتدامة  وضمــان  الصحــي،  والصرف  الميــاه  خدمــات  كفــاءة 

والصحة العامة عن طريق مراقبة الالتزام والامتثال للمعايير التشغيلية البيئية.

برنامج جودة الحياة

تُســاهم الهيئــة اليــوم بشــكل حيــوي في تحقيــق مســتهدفات مبــادرة الســعودية الــخضراء مــن خلال جهودهــا 
العديــدة والمســتمرة في رســم خارطــة الطريــق فيمــا يتعلــق بمواجهــة تحديات التغير المناخــي وخفض الانبعاثات 
الكربونيــة وتــبني مصــادر الطاقــة المتجــددة في قطــاع الميــاه. كمــا تــؤدي الهيئــة اليــوم دوراً رئيســياً في تفعيــل 
يــة بالإضافــة إلى تــبني أفضــل التقنيــات الحديثــة  فــرص الاقتصــاد الدائــري وحمايــة المناطــق البريــة والبحر
يــز الاقتصــاد الأخضر، حيــث تمــت زراعــة +8 مليــون شــجرة دعــم لمبــادرة  والصديقــة للبيئــة ممّــا يُســاهم في تعز

السعودية الخضراء على مستوى قطاع المياه.

مبادرة السعودية 
الخضراء

تدعــم الهيئــة جهــود القطــاع الصحــي مــن خلال تــوفير ميــاه نظيفــة وصحية للمستشــفيات والمرافــق الصحية. 
كمــا تعمــل علــى تطويــر تقنيــات لمعالجــة ميــاه الصرف الصحــي بشــكل آمــن وصديــق للبيئــة، ممــا يســاهم في 

الحفاظ على الصحة العامة.

برنامج تحول القطاع 
الصحي

يبيــة متخصصــة وشــهادات مهنيــة احترافيــة لتطويــر الكــوادر الوطنيــة في قطــاع الميــاه  تقــدم الهيئــة برامــج تدر
وتلبيــة احتيــاج ســوق العمــل الحــالي والمســتقبلي. ممــا يســاهم في تحقيــق مســتهدفات البرنامــج. تــم عكــس 

يبية لأكثر من 16,000 متدرب كاديمية المياه حيث قدمت خدمات تدر هذه الجهود عبر أ

برنامج تنمية القدرات 
ية البشر
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الهيئة في مرحلة التأسيس

المستفيدونالتنظيم
مراجعــة وتحديــث الوثائــق التنظيميــة 

مليون2.7تحسين خدمات المستفيدينوثيقة13الأساسية
مستفيد

100%إطلاق منصة تصعيد الشكاوى

ــات  تحديــث منهجيــات حســاب متطلب
ية 80% نسبة الرضا عن مركز الاًتصال100%الإيراد والعجز وفق أسس تجار

60%تقليص فترة معالجة الشكاوى100%جمع وتحليل بيانات  المرخص لهم

%100 الأداء  مــؤشرات  وتحديــث  مراجعــة 
التشغيلية للقطاع

%100 إطلاق مركز الاًتصال الموحد

الكــفـاءة

ألف3.7 إجمالي الموردين المسجلين في الهيئة

مليار

مليون
شجرة

 بـــــراءة
اختراع نوعيـة

مليار
لتر

ترســيتها  تمــت  التي  يع  المشــار قيمــة 
+9ضمن حزمة 105 مليار

في 4 مجالاًت يسجلها معهد الاًبتكار 

ممّــا  ضخهـــا،  تـــم  التي  الميــــــاه  كميــــة 
التشغيليــــة  الخطــــــة  نجـــــاح  يعكــــس 

لموســـم حــــج 1445هـ

60

5+

+8المساهمة في مبادرة السعودية الخضراء
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برنامج التحول الوطني

يز المصادر من المياه المحلاة تعز
تهــدف المبــادرة إلى رفــع القــدرة الإنتاجيــة للمؤسســة عــن طريــق إنشــاء محطــات التحليــة وخطــوط نقــل الميــاه بين المــدن وإنشــاء خزانــات استراتيجيــة 

يــادة الكميــات المنتجــة والمخزنــة يوميــاً مــن الميــاه المــحلاة. للميــاه المــحلاة والــذي ســيكون لــه الأثــر الكــبير في ز

يخ البداية يخ الانتهاءالمخططالفعليتار تار

2025/04/30م99.22%99.02%2017/01/01م

تطوير التقنيات والحياد الكربوني
ــة  ي ــاه المالحــة عــن طريــق اســتبدال التقنيــات الحرار ــاد الكربــوني في صناعــة تحليــة المي ــاء قــدرات التحليــة المســتدامة وتحقيــق الحي ــادرة إلى بن تهــدف المب
القديمــة والتي تســتخدم الوقــود الاحفــوري في المحطــات (تحليــة الــخبر، تحليــة الجبيــل، تحليــة الشــعيبة) في تقنيــات جديــدة باســتخدام الطاقــة النظيفــة 
(المتجــددة) في صناعــة الميــاه المــحلاة ممــا يســاهم بشــكل مبــاشر في أهــداف الاســتدامة البيئيــة والســاعية لخفــض الانبعاثــات الكربونيــة والاســتدامة الماليــة 
والســاعية أيضــاً لرفــع كفــاءة اقتصاديــات المشروع بخفــض التكلفــة الإجماليــة للــمتر المكعــب ســواءً عــن طريــق الجانــب الرأســمالي أو التشــغيلي بهــدف 

الاســتدامة في عمليــات الإمــداد المائي.

يخ البداية يخ الانتهاءالمخططالفعليتار تار

2027/12/31م4.5%3%2024/07/01م

مبادرات الهيئة في رؤية السعودية 2030 والاًستراتيجية الوطنية 
للمياه

ير السنوي 342024 التقر



الاًستراتيجية الوطنية للمياه

تطوير قدرات التحلية المستدامة
تهــدف المبــادرة إلى بنــاء قــدرات التحليــة المســتدامة في تحليــة الميــاه المالحــة وذلــك مــن خلال إنشــاء محطــات أو اســتبدال تقنيــات لمحطــات بتقنيــات 
يــادة القــدرة الإنتاجيــة للمحطــات  متطــورة تعمــل علــى رفــع معــدلات الالتزام البــيئي، وتقليــل التكاليــف التشــغيلية وتحســن مــن اســتخدامات الطاقــة، وز

التحليــة بهــدف الاســتدامة في عمليــات الإمــداد المائي.

يخ البداية يخ الانتهاءالمخططالفعليتار تار

2028/03/30م90.05%90.05%2018/12/30م

ية وموازنة الحسابات الاًتفاقيات التجار
يــة وكذلــك مــن خلال عقــد اتفاقيــات  يــز آليــة العمــل بين الجهــات المنتجــة والناقلــة والموزعــة للميــاه الحضريــة علــى أســس تجار تهــدف هــذه المبــادرة إلى تعز
يــق توقــع 6 اتفاقيــات شراء الميــاه بين الشركــة الســعودية لشراكات الميــاه  يــة تســتند علــى موازنــة الحســابات بين هــذه الجهــات وذلــك عــن طر تجار
والمؤسســة العامــة لتحليــة الميــاه المالحــة (WPA)، وتوقيــع 7 اتفاقيــات خدمــات نقــل الميــاه بين شركــة نقــل وتقنيــة الميــاه والشركــة الســعودية لشراكات الميــاه 

.(OSA) وتوقيــع 7 اتفاقيــات بيــع الميــاه بين شركــة الميــاه الوطنيــة والشركــة الســعودية لشراكات الميــاه ،(TSA)

يخ البداية يخ الانتهاءالمخططالفعليتار تار

2022/03/01م100%100%2021/10/30م

بناء وتطوير القدرات الوطنية للمياه
يبيــة متخصصــة تهــدف إلى رفــع نســبة المتــدربين في القطــاع  يــز القــدرات الوطنيــة في قطــاع الميــاه مــن خلال تطويــر برامــج تدر تســعى هــذه المبــادرة إلى تعز
إلى 70% ، ممّــا يُســهم في بنــاء كــوادر وطنيــة مؤهلــة قــادرة علــى قيــادة واســتدامة مشــاريع الميــاه في المملكــة، كمــا تهــدف المبــادرة إلى اعتمــاد 20 برنامجــاً 

يبيــاً معترفــاً بــه محليــاً وعالميــاً، ممّــا يعــزز مــن تنافســية الكفــاءات الوطنيــة في هــذا المجــال. تدر

يخ البداية يخ الانتهاءالمخططالفعليتار تار

2028/09/30م2021/08/01%30%30

الاًلتزام بالأنظمة والمتطلبات البيئية
برنامــج بــيئي متكامــل يهــدف إلى رفــع الالتزام البــيئي  للجهــات في قطــاع الميــاه (أعمــال تحليــة الميــاه -الــذراع التشــغيلي المرحلــي للهيئــة الســعودية للميــاه- 
شركــة نقــل الميــاه، شركــة الميــاه الوطنيــة، المؤسســة العامــة للــري، الشركــة الســعودية لشراكات الميــاه) وذلــك مــن خلال إصــدار دليــل إرشــادي للالتزام البــيئي 
للجهــات في قطــاع الميــاه، وعمــل خطــة مراقبــة ومتابعــة للتطــور  في حالــة الالتزام لهــذه الجهــات، ووضــع مــؤشرات تراقــب التزامهــا، ممّــا يُســاهم في 
خلــق بيئــة مســتدامة للميــاه ويحــد مــن العواقــب علــى البيئــة أو العواقــب الجزائيــة لهــذه الجهــات مــن مخالفــات ويُســاهم بــالالتزام باستراتيجيــة الميــاه 

والاستراتيجيــة الوطنيــة للبيئــة.

يخ البداية يخ الانتهاءالمخططالفعليتار تار

2027/12/31م5.9%5.9%2025/01/01م
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مُنجزات الهيئة وفق المرتكزات 
الاًستراتيجية

يركـّـز علــى إطلاق استراتيجيــة الهيئــة الســعودية للميــاه، التي تهــدف لضمــان تفعيــل أدوارهــا 
الواردة في ترتيباتها التنظيمية، والتزامها بمسؤولياتها المرحلية.
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المرتكز الأول: الإشراف التنظيمي

يُعــد الإشراف التنظيمــي أحــد الركائــز الأساســية للهيئــة، إذ يهــدف إلى تنظيــم وتطويــر قطــاع الميــاه في المملكــة مــن خلال العمــل علــى 
تحــسين الأطــر التنظيميــة والاقتصاديــة، وإصــدار الأدلــة والضوابــط والاشتراطــات والتراخيــص للمتعامــلين في قطــاع الميــاه، مــع العمــل 
علــى فــرص تحــسين خدمــات الميــاه ورفــع الكفــاءة عبر وضــع أطُُــر تنظيميــة واقتصاديــة شــاملة وتعمــل الهيئــة وفــق منهجيــة واضحــة 
يــز إرشــادات المراقبــة وضوابــط الامتثــال لمقدمــي الخدمــة بقطــاع الميــاه.  لحوكمــة الترخيــص والرقابــة لكامــل سلســلة إمــداد الميــاه، مــع تعز

يــز كفــاءة العمليــات التنظيميــة وضمــان الامتثــال للمعــايير المعتمــدة، تعمــل الهيئــة علــى تطويــر  في إطــار جهــود الهيئــة المســتمرة لتعز
السياســات والإجــراءات والآليــات ومتابعــة تنفيذهــا بمــا يُســهم في تحــسين جــودة الخدمــات وضبــط ممارســات القطــاع، وحرصــت 
يــح، بمــا يضمــن الامتثــال  ــزة تدعــم تســهيل إجــراءات الحصــول علــى التراخيــص والتصار الهيئــة علــى تــوفير بيئــة تنظيميــة مرنــة ومُحفِّ

للأنظمــة واللوائــح المعتمــدة، ويــأتي ذلــك في إطــار تنفيــذ البرامــج التي تعــزز كفــاءة العمليــات التنظيميــة مــن خلال الآتي:

البيئة التنظيمية

برنامج تطوير سياسات وإجراءات التراخيص والأنشطة

يــح •  والتصار التراخيــص  إصــدار  وإجــراءات  آليــات  تطويــر 
المرتبطــة بتقديــم خدمــات الميــاه في المملكــة بمــا يضمــن تقديــم 

الخدمــة وفــق أعلــى معايــير الجــودة.
يــز معايــير الالــتزام والامتثــال مــن خــلال إصــدار الأدلــة •  تعز

والسياســات والإجــراءات وإصــدار دليــل موحــد لاشــتراطات 
تقديــم خدمــات الميــاه يشــمل المتطلبــات التنظيميــة والفنيــة 
الواجــب علــى مقدمــي الخدمــة الالــتزام بهــا، ودليــل تفصيلي 
مراجعتهــا  يتــم  أن  علــى  يــح،  والتصار التراخيــص  لقواعــد 
الممارســات  أفضــل  مــع  موائمتهــا  لضمــان  دوري  بشــكل 
التراخيــص  لمجــالات  مُحــدث  دليــل  اعتمــاد  مــع  الدوليــة، 

الإجــراءات. لتبســيط 

الأهــداف •  تحقيــق  في  تُســهم  جديــدة  مهــام  اســتحداث 
الميــاه  بإنتــاج  متعلــق  هــو  مــا  منهــا  للهيئــة  الاســتراتيجية 
يخــدم  والــذي  المصغــرة،  الوحــدات  مــن  للــشرب  الصالحــة 
وحــدات الإنتــاج ذات الإنتــاج اليومــي الأقــل مــن (5) آلاف 

مكعــب.   مــتر 
يــع الميــاه اللاشــبكية •  الإطــار التنظيمــي لتقديــم خدمــات توز

للــشرب  الصالحــة  وغــير  للــشرب  الصالحــة  الميــاه  ويشــمل 
وميــاه الــصرف الصحــي والميــاه المعالجــة

المعالجــة •  والميـــاه  للــشرب  الصالحـــة  غــير  اللاشــبكية  الميــاه 
ويشمـــل الاشتراطـــات والمواصفـــات والمســـار الإجـــرائي، وإدارة 

والمخالفــــات. والاستدامـــــة  الجــــودة، 

ير السنوي 382024 التقر
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برنامج إصدار وتفعيل التراخيص

تطوير الأكواد التشغيلية وبناء فرق رقابية وتنظيمية لقطاع المياه

بإصــدار •  دورهــا  الهيئــة  بــاشرت  التحــول  قــرار  صــدور  منــذ 
وتجديــد 94 رخصــة مزاولــة نشــاط خدمــات الميــاه بالإضافــة 

لإصــدار 17 تصريــح مؤقــت، وتشــتمل علــى الآتي:
إصــدار التراخيــص الخاصــة بإنتــاج الميــاه المحــلاة مــن البحــر • 

والميــاه الســطحية والجوفيــة، حيــث تــم إنتــاج بطاقــة إجمالية 
تصــل إلى (11.6) مليــون مــتر مكعــب.

متابعــة تنفيــذ الاشــتراطات وإغــلاق طلبــات التراخيــص لمــلاك • 
محطــات تعبئــة الميــاه الصالحــة للــشرب، وتفعيــل الاتفاقيــات 

يــع. مــع قطــاع التوز

تراخيــص لمعالجــة ميــاه الــصرف الصحــي بطاقــة تصميميــة • 
تصــل إلى

مليون7.96متر مكعب

تطويــر الأكــواد التشــغيلية لأنشــطة تقديــم الخدمــة وذلــك • 
مــن خــلال العمــل علــى موائمــة متطلبــات التنظيــم والتحقق 
مــن توفــر إمــدادات الميــاه بجــودة عاليــة وبشــكل آمــن مــن 
خــلال اتبــاع أفضــل الممارســات الرائــدة، بمــا يتناســب مــع 

الرؤيــة والتوجهــات الاســتراتيجية للهيئــة.
تطوير واعتماد عدد من الأكواد التشــغيلية منها، كود نشــاط • 

نقــل الميــاه المحــلاة والميــاه الســطحية والجوفيــة، وكــود نشــاط 
يــز  يــع الميــاه، لضمــان كفــاءة وموثوقيــة إمــدادات الميــاه وتعز توز
الحوكمــة، وتوفــير بيئــة محفــزة لدخــول المســتثمرين المحليــين 
والدوليــين في صناعــة الميــاه بالمملكــة العربيــة الســعودية، مــن 

يــز الشــفافية والموثوقيــة في الأنظمــة.  خــلال تعز
مســتوى •  رفــع  علــى  العمــل  خــلال  مــن  الميــاه  جــودة  إدارة 

ــاه، يتــم  ــر دليــل لمراقبــة معايــير جــودة المي ــاه وتطوي جــودة المي
ــة، يقــوم  تطبيقــه وفقــاً لأفضــل الممارســات والتجــارب العالمي
هــذا الدليــل بتحديــد المتطلبــات ذات الصلــة بمراقبــة معايــير 
جــودة ميــاه الــشرب غــير المعبــأة الــتي يتــم تطبيقهــا في المملكــة، 
مــع الأخــذ بالاعتبــار مســؤوليات والتزامــات مقدمــي الخدمــة 

لضمــان مطابقتهــا لمعايــير جــودة الميــاه.

تسعى الهيئة إلى تطوير الأكواد التشغيلية مع رفع مستوى الامتثال لضمان الالتزام بأعلى معايير التقييم من خلال الآتي:

وذلــك •  الميــاه  لقطــاع  يــة  التطوير الفنيــة  الدراســات  إعــداد 
مــن خــلال الإشراف والتنظيــم علــى كامــل قطــاع الميــاه، ممّــا 
وتحقيــق  المقدمــة  الخدمــات  جــودة  تحســين  في  يُســاهم 
أفضــل  تطبيــق  عــبر  للقطــاع،  الاســتراتيجية  الأهــداف 
الدراســات  لإعــداد  والمحليــة  والعالميــة  المحليــة  الممارســات 

الآتي:  علــى  شــملت  الــتي  للقطــاع،  يــة  التطوير الفنيــة 

 دراسة تخفيض فاقد المياه.• 
دراســة الجانــب الفــني لدليــل تقديــم خدمــات الميــاه والــصرف • 

الصحــي.
دراســة القواعــد الإجرائيــة والتنظيميــة لإيصــال خدمــات الميــاه • 

والــصرف الصحــي للمخططــات المعتمــدة.
المشــاركة في جــولات ميدانيــة تفتيشــية علــى مرافــق مقدمــي • 

كــد مــن الالتزامــات الفنيــة. الخدمــة للتأ
متابعة الخطط التشغيلية لسلسلة أنشطة خدمات المياه.• 
دراسة الجانب الفني لمعايير مراقبة الأداء في القطاع.• 
دراسة الجانب الفني لطلبات التراخيص.• 
ــر آليــة تركيــب العــدادات للمنشــآت المتعــددة الوحــدات •  تطوي

مــع الخــزان الأرضي المشــترك
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يع المياه اللاشبكية تنظيم خدمات توز
بعــد تــولي الهيئــة مســؤولية الإشراف والتنظيــم والرقابــة علــى قطــاع خدمــات الميــاه، 
يــز الاســتدامة المائيــة، فقــد شرعــت الهيئة  وانطلاقــاً مــن التزام الهيئــة بتنظيــم القطــاع وتعز

في تطويــر إطــار تنظيمــي شــامل لخدمــات الميــاه اللاشــبكية.

اســتحداث إطــار تنظيمــي لخدمــات الميــاه اللاشــبكية، شــاملاً • 
الــشروط الفنيــة والأحــكام التنظيميــة، والأدوار والمســؤوليات 

للجهــات ذات العلاقــة.
استحداث إطار تنظيمي لمناهل المياه.• 
تطوير الهوية البصرية لمقطورات توزيع المياه.• 
اســتحداث ترخيــص لمزاولــة الأنشــطة المرتبطــة بخدمــات الميــاه • 

اللاشــبكية، لضمــان جــودة الخدمــات والالــتزام بالمعايــير.
مــزودي •  علــى  الرقابــة  يــز  لتعز الميدانيــة  المســوحات  تنفيــذ 

اللاشــبكية. الميــاه  خدمــات 
إطــلاق مبــادرات لرقمنــة خدمــات الميــاه اللاشــبكية، وتحقيــق • 

التكامــل الرقمــي لتحســين تجربــة المســتخدم.

المقدمــة  الخدمــات  جــودة  تحــسين  إلى  الإطــار  هــذا  ويهــدف 
يــز  وتعز والحوكمــة،  الشــفافية  مســتوى  ورفــع  للمســتفيدين، 
مشــاركة القطــاع الخــاص، وضبــط الممارســات التشــغيلية مــن 

خلال:

وتسهم هذه الجهود في:
المســتفيدين، •  تجربــة  وتحســين  الخدمــة  موثوقيــة  يــز  تعز

بالشــبكات. المغطــاة  غــير  المناطــق  في  خاصــة 
تنظيــم العلاقــة التعاقديــة بــين جميــع الأطــراف ذات الصلــة • 

في الســوق.
يــز تكامــل •  ربــط خدمــات الميــاه اللاشــبكية بمرافــق المــدن لتعز

الخدمــات.
رفع الكفاءة التشغيلية للخدمة وتعزيز جاذبية الاستثمار.• 
يشــكل هــذا الإطــار خطــوة نوعيــة نحــو تطويــر قطــاع الميــاه • 

في المملكــة، بمــا يواكــب أفضــل الممارســات العالميــة، ويحقــق 
أهــداف الاســتدامة المائيــة والتنميــة الشــاملة.
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ــاه، يهــدف إلى  ــاً فــاعلاً لإدارة قطــاع المي تتــبنى الهيئــة نهجــاً تكاملي
تحقيــق الاســتدامة المائيــة وضمــان أمــن الإمــدادات. وتركــز الهيئــة 
يــز التعــاون بين جميــع الأطــراف المعنيــة مــن خلال الإدارة  علــى تعز

الاستراتيجيــة للمشــاريع.
عبر  المرحليــة  التشــغيلية  بالأعمــال  القيــام  الهيئــة  وســتواصل 
ذراعهــا التشــغيلي المرحلــي (أعمــال تحليــة الميــاه) والمــعني بإنتــاج 
تحليــة ميــاه البحــر وتحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية وتنفيــذ 
المشــاريع، ويعكــس هــذا التوجــه التزام الهيئــة بتحقيــق أهدافهــا 
الاستراتيجيــة، عبر تــوفير بيئــة عمــل متكاملــة تعــزز كفــاءة الأداء.

يع قطاع المياه  محفظة مشار

السريعــة •  الحلــول  مــن  مبــادرة   56 عــدد  الميــاه  قطــاع  نفــذ 
يــال بهــدف الوصــول لخدمة  بإجمــالي تكاليــف 21.7 مليــون ر

مــا يقــارب 2.7 مليــون مســتفيد.
الرأســمالية) •  المحافــظ  (أتمتــة  الأوراكل  منصــة  تفعيــل  تــم 

بقطــاع الميــاه وآليــة طلبــات فريــق العمــل المشــترك بالتعــاون 
مــع هيئــة كفــاءة الإنفــاق.

بهــدف •  الميــاه،  بقطــاع  التخطيــط  أتمتــة  مــشروع  طــرح  تــم 
إنشــاء منصــة تخطيــط موحــدة لربــط كامــل سلســلة الإمــداد 
المحافــظ  بيانــات  لإدارة  موحــد  نظــام  ليصبــح  الميــاه  لقطــاع 

الرأســمالية مــع المرخــص لهــم.

إعادة ترتيب الأولويات 
يال4,5لمشاريع تبلغ قيمتها مليـار ر

أفضــل  تطبيــق  إلى  الهيئــة  تســعى  الغايــة،  هــذه  ولتحقيــق 
الممارســات العالمية في إدارة المشــاريع ممّا يجســد التزامها بمواجهة 

المشــاريع.  فاعليــة  يــز  وتعز التحديــات 
وتهدف الهيئة من خلال هذا النهج إلى الارتقاء بجودة الخدمات 
يــز الشراكات الفعالــة، بمــا يُســهم في تطويــر القطــاع  المقدمــة وتعز

وتحقيــق نتائــج مســتدامة.

ــة لكامــل سلســلة •  ــات التشــغيلية للبــنى التحتي تحليــل البيان
الإمــداد لتحســين نمــوذج التخطيــط التكاملــي.

كــثر مــن (6) آلاف مــشروع مــن خــلال محفظــة •  تتابــع الهيئــة أ
مشــاريع قطــاع الميــاه.

نمــو لأكــثر مــن 30% في عــدد المشــاريع الــتي يتــم مراجعتهــا • 
ــة كفــاءة الإنفــاق. وفــق أطــر الحوكمــة مــع هيئ

تقليــص مــدة اعتمــاد اللجنــة التوجيهيــة لمحفظــة مشــاريع • 
بمقــدار +%60. الميــاه 

المرتكز الثاني: أمن الإمدادات وإدارة مستدامة للمياه 
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يع المنهجية والدليل الموحد لمتابعة المشار

وضعــت الهيئــة منهجيــة متكاملــة لمتابعة المشــاريع الرأســمالية • 
بهــدف تحقيــق التكامــل بــين الجهــات العاملــة في منظومــة 
الميــاه، وذلــك مــن خــلال الربــط التقــني وتســهيل الوصــول 
إلى المعلومــات، مــع وجــود حوكمــة وآليــة تصعيــد واضحــة 
لمناقشــة  المصلحــة  أصحــاب  مــع  يــة  دور اجتماعــات  وعقــد 
يــز المواءمــة بــين الجهــات، وتحقيــق الأهــداف  التحديــات، وتعز

الاســتراتيجية للهيئــة.
قامــت الهيئــة بإصــدار دليلــين موحديــن، وتحليــل التحديــات • 

اتخــاذ  تدعــم  دقيقــة  بيانــات  وتوفــير  المحتملــة،  والمخاطــر 
القــرارات الاســتباقية لضمــان تســليم المشــاريع حســب مــا هو 
مخطــط لضمــان اســتمرارية إمــدادات الميــاه بكفــاءة وفعاليــة.

هــذا •  يهــدف  الرأســمالية،  المشــاريع  ومراقبــة  متابعــة  دليــل 
الدليــل الموحــد إلى توحيــد إجــراءات متابعــة المشــاريع لضمــان 
تنفيذهــا وفــق خطــة العــرض والطلــب المعتمــدة والمواءمــة 
مــع الجهــات الأخــرى بخصــوص الاعتماديــات والتداخــلات 

لضمــان اســتدامة إمــدادات الميــاه.
دليــل خــاص لتقييــم نضــج إدارة المشــاريع، وذلــك مــن خــلال • 

معايــير تقييــم واضحــة لقيــاس أداء تطبيــق منهجيــات إدارة 
المــشروع.

الميدانيــة •  يــارات  والز الرقابــة  جــودة  دليــل  وتفعيــل  اعتمــاد 
يع. للمشــار
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في  المشــاريع  أداء  تقــدم  لمتابعــة  موحــدة  منصــة  الهيئــة  أنشــأت 
قطــاع الميــاه؛ لتــوفير رؤيــة شــاملة حــول سير المشــاريع إذ يتــم 
حاليــاً متابعــة عــدد 452 مشروعــاً رأســمالياً ويتــم متابعــة نســب 

يع المنصة الموحدة لمتابعة أداء المشار
الإنجاز، ونســب الإنجاز الإجمالية لمحفظة المشــاريع وأداء المحفظة 
والمشــاريع الحرجــة والمخاطــر المتوقعــة، والتحديــات وأوامــر التغــيير 

ــات. ــات وعــدد المشــاريع واســتعراضها بلوحــة البيان والاعتمادي
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التعــاون مــع الجهــات الوطنيــة والحساســة، مثــل • 
الهيئــة الوطنيــة للأمــن الســيبراني، الــذي يعكــس 
يــة  الجاهز يــز  تعز في  الفعّالــة  الشراكات  أهميــة 
مــن  عــدد  في  القطــاع  شــارك  وقــد  الســيبرانية، 
ورش العمــل والفعاليــات الســيبرانية خلال العام، 
وتطويــر  المحتملــة،  المخاطــر  اســتعرضت  والتي 
ســيناريوهات  وتنفيــذ  فعّالــة،  اســتجابة  خطــط 

محــاكاة للتعامــل مــع التهديــدات الســيبرانية.
يــز وتشــجيع المراقبــة الســيبرانية المســتمرة •  تعز

الأنظمــة  أمــن  لضمــان  الــدوري،  والتقييــم 
التقنيــة والصناعيــة، إذ يحــرص شركاء القطــاع 

المســتمرة  الســيبرانية  المراقبــة  تنفيــذ  علــى 
وتغطيــة الأصــول الحرجــة، بالإضافــة إلى ذلــك، 
يــة  دور تقييمــات  إجــراء  علــى  الهيئــة  تشــجّع 
وتقييــم  الاختراق  اختبــارات  تشــمل  شــاملة 
مــن  يُمكـّـن  ممّــا  الســيبرانية،  الضعــف  نقــاط 
اكتشــاف أي ثغــرات ومعالجتهــا قبــل أن تصبــح 

تهديــد. مصــدر 

مؤثرة على سلاسل إمدادات المياه

عدم تسجيل أي 
حوادث سيبرانية

ويُعــد هــذا الإنجــاز أحــد أبــرز مــؤشرات النجــاح في 
مــن  القطــاع  تمكــن  إذ  الســيبراني.  الأمــن  مجــال 
الحفــاظ علــى سلامــة العمليــات التقنيــة والصناعيــة 
دون أي تــأثير ســلبي علــى سلاســل الإمــداد، ممّــا 

يعكــس كفــاءة التــدابير الأمنيــة المتُبعــة.
باللوائــح •  المتمــيز  الالــتزام  تحقيــق  اســتهداف 

عــن  الصـــــادرة  والتوجيهـــــات  والتشريعـــــات 
الجهــات المختصــة. حيــث يهــدف القطــاع إلى 
التنظيميــة  اللوائــح  جميــع  بتطبيــق  الالــتزام 
بالأمـــــن  المتعلـــقـــــة  الوطنيـــــة  والتشريعـــــــــات 
عــن  الصــادرة  الإرشـــــادات  مثــل  الســيبراني، 
يشــمل  الســيبراني،  للأمــن  الوطنيــة  الهيئــة 
ذلــك تحديــث أنظمــة الحمايــة بشــكل دوري، 
الأنظمـــــة  إلى  الوصـــــول  ضـــــوابط  وتطبيـــــق 
كــد  الحيويـــــة، وإجــراء الاختبــارات الأمنيــة للتأ

بالمعايــير. الالــتزام  مــن 

يــز سلامــة الأنظمــة والحفــاظ علــى اســتمرارية سلاســل إمــدادات الميــاه، مــع التركيز علــى  شــجّعت الهيئــة علــى اتخــاذ التــدابير الفعّالــة لتعز
يــز الحمايــة مــن هــذه التهديــدات، ومــن أبــرز الإنجــازات والمســتهدفات للقطــاع في مجــال الأمــن الســيبرانية، الآتي: التــدابير الاســتباقية لتعز

الأمن السيبراني في قطاع المياه
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تقــوم الهيئــة بجهــود حثيثــة وبمشــاركة الجهــات في منظومــة الميــاه 
يــز قــدرات الصمــود ورفــع موثوقيــة إمــدادات الميــاه، وذلــك  بتعز
بتحديــد ومراقبــة المخاطــر المحتملــة التي قــد تــؤدى إلى تعطــل أو 
انقطــاع الخدمــة للحــد مــن آثارهــا، ووضــع التــدابير اللازمــة لرفــع 

ية الأعمال  إدارة المخاطر والطوارئ والأزمات واستمرار

يــــة الأعـمـــال لمعـاييـــــر إدارة المخــاطــــر واستمـرار
في قيــاس التحــول الرقمــي 2024م، الصــادرة مــن هيئــة الحكومــة 

الرقمية.

تحقيق
الاًلتزام الكلي

• تحديــد المخاطــر الرئيســية في قطــاع الميــاه وتطويــر 
بطاقاتهــا.

• تطوير خطة استمرارية الأعمال للهيئة.
للطــوارئ  للاســتجابة  التنفيذيــة  الخطــة  تطويــر   •

والأزمــات.
في  الحــوادث  عــن  الإبلاغ  دليــل  واعتمــاد  تطويــر   •

الميــاه. قطــاع 
والطــوارئ  المخاطــر  لإدارة  الراهــن  الوضــع  تقييــم   •

لهــا. المرخــص  الجهــات  في  الأعمــال  واســتمرارية 
• تطوير خطة التواصل الإعلامي أثناء الأزمات.

• المراقبــة المســتمرة للأحــداث الإقليميــة المؤثــرة علــى 
اســتمرار إمــدادات الميــاه، والمشــاركة في بحــث أســبابها 

ــر بشــأنها. ي ورفــع التقار

الطــوارئ  لحــالات  للاســتجابة  يــة  والجاهز الاســتعداد  مســتوى 
والأزمــات، وتحديــد الاستراتيجيــات والحلــول البديلــة لاســتمرارية 

الأعمــال، وفيمــا يلــي أبــرز الجهــود المنجــزة في هــذا الشــأن:
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يــز التواصــل الفعّــال مــع المســتفيدين في قطــاع الميــاه، إذ تــم بناء تحســينات •  تطويــر المنظومــة الفنيــة لخدمــة المســتفيدين، ســعياً نحــو تعز
مســتدامة تســتند إلى أفضــل الممارســات العالميــة في هــذا المجــال وتتلخــص بالآتي:

إنشــاء نظــام إدارة علاقــات العمــلاء (CRM) حيــث يســهل • 
عمليــة اســتقبال شــكاوى، واستفســـــــارات المســتفيدين ممّــا 

كــد مــن فعاليتهــا. يحســن مــن ســير العمليــات والتأ

التميز في إيصال خدمات المياه للمستفيدين 

الميــاه  خدمــات  تقديــم  في  التــميز  تحقيــق  إلى  الهيئــة  تســعى 
للمســتفيدين، مــن خلال مجموعــة مــن المبــادرات الاستراتيجيــة 
التي تركــز علــى تحــسين جــودة الخدمــة وتطويــر المنظومــة الفنيــة. 
تشــمل هــذه الجهــود إنشــاء منصــة تصعيــد الشــكاوى التي تتيــح 

إنشاء مركز اتصال موحد يعمل 

ساعة16

اتصالًا11,491ً

والــرد  وتوجيههــم  المســتفيدين  لخدمــة  الأســبوع  أيــام  خلال 
منــذ  الاتصــالات  إجمــالي  وبلــغ  الاستفســارات،  جميــع  علــى 

2024م.  مــن  الرابــع  الربــع  في  الاتصــال  مركــز  انــطلاق 

للمســتفيدين التعــبير عــن ملاحظاتهــم بشــكل فعّــال، بالإضافــة 
لضمــان  الاجتماعــي  التواصــل  وســائل  عبر  التواصــل  يــز  تعز إلى 
العنايــة المســتمرة بالمســتفيدين. تهــدف هــذه المبــادرات إلى رفــع 
يــز الثقــة في الخدمــات المقدمــة. مســتوى رضــا المســتفيدين وتعز

إطــلاق منصــة تتيــح للمســتفيد التواصــل مــع الهيئــة وتصعيــد • 
الشــكاوى علــى مقدمــي الخدمــة.

التفاعــلات •  لرصــد  الاجتماعــي  التواصــل  حســابات  تفعيــل 
المســتفيدين. قبــل  مــن  والطلبــات  الاستفســارات  علــى  والــرد 

تفعيــل دور الهيئــة الإشرافي والرقــابي علــى مقــدم الخدمــة ممّــا • 
قــاد إلى تقليــل مــدة معالجــة الشــكاوى مــن (30) يومــاً إلى 

(10) أيــام.
إجــراء •  خــلال  مــن  دوري  بشــكل  المســتفيدين  آراء  اســتطلاع 

اتصــالات هاتفيــة بعــد إغــلاق الشــكوى، حيــث يتــم التواصــل 
معهــم بشــكل مبــاشر لمعرفــة تجربتهــم، بالإضافــة إلى تقييــم 
وذلــك  الاتصــال،  بمركــز  الاتصــال  بعــد  المقدمــة  الخدمــة 
لضمــان تحقيــق مســتوى عــالٍ مــن الرضــا لــدى العمــلاء وفهــم 
المســتقبلية. الخدمــات  لتحســين  أفضــل  بشــكل  احتياجاتهــم 

المرتكز الثالث: مصالح المستفيدين
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أصــدرت الهيئــة دليــل (تقديــم خدمــات الميــاه والصرف الصحــي)، الــذي يُعــدّ دلــيلاً مرجعيــاً لمقدمــي الخدمــة وطالــب الخدمــة والمســتفيد، 
ويشــمل القواعــد والحقــوق والواجبــات التي تحــدد العلاقــة بين المرخــص لهــم بنشــاط تقديــم الخدمــة وبين طــالبي الخدمــة والمســتفيدين، 

والأســس التي تنظــم العلاقــة بينهــم بكافــة شرائحهــم ويشــتمل ذلــك علــى:

منصّــة خدمــة العــملاء في قطــاع الميــاه مــن الأدوات التي تهــدف إلى 
يــز التواصــل الفعّــال بين مختلــف  تحــسين تجربــة المســتفيدين وتعز
عبر  الشــكاوى  تقديــم  الإلكترونيــة  المنصــة  تتيــح  المعنيــة،  الأطــراف 
الخدمــات الإلكترونيــة المتاحــة علــى الموقــع الرســمي للهيئــة، ممّــا 
يســهل علــى المســتفيدين مــن خدمــات قطــاع الميــاه في الســعودية 
(مقــدم الخدمــة، طالــب الخدمــة، المســتفيد) الوصــول إلى الحلــول 
ــة، مــن خلال هــذه المنصــة ســعياً لضمــان  المناســبة بسرعــة وفعالي
المعالجــة والمتابعــة في الوقــت المحــدد للخدمــة، ممّــا يعــزز مســتوى 
الثقــة والرضــا لــدى العــملاء ويضمــن تقديــم خدمات عاليــة الجودة 

في قطــاع الميــاه، وتتضمــن المنصــة العديــد مــن الخدمــات ومنهــا:

ضوابط وإجراءات توصيل الخدمات المياه والصرف الصحي.• 
ضوابط وإجراءات التعديل على خدمات المياه والصرف الصحي.• 
ضوابط فصل الخدمة / تقسيم الوحدات.• 

التقــدم •  للمســتفيد  تتيــح  الــتي  الشــكاوى  تصعيــد  خدمــة 
بالشــكوى في حــال تجــاوز مقــدم الخدمــة 30 يومــاً للمعالجة، 

أو في حــال عــدم رضــا المســتفيد عــن نتيجــة المعالجــة.
خدمة استعلام عن الشكوى.• 
خدمة تقديم البلاغات.• 
خدمة استعلام عن البلاغ.• 
خدمة حاسبة فاتورة المياه.• 

يعات واللوائح لحماية المسـتفـيديـن  التشر

منصّة خدمة عملاء المياه 

ضوابــط تطبيــق تعريفــة الاســتهلاك لخدمــات الميــاه والــصرف • 
الصحــي.

ضوابط حساب الاستهلاك والفوترة.• 
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تحســين تجربة المستفـــيدين 

ــة المســتفيدين مــن خلال تــبني نهــج شــامل ومبتكــر في تقديــم خدماتهــا، وفي إطــار التحــوّل الرقمــي  ــز تجرب ي تســعى الهيئــة جاهــدة لتعز
والتطويــر المســتمر، تركــز الهيئــة علــى تحــسين جــودة خدمــات الميــاه وتقديــم حلــول اســتباقية تعتمــد علــى البيانــات، بمــا يــلبي تطلعــات 

المســتفيدين ويحقــق أعلــى معــايير الكفــاءة والجــودة. وفيمــا يلــي أبــرز مــا تحقــق:

إدارة الفوترة والدفع

• البــدء في عمليــة الكشــف المتنــوع لـــ (1,000) عــداد في منطقــة 
الريــاض مــن قبــل طــرف ثالــث.

• تأهيــل وتدريــب مدقــقين مســتقلين لكشــف التسربــات داخــل 
المنشــآت.

• تحسين أولي لاتفاقيات مستوى الخدمة.
تقديم حلول استباقية

• اعتمــاد الرقمنــة لنمذجــة حلــول اســتباقية تعتمــد علــى بيانــات 
العــدادات وسلاســل الإمــداد.

التعامل مع التحديات الطارئة وانقطاع الخدمة 

• إطلاق مكتــب الحلــول السريعــة لتحقيــق مكتســبات ومعالجات 
سريعة.

• تحسين عملية الإبلاغ عن الحوادث وإجراءات التنبيه الاستباقي.

عملــت الهيئــة علــى تحــسين تجربــة المســتفيد مــن خلال إيصــال خدمــات الميــاه اللاشــبكية عبر فريــق عمــل متخصــص يعمــل مــع الشركاء 
يــز مســتوى الحوكمــة  بقطــاع الميــاه لتطويــر الخدمــة المقدمــة للمســتفيدين، عــن طريــق مبــادرات تهــدف لرفــع الكفــاءة التشــغيلية، وتعز
والتنظيــم. أســهمت هــذه المبــادرات حتى الآن في تسريــع زمــن تقديــم الخدمــة بواقــع ســاعتين ونصــف وتغطيــة 98% مــن جميــع 

الطلبــات خلال 12 ســاعة، كمــا تــم تخفيــض نســبة الانتظــار للحصــول علــى الخدمــة بنســبة %90.

تحسين جودة الخدمة عبر خدمات المياه اللاشبكية
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أطُلِــق مرصــد الميــاه الســعودي بهــدف رصــد ومتابعــة جميــع البيانــات المتعلقــة بخدمــات 
الميــاه عبر المنصــات الرقميــة، وتحليلهــا باســتخدام الأدوات التحليليــة ومــن خلال منصــة 
أبــرز  وفهــم  بدراســة  المرصــد  ويُــعنى  الاصطناعــي.  الــذكاء  بتقنيــات  مدعومــة  متقدمــة 
يــة وتوصيــات  التحديــات والتوقعــات التي يــعبر عنهــا المســتفيدون، وتحويلهــا إلى رؤى فور
قابلــة للتنفيــذ، تُســهم في تحــسين جــودة الخدمــات بالتكامــل مــع الجهــات ذات العلاقــة.

كمــا يعمــل المرصــد علــى تحليــل الاتجاهــات المســتقبلية واحتياجــات المســتفيدين المحتملــة، 
كبر عبر  مــن خلال تســليط الضــوء علــى آرائهــم وتوســيع نطــاق الرصــد ليشــمل شريحــة أ
قنــوات التواصــل الاجتماعــي، ويهــدف ذلــك إلى ضمــان إيصــال صــوت المســتفيد بشــكل 
شــامل ودقيــق، وبنــاء قــرارات استراتيجيــة تســتند إلى بيانــات واقعيــة تعكــس احتياجــات 

المجتمــع وتخــدم مصالحــه في قطــاع الميــاه.

وقد حقق المرصد خلال أقل من عام إنجازات ملموسة شملت:

كثر من 100 ألف حالة متعلقة بخدمات المياه.•  رصد أ
كثر من 396 حي، في 44 مدينة في مختلف مناطق المملكة.•  رصد حالات في أ
كثر من 309 تقرير تحليلي، من ثم رفعها للجهات المعنية.•  إعداد أ

وقــد ســاهم المرصــد في معالجــة المشــكلات مــن خلال المتابعــة وتقديــم التوصيــات 
شــملت: والتي  المدروســة، 

التوصية بزيادة كميات الضخ في أحياء تعاني من ضعف الإمداد.• 
التوصية باستبدال خطوط شبكة المياه في بعض المناطق.• 
متابعــة طلبــات إيصــال الميــاه للمســتفيدين الأفــراد، ومعالجــة الشــكاوى ذات الطابــع • 

الخاص.

مرصد المياه
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منصة ممتثل

يــز وتــبني ثقافــة الالتزام والامتثــال ســعياً إلى الحوكمــة الفعّالــة، حيــث تعــد ركيزة أساســية في عملهــا وذلــك إيمانــاً  تعمــل الهيئــة علــى تعز
بــأن الالتزام هــو الضامــن لتحقيــق الأهــداف الاستراتيجيــة، وفي هــذا الجانــب تــلتزم الهيئــة بــالآتي:

للتفتيــش  الوطنيــة  المنصــة  اســتخدام  بتفعيــل  الهيئــة  قامــت 
والرقابــة «ممتثــل»، ويــأتي ذلــك تماشــياً مــع قــرار مجلــس الــوزراء 
يــخ 1445/4/2هـــ. حيــث تــم تفعيــل المنصــة من  رقــم (277) وتار

خلال:
• تأهيــل 325 مأمــور ضبــط ضمــن برنامــج «مأمــور ضبــط» 
لمختلــف  المخالفــات  لضبــط  الميــاه  قطــاع  في  كــوادر  لتأهيــل 
يــز قــدرة الرقابــة  الأنشــطة في قطــاع الميــاه ممــا أســهم في تعز

الميدانيــة وتحقيــق تغطيــة أوســع لمخالفــات القطــاع.
يــة لمختلــف الأنشــطة في قطــاع الميــاه  • ضبــط مخالفــات جوهر

توثــر علــى اســتدامة المــوارد المائيــة، بمــا في ذلــك:
- مزاولــة أنشــطة تقديــم خدمــات الميــاه دون الحصــول علــى 
التراخيــص النظاميــة، ممــا يحــدّ مــن الأنشــطة غير النظاميــة 
ويضمــن تقديــم الخدمــات وفــق معــايير الجــودة والحوكمــة 

وتــم ضبــط عــدد 142 مخالفــة.

الحوكمة والاًمتثال المؤسسي

أجــرت الهيئــة مراجعــات شــاملة لجميــع أعمالهــا وممارســاتها لضمــان توافقهــا مــع أفضــل ممارســات الحوكمــة والمعــايير العالميــة وذلــك 
لتحقيــق المواءمــة بين واجبــات وحقــوق الجهــة العامــة وحقــوق المســتفيدين وأصحــاب المصلحــة، وضمــان تحقيــق استراتيجيــات وأهــداف 

الهيئــة والخطــط والاستراتيجيــة للدولــة، واشــتملت أبــرز أعمــال حوكمــة الهيئــة علــى الآتي:

حوكمة استقبال شكاوى العاملين والتعامل معها.• 
حوكمة الجائزة العالمية للابتكار في تحلية المياه.• 
حوكمة اللجان الداخلية للهيئة.• 
حوكمة السياسات واللوائح الداخلية.• 
حوكمة العديد من الوحدات التنظيمية الداخلية للهيئة.• 

بلغ مستوى الالتزام المؤسسي للهيئة• 

%97.2  
بــدء الأنشــطة المرحليــة لفــروع الهيئــة والانتهــاء مــن الإطــار • 

والنمــوذج  الفــروع  لتفعيــل  التشــغيلي  للنمــوذج  العــام 
والمركــز. الفــروع  بــين  التفاعلــي 

يبيــة وشــهادات اعتمــاد لكــوادر مؤهلــة  ــر برامــج تدر - تطوي
للعمــل كمدقــق مــائي لكشــف التسريبــات.

العامــة  المبــاني  حــدود  خــارج  الميــاه  تسريبــات  رصــد   -
والخاصــة، للحــد مــن هــدر المــوارد المائيــة وتحــسين كفــاءة 

مخالفــة.  589 ضبــط  تــم  حيــث  اســتخدامها، 

• إطلاق تجــريبي للرصــد الآلي للمخالفــات عبر الــذكاء الاصطناعــي 
(بلــدي لنز)، بهــدف رفــع الكفــاءة والتغطيــة الجغرافيــة للرصــد 

وتقليــل التكاليــف التشــغيلية للتفتيــش.
يســاهم هــذا التكامــل بين قطــاع الميــاه والجهــود الوطنيــة ممثلــة 
تحــسين  في  والتفتيــش «ممتثــل»  للرقابــة  الوطنيــة  المنصــة  في 
الامتثــال للأنظمــة واللوائــح، وتوحيــد جهــود الجهــات الحكوميــة، 
يــز الالتزام البــيئي، وتقليــل  إضافــة إلى تقليــل التشــوه الــبصري وتعز
يــز اســتدامة القطــاع  الهــدر المالي في المــوارد المائيــة، بمــا يســهم في تعز

بمــا يتمــاشى مــع مســتهدفات رؤيــة الســعودية 2030.

المرتكز الرابع: الالتزام والامتثال
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ســعياً مــن الهيئــة لحوكمــة عمليــات الفحــص والتفتيــش علــى كامــل سلســلة الإمــداد في قطــاع الميــاه، تــم إنشــاء مكتــب التفتيــش الموحــد 
يــز دور الهيئــة التنظيمــي والرقــابي علــى المرخــص لهــم، وتضمنــت أبــرز المنجــزات الآتي: داخــل الهيئــة لتعز

مكتب التفتيش الموحد

يــز كفــاءة فحــص عــدادات الميــاه لرفــع الموثوقيــة وضمــان •  تعز
بإطــلاق  وذلــك  المســتفيدين   حقــوق  وحمايــة  الاســتدامة 
الهيئــة خدمــة فحــص واختبــار عــدادات قيــاس التدفــق مــن 
للفحــص  وذلــك  تقييــس  مــع  بالتعــاون  ثالــث  طــرف  قبــل 
الــدوري وكذلــك للفحــص في حــال التصعيــد مــن قبــل العمــلاء  
يــز كفــاءة فحــص  حيــث تــم إعــداد نمــوذج عمــل متكامــل لتعز
عــدادات الميــاه (الفحــص الــدوري وكذلــك للفحــص في حــال 
التصعيــد مــن قبــل العمــلاء) بالتوافــق مــع شركــة الميــاه الوطنيــة 
للاعتمــاد  الســعودي  المركــز  متطلبــات  تحقيــق  يضمــن  وبمــا 
والهيئــة الســعودية للمواصفــات والمقاييــس والجــودة ويتــم 
الاســتمرار في فحــص العــدادات مــن قبــل طــرف ثالــث معتمــد 
وفــق الخطــة المتوافــق عليهــا مــع شركــة المياه الوطنية ومشــاركة 

نتائــج فحــص العــدادات معهــم لاتخــاذ الإجــراءات اللازمــة.

يــة، •  يــر قيــاس أداء دور مراقبــة أداء المرخــص لهــم وإصــدار تقر
ومتابعــة التزامهــم بالتحقــق مــن معايــير ممارســة الأنشــطة، 
علــى ســبيل المثــال لا الحــصر: شركــة الميــاه الوطنيــة، وشركــة 
لــشراكات  الســعودية  والشركــة  الميــاه،  وتحليــة  الميــاه،  نقــل 

الميــاه، ومرافــق.
إعــداد قاعــدة بيانــات داخليــة للتحقــق مــن الــتزام المرخــص • 

لهــم تكــون مرجعــاً للاعتمــاد عليهــا مســتقبلاً.

مراقبة أداء مزودي الخدمات في قطاع المياه
تحديــث نمــاذج وإجــراءات التحقــق مــن الــتزام المرخــص لهــم • 

واســتحداث دليــل التحقــق مــن الالــتزام.
اعتمــاد مســتندات المرتكــزات الأساســية لعمليــة مراقبــة الأداء • 

ــؤشرات  ــؤشرات، خطــوط الأســاس، مســتهدفات الم (دليــل الم
حــتى عــام 2030م).

حملــة مكتــب التفتيــش الموحــد للتعريــف بالمكتــب ودوره في • 
تطبيــق الأنظمــة والقوانــين علــى مقدمــين الخدمــات.

ــام علــى البلاغــات •  حمــلات تفتيشــية شــاملة ومســتمرة للقي
كفــاءة  لرفــع  وذلــك  البيئيــة  للمعايــير  الامتثــال  وضمــان 

التلــوث. مــن  وحمايتهــا  المائيــة  المــوارد  اســتخدام 
جــولات ميدانيــة لرفــع الوعــي للمرخــص لهــم وذلــك بتغطيــة • 

كامــل سلســلة الإمــداد.
شــمولية مراقبــة الالــتزام والامـــتثال علــى جميــع قطاعــات • 

والصناعــي). والزراعــي  (الحــضري  الميــاه 

تنفذ الهيئة العديد من الحملات التوعوية لتعزيز التواصل في قطاع المياه، ومن أبرزها الآتي:
الحملات التوعوية

كيــد علــى ضرورة الالتزام بإصــدار التراخيــص  •   حملــة إعلاميــة للتأ
لكافــة الأنشــطة في قطــاع الميــاه، وبلــغ التفاعــل مــع الحملــة إلى 
(1.5) مليــون مشــاهدة، علــى إثــر التســهيلات التي قدمتها الهيئة 
مــن خلال موقعهــا الإلــكتروني مــع التركيز علــى تسريــع الإجــراءات 

يــز الشــفافية لتلبيــة احتياجــات المســتفيدين. وتعز
حــول  الجمهــور  لــدى  الوعــي  مســتوى  لرفــع  تهــدف  حملــة     •
أهميــة الالتزام بالقــوانين والأنظمــة المتعلقــة بخدمــات الميــاه. ركــزت 

يــز المســؤولية المجتمعيــة والمحافظــة علــى المــوارد  الحملــة علــى تعز
ــة مــن خلال تقليــل الممارســات المخالفــة. المائي

•   حملــة توثيــق العــدادات للتعريــف بأهميــة توثيــق العــدادات 
كفــاءة  تحــسين  جهــود  في  المشــاركة  علــى  المواطــنين  وتشــجيع 
خدمــات الميــاه مــن خلال المبــادرة بتوثيــق عداداتهــم، بمــا يســاهم 
بالخدمــات  المــشتركين  ثقــة  يــز  وتعز القــراءات،  دقــة  ضمــان  في 

المقدمــة. 
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السلامة والصحة المهنية

سياسات ولوائح 

حققــت الهيئــة إنجــازاً في خفــض معــدلات إصابــات العمــل • 
خــلال الثــلاث ســنوات الماضيــة، كمــا حققــت صفــر معــدل 
وفيــات خــلال عــام 2024م. ويعكــس هــذا الإنجــاز الالــتزام 

المســتمر بتطبيــق أعلــى معايــير الســلامة في بيئــة العمــل. 
يــد ملابــس ومعــدات •  توقيــع اتفاقيــة مــع شركات محليــة لتور

الحمايــة الشــخصية لمــدة ثــلاث ســنوات.
يــز ســلامة العمليــات والإجــراءات في منظومــات ووحــدات •  تعز

التحليــة وأنظمــة النقــل بتوفــير (180) جهــاز لقيــاس الغــازات 
والضوضــاء والإجهــاد الحــراري.

أطلقــت الهيئــة الدليــل الإرشــادي للإفصــاح عــن ممارســات الاســتدامة (ESG) بالإضافــة إلى الدليــل الاسترشــادي للالــتزام البيــئي في • 
يــز الالــتزام البيــئي في القطــاع، ويُــبرز الدليلــين الــدور المحــوري للهيئــة الســعودية للميــاه  قطــاع الميــاه والــذي يعــد دليــلاً شــاملاً لدعــم وتعز
في الإشراف علــى مراقبــة الالــتزام البيــئي في القطــاع وذلــك مــن خــلال آليــات رقابيــة فعّالــة تضمــن المحافظــة علــى المــوارد المائيــة البيئيــة 

وذلــك لضمــان الوفــاء بالاتفاقيــات الدوليــة البيئيــة. 
أصــدرت الهيئــة وثيقــة شــاملة لقواعــد الســلوك للمورديــن، بمــا يتمــاشى مــع سياســات ولوائــح قطــاع الميــاه. وتهــدف هــذه الوثيقــة • 

إلى بنــاء شراكات مســتدامة وتحقيــق التكامــل مــع رؤيــة الهيئــة في دعــم الإدارة المســتدامة لقطــاع الميــاه، وتُغطــي مجموعــة شــاملة مــن 
المبــادئ والإرشــادات الــتي تُلــزم المورديــن بــالآتي:

حماية حقوق الإنسان وبيئة العمل.• 
حماية البيئة.• 

 الأمن السيبراني وحماية المعلومات.• 
الشفافية وتضارب المصالح.• 

وتُؤكد الوثيقة أيضاً على التزامات الهيئة تجاه مورديها، بما يضمن بناء علاقات شراكة قوية ومستدامة.

الأخطــار •  لمحــاكاة   VR الافــتراضي  الواقــع  تقنيــة  توفــير 
التشــغيلية في بيئــة آمنــة، ممــا أتــاح للعاملــين فرصــة التعــرف 
علــى المخاطــر المحتملــة في بيئــة العمــل وكيفيــة التعامــل معهــا 
فعالــة  أداة  الحديثــة  التقنيــة  هــذه  وتعتــبر  تفاعليــة  بطــرق 

العمــل. بيئــات  في  الســلامة  يــز  لتعز
تدريــب رجــال الأمــن ببرامــج مختصــة وســلوكية تتمــاشى مــع • 

خطــط الإدارة لعــام 2024م.

تحديــد 19 محــور اســتراتيجي للاســتدامة تتضمــن الأولويــات • 
للإفصــاح عــن ممارســات الاســتدامة في قطــاع الميــاه.

البيئــة •  علــى  للمحافظــة  اســتراتيجية  مبــادرات   (6) إطــلاق 
المائيــة. المــوارد  واســتدامة 

الالــتزام •  يــز  تعز البيئيــة:  التراخيــص  نســبة  في   %50 يــادة  ز
بيــئي. تصريــح   160 الميــاه  قطــاع  في  للجهــات  البيــئي 

يــق •  تقييــم (5) جهــات في قطــاع الميــاه لرســم خارطــة الطر
لبنــاء نمــوذج رائــد في تطبيــق معايــير الاســتدامة.

البيئة والاًستدامة
ــز •  الاتفــاق علــى (6) مســارات تعــاون بيئيــة للتكامــل مــع المرك

الوطــني للرقابــة علــى الالــتزام البيــئي لتحقيــق نمــوذج بيــئي 
ممــيز في قطــاع الميــاه.

في •  الاســتدامة  ممارســات  لأفضــل  المرجعــي  الخــط  تحديــد 
ودوليــاً. وإقليميــاً  محليــاً  الميــاه  قطــاع 

تحديــد خطــة الرقابــة البيئيــة للجهــات في قطــاع الميــاه بهــدف • 
رفــع الالــتزام البيــئي والبــدء في تنفيذهــا.
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المراجعة الداخلية 

بناء معايير استدامة خدمات المياه ومراقبتها • 
- تطويــر النســخة النهائيــة لدليــل مراقبــة معــايير نوعيــة ميــاه الصرف المعالجــة الــذي بــدورة يعــزز دور الهيئــة في الإشراف علــى شروط 
يــع ميــاه الصرف المعالجــة والمســؤوليات الخاصــة بجميــع مقدمــي الخدمــة،  رخصــة نشــاط معالجــة ميــاه الصرف ورخصــة نشــاط توز

في جوانــب مراقبــة معــايير جــودة الميــاه المعالجــة المعتمــدة.
- تطويــر النســخة النهائيــة لقواعــد إيصــال خدمــات الميــاه والصرف الصحــي للمخططــات المعتمــدة، مــن خلال بيــان الاشتراطــات 
ــاه  ــة التي تحــدد التزامــات مقــدم الخدمــة وطالــب الخدمــة تجــاه آليــات إيصــال خدمــات المي ــة والمالي ــة والفني والمتطلبــات التنظيمي

والصرف الصحــي، وفــق الأنظمــة واللوائــح ذات العلاقــة.
يعهــا بخدمــات الميــاه اللاشــبكية، حيــث يوضــح هــذا  - تطويــر المســودة النهائيــة لدليــل منظومــات تعبئــة الميــاه الصالحــة لــلشرب وتوز
الدليــل المواصفــات الفنيــة لمنظومــات التعبئــة وخدمــات الميــاه اللاشــبكية والاشتراطــات التنظيميــة ومعــايير جــودة الميــاه لضمــان رفــع 

يــع الميــاه. كفــاءة الخدمــة المقدمــة مــن المرخــص لــه بنشــاط توز
استحداث دليل موحد لاشتراطات خدمات المياه والإطار التنظيمي لتقديم خدمات توزيع المياه اللاشبكية. • 
إصدار لائحة مأمور الضبط المستقل التي تنظم اشتراطات تأهيل مأمور الضبط المستقل وحوكمة الإجراءات والالتزام.• 

تنفيــذ مهــام المراجعــة الداخليــة حيــث تــم تنفيــذ (69) مهمــة • 
و(29)  مجدولــة  مهمــة   (40) منهــا  الداخليــة  للمراجعــة 
الهيئــة  وعمليــات  أنشــطة  شــملت  مجدولــة  غــير  مهمــة 
كيــدات  والضوابــط الرقابيــة المتعلقــة بهــا، بهــدف تقديــم التأ
ــاءً  والاستشــارات والتوصيــات لأصحــاب المصلحــة، وذلــك بن
وفقــاً  والتقــصي  التحقــق  تتطلــب  الــتي  المهــام  نتائــج  علــى 

المحــدد. العمــل  لنطــاق 
عــدد •  ومعالجــة  اســتلام  تــم  حيــث  المخالفــات  عــن  الإبــلاغ 

(168) بــلاغ وارد نتــج عنهــا تحســين في الكفــاءة والعمليــات 
ورفــع ســقف الشــفافية والنزاهــة والمحاســبة ممــا ســاهم في 
يــز مبــدأ حمايــة المــال العــام. الحــد مــن تكــرار الملاحظــات وتعز

المراجعــة الخاصــة حيــث تــم إعــداد الخطط المســتقبلية الممتدة • 
حــتى نهايــة 2025م، والــتي تتضمــن أنشــطة تتعلق بمكافحة 
الاحتيــال، وتشــمل مجــالات الوقايــة والمراقبــة والاســتجابة 
لمخاطــر الاحتيــال. وذلــك في إطــار الجهــود المســتمرة لتبــني 

أفضــل الممارســات في مكافحــة الاحتيــال والفســاد.

إصــدار (21) منشــوراً توعويــاً عــبر قنوات التواصل الاجتماعي • 
عــن  الإبــلاغ  أهميــة  حــول  والمورديــن  العاملــين  مســتهدفةً 
ــيره  المخالفــات. كمــا تعــزز الفهــم بأهميــة النظــام الرقــابي وتأث
كيــد علــى دور الإدارة كركــيزة  علــى تحقيــق الأهــداف، مــع التأ
أساســية ضمــن نظــام خطــوط الدفــاع الثلاثــة. ويتــم ذلــك 
مــن خــلال الرســائل التوعويــة وورش العمــل وأثنــاء تنفيــذ 

مهــام المراجعــة الداخليــة.
تــم إطــلاق نظــام SAP_ GRC المعــني بــإدارة أنشــطة المراجعــة • 

إلى  وصــولاً  التخطيــط  مرحلــة  مــن  بــدءاً   (AM) الداخليــة 
يــر إلى أصحــاب المصلحــة الــذي يســاهم  مرحلــة رفــع التقار
 ،(BIS) نظــام  وإطــلاق  العمليــات،  حوكمــة  في  بفعاليــة 
الــذي يقــوم بمراقبــة الأنشــطة والعمليــات المؤتمتــة بنظــام 
علــى  بنــاءً  المشــبوهة  والعمليــات  الانحرافــات  ورصــد   SAP
ســيناريوهات لمخاطــر محتملــة تــم إنشــاؤها بالنظــام وفقــاً 

الاحتيــال. مخاطــر  تقييــم  وأنشــطة  الممارســات  لأفضــل 
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يــز الإمكانيــات للــبُنى التحتيــة في كامــل سلســلة الإمــداد بالإضافــة إلى تطويــر  يعــد بنــاء القــدرات في قطــاع الميــاه عــاملاً أساســياً في تعز
ــز مســتويات الالتزام بالأنظمــة والمعــايير وتعــزز  ي ــا يُســاهم في تحــسين الأداء العــام وتعز المهــارات الفنيــة والمعرفيــة للعامــلين بالقطــاع ممّ

هــذه الجهــود الاســتدامة في إدارة المــوارد المائيــة.

يق عن طر

القدرات الاًستراتيجية

ركــزت الهيئــة خلال رحلــة التحــوّل علــى تطويــر القــدرات الاستراتيجيــة مــن خلال برامــج التطويــر وعمليــات الاســتقطاب النوعــي لتشــمل 
التخطيــط الاستراتيجــي، القــدرة علــى التنبــؤ بالمخاطــر والفــرص، التــميز الرأســمالي والتشــغيلي، والتحــوّل الرقمــي وتحليــل البيانــات.

حيــث ســاهمت هــذه البرامــج في رفــع قــدرة الهيئــة علــى التكيــف مــع التــغيرات وتحــسين جــودة الخدمــات في قطــاع الميــاه. كمــا تســعى 
يــادة الاســتثمار في تطويــر هــذه القــدرات ونقــل التجربــة مــن خلال برامــج مشتركــة للعامــلين في قطــاع الميــاه. الهيئــة لز

يــادة 	  يــز قــدرات العاملــين في قطــاع الميــاه مــن خــلال برامــج متخصصــة تهــدف إلى رفــع مســتوى الأداء وز بنــاء القــدرات البشريــة: تعز
الفاعليــة.

تمكــين المقاولــين والمصنعــين: دعــم وتطويــر مهــارات المقاولــين والمصنعــين في قطــاع الميــاه لتمكينهــم مــن تنفيــذ المشــاريع بكفــاءة عاليــة 	 
والارتقــاء بالخدمات.

يــز الأبحــاث العلميــة والابتــكار: دعــم البحــوث والدراســات العلميــة وتشــجيع الابتــكار في مجــالات تقنيــات الميــاه الحديثــة مــن خــلال 	  تعز
تحفــيز البحــث والتطويــر واكتشــاف حلــول مبتكــرة لمواجهــة التحديات المســتقبلية.

دعــم رواد الأعمــال: توفــير بيئــة محفــزة لــرواد الأعمــال في قطــاع الميــاه مــن خــلال برامــج تُســهم في تأســيس وتطويــر مشــاريع مبتكــرة 	 
تُســاهم في تحســين خدمــات الميــاه.

تحقيــق الاســتدامة في إدارة المــوارد: بنــاء قاعــدة مــن الكفــاءات المؤهلــة الــتي تُســهم في الاســتدامة البيئيــة والاقتصاديــة لقطــاع الميــاه 	 
مــن خــلال تطويــر مهــارات وقــدرات الكــوادر العاملــة.

المرتكز الخامس: بناء القدرات
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القدرات في السلامة وإدارة المخاطر والطوارئ والأزمات

الكوادر البشرية في السلامة عنصر حيوي في تعزيز جاهزية المنظومة لمواجهة الأزمات بكفاءة وفاعلية.

حرصــت الهيئــة علــى تكثيــف البرامــج والأدوات والأســاليب التي تســاعد علــى اتخــاذ القــرارات السريعــة واســتعادة الاســتقرار في وقــت 
قــصير في حــالات الطــوارئ والأزمــات لا ســمح الله.

كثر من 14 تمرين فرضية داخلية وخارجية.•  أ
كثر من 50 برنامج متنوع لتعزيز الوعي ورفع مستوى التكامل.•  تنفيذ أ
يبية وشهادات مهنية متخصصة لأكثر من (60) عامل في مجالات إدارة المخاطر والطوارئ واستمرارية الأعمال.•  برامج تدر
 •.(NFPA 1006 وفقاً للمعيار) يبية في الاستجابة الطارئة برامج تدر
 •.(NFPA 1033) شهادات مهنية لمحقق الحرائق
يبية في المواد الخطرة (HAZMAT) المستوى 1 و2 و3.•  دورات تدر

مــن خلال برامــج عالميــة في مجــال التطويــر القيــادي والإدارة الفعّالــة، 
يــز التكامــل بين الفــرق المختلفــة وقيــادة التغــيير بشــكل  نعمــل علــى تعز
مبتكــر، ممــا يُســهم في تحــسين الأداء وتوجيــه القطــاع نحــو أهدافــه 

الاستراتيجيــة بنجــاح.

التكامل وقيادة التغيير من خلال برامج مشتركة لقيادات منظومة المياه

300+
في قـطــــاع الميــــاه

قـائـد
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يادة الأعمال الأبحاث ور

مجتمع أبحاث المياه

ــــاه (WRC)، إحــــدى  ــــة مجتمــــع أبحــــاث المي أطلقــــت الهيئ
ــــة، والذي يعد أول تجمــــع وطني من نوعه  ــــادرات الهيئ مب
ــــز  ي ــــة، لتعز ــــة والأوســــاط الأكاديمي يجمــــع خبراء مــــن الهيئ
ــــة، ويهــــدف إلى  ــــة والجامعــــات الوطني الشراكات بين الهيئ
ــــة الاقتصاد  ــــكار والإنتاجية والمســــاهمة في تنمي ــــز الابت ي تعز

الوطني بما يتماشى مع رؤية السعودية 2030.
من خلال تعزيز تبادل المعرفة بين خبراء الهيئة والأوســــاط 
ــا الســــنوية، يُمكــــن هــــذا الحــــدث  ــــة، في فعالياتهــ الأكاديمي
ــــر البحــــوث المتقدمــــة في  ــــق لتطوي ي مــــن رســــم خارطــــة طر
ــــاه. على ضوء ما يوفره من مناقشــــات متعمقة  قطــــاع المي
ــا من  ــا يترتــــب عليهــ وورش عمــــل في الفضــــاء المفتــــوح. ومــ
ــــة جديدة تتجــــاوز الحدود  ــــام تحالفات وأنشــــطة بحثي قي

المؤسسية والحدود القائمة.

700+
مشاركة خبير وباحث

100+
مقترح بحثي تم مشاركته

خلال الحدث

8+
اتفاقات بحثية

النسخـة الأولى

Des 2022  الخبر

النسخـة الثانية

Des 2023  جدة

النسخـة الثالثة

Des 2024 تبوك

النسخـة الرابعة

Des 2024 أبو ظبي

+400+300+200+100حضور خبير وباحث

+50+50+70+60مقترح بحثي

6935اتفاقيات
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 )GWIP( منصة الاًبتكار العالمية

أرقام وإحصاءات عامة

ير الفنية المنشورة  نسبة الأوراق العلمية والتقار
في حلول المياه

 Global Water) للابتــكار  العالميــة  المنصــة  صُممــت 
مــن  شــاملة  مجموعــة  لتــوفير   (Innovation Platform
في  والتطويــر  البحــث  وتمكــن  تدعــم  التي  والأدوات  المــوارد 
رواد  لجميــع  والاســتدامة  بالميــاه  المتعلقــة  مجــالات  مختلــف 
يــن حــول العــالم، و تهــدف المنصــة إلى تمــكين  الأعمــال والمبتكر
وبين  جهــة،  مــن  يــن  والمبتكر الباحــثين  بين  الفعــال  التعــاون 
يــز  القطــاع الحكومــي والخــاص مــن جهــة أخــرى، بهــدف تعز
الأفــراد  بين  استراتيجيــة  شراكات  بنــاء  خلال  مــن  التعــاون 
وتطويــر  لدعــم  الحكوميــة  والجهــات  والشركات  والجامعــات 
التقنيــات الواعــدة، كمــا تهــدف المنصــة إلى تــوفير المــوارد اللازمــة 

الميــاه.  قطــاع  في  يــة  الابتكار والمشــاريع  الأبحــاث  لدعــم 
يــن وتشــجيع الابتــكار مــن خلال  بالإضافــة إلى تمــكين المبتكر

التي  والنــدوات  التخصصيــة  الــورش  وتنظيــم  المعرفــة  تبــادل 
تجمــع صفــوة الــخبراء والممــارسين بالقطــاع مــن حــول العــالم. 
كمــا تهــدف المنصــة نشر الوعــي بالفــرص المتاحــة والتحديــات التي 
تواجــه العــالم في قطــاع الميــاه لخلــق رؤيــة أوســع للمبتكريــن ورواد 
خلال  مــن  وذلــك  القــرار  اتخــاذ  وتمــكين  والمصنــعين  الأعمــال 
تــوفير بيئــة متخصصــة لتبــادل الأفــكار والمعلومــات والــخبرات 
وإجــراء الأبحــاث العلميــة في قطــاع الميــاه. توفــر المنصــة معلومــات 
أساســية حــول أحــدث الفــرص والتحديــات والتقنيات في صناعة 
يــادة الكفــاءة في مجــال  الميــاه، ممــا يســاهم في تحــسين الأداء وز

صناعــة الميــاه وإدارة المــوارد.

%35%10
%10

%25

%20

الصرف الصحي والتوزيع 
وإعادة الاستخدام 

 المياه الجوفية والسطحية
والسدود

 إدارة المياه وتطبيقات
الذكاء الاصطناعي

النقل والتوزيع
والخزن الاستراتيجي

إنتاج وتنقية المياه المحلاة

الابتكار في العمليات

%36

%10

%24

%30

الاستدامة
والمواد المتقدمة

الطاقة النظيفة
والمتجددة

الاقتصاد الدائري

ية يع البحثية والاًبتكار نسبة المشار
في حلول المياه
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%60

%40

الاتفاقيات
المحلية

الاتفاقيات
الدولية

%60

%3

%2

%14

%3

%1

%13

%3

%1

السعودية

الصين

اليابان

المملكة المتحدة

يا الجنوبية كور

ماليزيا

أمريكا

ايطاليا

البحرين

نسبة الاًتفاقيات البحثية 
المحلية والدولية
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مشروع واحة المياه

عملــت الهيئــة علــى إنشــاء مشروع واحــة المياه ليكــون نموذجاً 
رائــداً يحتــذى للمســاهمة في موائمــة الأهــداف الاستراتيجيــة 
الابتــكارات  يــز  تعز خلال  مــن  المائي،  الآمــن  وتحقيــق  للهيئــة 
تجمــع  كبر  أ خلال  مــن  الميــاه  حلــول  في  الواعــدة  والتقنيــات 
ميــاه بــحثي في العــالم. وقــد تجــاوزت مســاحة المشروع 70 ألــف 
متر مربــع بمســطح بنــاء تجــاوز 50 ألــف متر مربــع متعــدد 

يــادة الأعمــال بقطــاع الميــاه،  تســعى الهيئــة إلى دعــم الابتــكار ور
الأعمــال  رواد  ودعــم  يــة  الابتكار المشــاريع  تــبني  خلال  مــن 
والمبتكريــن بالشراكــة مــع الهيئــة العامــة للمنشــآت الصــغيرة 

والمتوســطة (منشــآت).

تمكين المنشآت الصغيرة 
والمتوسطة والمبتكرين من 

خلال تقديم الدعم والموارد 
اللازمة.

توفير فرص وظيفية للشباب 
السعودي تتماشى مع 

أهداف رؤية السعودية 
.2030

لمبــادئ الاســتدامة البيئيــة، وقــد  الطوابــق تــم تصميمــه وفقــاً 
واكــب تصميــم وتنفيــذ المرافــق والمــبنى الالتزام بالمعــايير العالميــة 
مثــل شــهادة (LEED) في مجــال الاســتدامة وتصاميــم المبــاني 
مــن المجلــس الأمــريكي للمبــاني الــخضراء (USGBC) ويهــدف 
وتفعيــل  الابتــكار  وتمــكين  العلمــي  البحــث  يــز  تعز إلى  المشروع 

الشراكات بالإضافــة إلى تحقيــق الاســتدامة المائيــة.

)SWIC( المركز السعودي لتقنيات المياه

دعم الشركات

تنمية الكفاءات

 (SWIC) يــأتي إنشــاء وتشــغيل المركــز الســعودي لتقنيات الميــاه
يــز الابتكار وتحفيز  كإحــدى المبــادرات الرائــدة التي تهــدف إلى تعز
ســوق العمــل في هــذا المجــال الحيــوي. حيــث تــم إنشــاء مركــز 
الابتــكار الســعودي لتقنيــات الميــاه لتفعيــل منظومــة الابتــكار 
نظــام  تطويــر  خلال  مــن  الميــاه  تقنيــات  في  الأعمــال  يــادة  ور
ــة والمســاعدة في خلــق  ــبنى التحتي ــز ال ي ــادي يقــوم علــى تعز ي ر
وتطويــر الشركات الناشــئة في قطــاع الميــاه وتحقيــق الأهــداف 

الآتيــة:

توطين الصناعة في قطاع 
المياه وتعزيز الاعتماد على 

المنتجات والخدمات المحلية.

خلق بيئة ملائمة لريادة 
الأعمال في مجالات المياه 

المختلفة.

دعم الابتكار وتوفير التقنيات 
الحديثة لتعزيز كفاءة 

العمليات في قطاع المياه.

المحتوى المحلي

تطوير القطاع

تطوير التقنية
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يــز الاقتصــاد المحلــي، وقــد  كمــا يســعى المركــز إلى تحقيــق التنميــة المســتدامة في قطــاع الميــاه وتعز
حقــق المركــز عــدد مــن الإنجــازات علــى النحــو الآتي:

كــثر مــن 15 محتضــن مــن الــشركات •  اســتضاف المركــز في نســخته الثانيــة أ
ــار  ــة، حيــث تــم اختب ــكار العالمي العالميــة بالإضافــة الفائزيــن بمســابقة الابت

يبيــة.  تقنيتهــم في إحــدى المنظومــات التجر
يــاً و1 افتراضيــاً)، بمشــاركة •  تنظيــم 4 أيــام عــرض للمســتثمرين (3 حضور

كــثر مــن 12 جهــة اســتثمارية لربــط الــشركات المحتضنــة بمصــادر التمويــل. أ
كــثر مــن 10 ابتــكارات جديــدة بقطــاع الميــاه، ممّــا يعــزز فــرص •  أطلــق المركــز أ

الــشراكات والتعــاون للمحتضنين. 
8 عروض لشركات ناشئة.• 
+10 مستثمرين داخل وخارج السعودية.• 

شركة
ناشئة.

يبية أقيمت  معسكرات تدر
كثر من 700 مُشارك. بمشاركة أ

يبية متخصصة  ورشة تدر
كثر من 475 مُشارك. بمشاركة أ

تسجيل +400
فكرة من 15 دولة.

)SWIC( إنجازات مركز الاًبتكار السعودي للمياه

47

43

06 70+

1000+

رائد ورائدة
أعمـــــال
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وقد عمل المركز على عدد من مشاريع الاحتضان النوعية في قطاع المياه، وهي على النحو الآتي:

التركيز: الأمن المائي

التركيز: قياسات المياه

التركيز: انتاج المياه
باستخدام الطاقة المتجددة

التركيز: معالجة المياه

التركيز: تكنولوجيا الفضاء

التركيز: معالجة المياه
واستخراج المعادن

التركيز: تكنولوجيا المياه

التركيز: معالجة مياه
الصرف الصحي

إنتاج المياه من الهواء باستخدام طاقة نظيفة (شمسية) • 
اختبــار جــودة الميــاه بواســطة ربــط شريحــة صغــيرة متنقلــة • 

مــع الهاتــف المحمــول.
تصميــم أنظمــة لاســتخلاص المعــادن مــن عــدة مصــادر • 

للميــاه. 

تحلية المياه بدمج طاقة الرياح مع
400 مــترمنظومة تحلية مغمـورة على عمق

بواســطة •  المصانــع  عــن  الناتجــة  الثقيلــة  المعــادن  فصــل 
التمــر. نــواة  اســتخدام 

يــة •  اســتخدام الأقمــار الصناعيــة للحفــاظ علــى الحيــاة البحر
بواســطة توفــير بيانــات تخــدم القطاعــات المعنيــة.
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ه هذه المسارات 
ِ
حيث تبنى مياهثون خمسة مسارات إبداعية، يستهدف كلًا منها جانباً حيوياً في قطاع المياه، تُوج

ية، وذلك بحسب المسارات الآتية:  المشاركين والمهتمين لتركيز جهودهم الاًبتكار

كثون المياه( مياهثون )ها

ورواد  والمهنــدسين  المبــدعين،  يجمــع  هاكثــون  هــو  مياهثــون 
تقنيــات  تطويــر  في  للتعــاون  المجــالات  مختلــف  مــن  الأعمــال 
ــاه،  ــات في قطــاع المي وحلــول مبتكــرة تهــدف إلى مواجهــة التحدي
وقــد دُشــن المياهثــون الــذي نظــم المركــز الســعودي لتقنيــات الميــاه 
نســخته الأولى، علــى هامــش مؤتمــر الابتــكار في اســتدامة الميــاه 
المقــام في مدينــة جــدة، بالشراكــة مــع القطــاعين العــام والخــاص، 
حلــول  تطويــر  عبر  الإبداعيــة  التنافســية  يــز  لتعز منصــة  ليكــون 
عمليــة ومبتكــرة للتحديــات وإبــراز الفــرص في القطــاع علــى النحــو 

الآتي:

حلول النقل وتوزيع المياه: 16  • 
تقنيات معالجة مياه الصرف الصحي، • 

وإعادة الاستخدام والري: 16 

ترشــيد الميــاه والصحــة والأثــر الاجتماعــي: • 
 10

المتقدمــة •  والأنظمــة  الاصطناعــي  الــذكاء 
21 الميــاه:  لإدارة  26

تقنيات
الإنتاج المستدام

أرقام وإحصائيات عن مياهثــــون:

•  +500 مسجل
•  13 محكم

•  15 مرشد متخصص

أرقام عن رواد الابتكار في قطاع المياه:

تقنيات معالجة مياه الصرف الصحي وإعادة الاًستخدام والري

يع الميــــاه حلول النقل وتوز

الذكاء الاًصطناعي والأنظمة المتقدمة لإدارة المياه

ترشيد المياه، الصحة والأثر الاًجتماعي

تقنيات الإنتاج المستدام وتحلية المياه

•  +80 مشروع مستلم
•  12 فريق متأهلة للها كثون

•  6 فرق فائزة

•  +47 رائد ورائدة ابتكار
•  16 مرشح من 5 جهـــات

    من القطاع العام والخاص بقطاع المياه
•  5 مسارات للمبادرات الابتكارية
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5,558
فكـــــــــــرة

فريق65

مسارات05

أيام07

فريق فائز20

خبير15

محكم12

ميسر25

حل ابتكاري65

مبتكر مرشح 100مشارك293
للمرحلة الثالثة

كـــاثـــون ها
 مبتكــــرون 
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يبي للهيئة الذراع التدر
يــاً في تشــكيل مســتقبل إدارة الميــاه وتقنياتهــا، حيــث  منــذ تأســيس الأكاديميــة الســعودية للميــاه في عــام 1982م، وهــي تلعــب دوراً محور
يبيــة المتنوعــة في إعــداد الكــوادر الوطنيــة وتمكينهــا مــن مواجهــة التحديــات المتُعلّقــة بالقطــاع ممــا ينعكــس إيجابيــاً  تُســاهم البرامــج التدر
علــى جــودة الخدمــات المقُدّمــة حيــث إنّ التركيز علــى التدريــب المسُــتمر وتطويــر المهــارات الفنيــة لــدى العامــلين يُســاهم في تحقيــق نتائــج 

ملموســة ويُعــزّز مــن قدرتهــم علــى الابتــكار والتكيّــف مــع المتُــغيرّات السريعــة في هــذا المجــال الحيــوي، وذلــك مــن خلال:

بناء قدرات قطاع المياه على كامل سلسلة الإمداد.• 
برامــج •  الأكاديميــة  تقــدم  حيــث  الوطنيــة  الكــوادر  تمكــين 

الخــبراء  مــن  جيــل  إعــداد  إلى  تهــدف  متخصصــة  يبيــة  تدر
الميــاه. قطــاع  تحديــات  مواجهــة  علــى  يــن  القادر والمهندســين 

يبيــة وتعليميــة •  يــز الابتــكار حيــث توفــر الأكاديميــة بيئــة تدر تعز
الميــاه  قطــاع  مجــالات  في  والتطويــر  الابتــكار  علــى  تشــجع 

وإدارة المــوارد المائيــة.

ــة الســعودية 2030 وذلــك مــن خــلال مســاهمة •  دعــم رؤي
الأكاديميــة في تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة مــن خــلال 
يــز الاســتدامة في قطــاع الميــاه. تطويــر الكفــاءات الوطنيــة وتعز

التعــاون الــدولي حيــث تعمــل الأكاديميــة علــى بنــاء شراكات • 
عالميــة لتبــادل الخــبرات وتطبيــق أفضــل الممارســات في مجــال 
كاديميــة  إدارة الميــاه مــن خــلال هــذه الجهــود حيــث تؤكــد أ
مــائي  مســتقبل  ضمــان  في  الحيــوي  دورهــا  علــى  الميــاه 

والمنطقــة. للمملكــة  مســتدام 

أهم البرامج المتخصصة المقدمة من الأكاديمية لرفع قدرات القطاع:

اختبار شهادة ”مهندس متخصص في التناضح العكسي • 
(RO)“ لرفع كفاءة القوى العاملة في قطاع المياه.

شهادات اعتماد للقوى العاملة للمقاولين والمصنعين في • 
القطاع.

برامج متخصصة في ”تصميم الخلايا الشمسية“ و”تركيب • 
الخلايا الشمسية“، استجابةً للطلب المتزايد في المنطقة على 

حلول الطاقة المتجددة ولتعزيز الإنتاج باستخدام الطاقة 
النظيفة في قطاع المياه.

شهادة ”المحترف في الحوكمة والمخاطر والامتثال • 
(GRCP)“ ممّا ساهم في تعزيز الخبرات في مجالات 

الامتثال والحوكمة. 
شهادة ”المحترف في إدارة المخاطر“، كما استضافت • 

الأكاديمية أيضاً شهادة ”المحترف المعتمد في إدارة المخاطر 
.(CRMP)

برامج متخصصة مثل شهادة ”المحترف في إدارة المشاريع • 
 .“(PMP)

برامج في الطاقة الشمسية.• 
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يبيــة لأكثر مــن 16,000 متــدرب في مختلــف المجــالات، مقارنــة بـــ  حققــت الأكاديميــة تــأثيراً كــبيراً في عــام 2024م مــن خلال تقديــم خدمــات تدر
يبــاً. كمــا نفــذت الأكاديميــة برامــج متخصصــة وعــززت  5,749 متدربــاً فقــط في عــام 2023م، ممّــا يمثــل توســعاً ملحوظــاً بمقــدار +300% تقر
شراكاتهــا مــع مؤسســات مرموقــة ممّــا زاد القــوى العاملــة في قطــاع الميــاه بالمهــارات الفنيــة والقياديــة الأساســية حيــث أســهمت هــذه الجهــود 

تحــسين أداء القطــاع في جميــع أنشــطة خدمــات الميــاه، ومــن أبــرز الأرقــام في هــذا العــام التــالي:
+16,380 متدرب ومتدربة• 
+990 برنامج تدريبي• 
يبية•  +2,1570 ساعة تدر

يب في أرقام التدر

نسبة المتدربين لكل مستفيد

يبية عدد الدورات التدر
ية التطوير
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كاديمية المياه، دورات تأهيلية مصممة لمواجهة التحديات الحالية والمستقبلية، حيث تشمل مجموعة البرامج ما يلي: تقدم أ

يبية التأهيلية  الدورات التدر

الإمــام •  جامعــة  مــع  بالتعــاون   “SWA مــن الشــباب  ”قيــادة 
ــادة  ــر مهــارات القي عبدالرحمــن بــن فيصــل، ويهــدف إلى تطوي

لــدى طــلاب المــدارس الثانويــة في مجــال الميــاه.
الشــؤون •  قطــاع  مــع  الميــاه“  أنظمــة  وتطبيــق  ”إدارة  برنامــج 

التنظيميــة، لتدريــب العــشرات مــن المتدربــين ليصبحــوا ضبــاط 
تفتيــش في قطــاع الميــاه.

لتحديــد •  الميــاه  مدققــي  يؤهــل  الــذي  ”كاشــف“،  برنامــج 
واكتشــاف مشــاكل التــسرب،  بمــا يتمــاشى مــع أهــداف الهيئــة.

المــشروع“، •  شروط  وثائــق  إعــداد  حــول ”آليــة  العمــل  ورشــة 
بالتعــاون مــع منظومــة أعمــال تحليــة ميــاه الجبيــل، لصياغــة 
نطــاق عمــل ومواصفــات كراســة المــشروع وتحســين جــودة 

المشــاريع.
دورة الاســتجابة الطارئــة لإنقــاذ الأماكــن المحصــورة، بمــا في • 

ذلــك التدريــب العملــي علــى تقنيــات الإنقــاذ في مبنى الســلامة 
ومكافحــة الحرائــق.
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الاًعتمادات

تعــد الهيئــة العامــة للتدريــب التــقني والمــهني في المملكــة العربيــة الســعودية الجهــة الرائــدة والمســؤولة عــن 
كاديميــة الميــاه صفــة المنشــأة  الإشراف علــى وتحــسين جــودة التدريــب التــقني والمــهني. يمنــح هــذا الاعتمــاد أ
يبيــة لبرامجها. كاديميــة الميــاه لإصــدار شــهادات تدر المعتمــدة في مجــال التدريــب التــقني والمــهني، ممــا يخــول أ

)TVTC( يب التقني والمهني الهيئة العامة للتدر

كاديميــة الميــاه الاعتمــاد الــذي يثبــت تــميز  منحــت الهيئــة العامــة لتقييــم التعليــم والتدريــب (ETEC) أ
برامجهــا التعليميــة.

مسار

ــاه عبر دول مجلــس التعــاون الخليجــي  ــاء القــدرات في قطــاع المي ــز لبن ــاه كمرك كاديميــة المي ــأتي اعتمــاد أ ي
يبيــة  مــن الأمانــة العامــة للمجلــس. يدعــم هــذا الاعتمــاد التعــاون الإقليمــي مــن خلال تقديــم برامــج تدر

يــز الاســتدامة عبر الــدول الأعضــاء. متقدمــة تســاهم في تطويــر القــوى العاملــة وتعز

الأمانة العامة لمجلس التعاون الخليجي

كاديميــة الميــاه بشــهادة ISO 21001:2018، التي تــعترف بامتثالهــا للمعــايير العالميــة للجــودة  تُحظــى أ
اســتثنائية  يبيــة  تدر برامــج  بتقديــم  الأكاديميــة  التزام  الشــهادة  هــذه  تؤكــد  يــب.  التدر مؤسســات  في 

والحفــاظ علــى إطــار عمــل قــوي لإدارة الجــودة.

ISO 21001:2018 شهادة الأيزو

ســيتي آنــد غيلــدز، الرائــدة عالميــاً في تطويــر المهــارات والشــهادات، تعتمــد برنامــج التدريــب علــى التناضــح 
العــكسي التابــع للأكاديميــة. هــذه الاعتماديــة تتيــح لـــ WA تقديــم تدريــب يتمــاشى مــع المعــايير الدوليــة.

City & Guilds International  - سيتي آند غيلدز الدولية

يــع في منطقــة الشرق الأوســط، بالتعــاون  أصبحــت الأكاديميــة أول مركــز معتمــد لأنظمــة التحكــم في التوز
يــز قــدرة التدريــب في المنطقــة في هــذا المجــال المتخصــص. مــع ABB، ممــا يمثــل خطــوة هامــة نحــو تعز

  ABB  كة شرا

بــرومترك، مــزود حلــول الاختبــار والتقييــم المــعترف بــه عالميــاً، الــذي يتعــاون مــع رواد القطــاع لتقديــم برامــج 
شــهادة وتقييــم عاليــة الجــودة. هــذه الاعتماديــة تتيــح لأكاديميــة الميــاه تقديــم خدمــات اختبــار مخصصــة 

للوظائــف الهندســية والفنيــة والتشــغيلية، ممــا يعــزز قــدرة الأكاديميــة علــى تلبيــة المعــايير الدوليــة.

Prometric – برومترك
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كاديميــة  يــة والمتجــددة، أ منحــت K.A.CARE، الهيئــة العلميــة والحكوميــة الرائــدة في تطويــر الطاقــة الذر
الميــاه الاعتمــاد في تصميــم وتركيــب أنظمــة الطاقــة الشمســية الكهروضوئيــة. تعــزز هــذه الشراكــة قــدرة 

الأكاديميــة علــى تقديــم تدريــب متطــور في أنظمــة الطاقــة المســتدامة.

,K.A.CARE ية والمتجددة مدينة الملك عبدالله للطاقة الذر

كاديميــة الميــاه الاعتمــاد لبرنامــج ”أساســيات كفــاءة الميــاه وترشــيدها“ مــن قبــل مــاي، المركــز  تــم منــح أ
ــاه المســتدامة في المملكــة العربيــة الســعودية. يعــزز هــذا الاعتمــاد دور  ــز ممارســات المي ي ــلتزم بتعز الــذي ي
كاديميــة الميــاه في تزويــد المــحترفين بالمهــارات الأساســية للتعامــل الفعّــال مــع تحديــات إدارة الطلــب علــى  أ

الميــاه وترشــيد اســتهلاكها.

)MAEE( )المركز الوطني لكفاءة المياه وترشيدها )مائي

كاديميــة الميــاه لبرنامــج ”كفــاءة الطاقــة وترشــيدها في محطــات توليــد الطاقــة“ مــن قبــل  تــم اعتمــاد أ
المركــز الســعودي لكفــاءة الطاقــة. يســلط هــذا الاعتمــاد الضــوء علــى جهــود الأكاديمية في تعزيز ممارســات 

ترشــيد الطاقــة وتطويــر المهــارات التقنيــة في عمليــات محطــات توليــد الطاقــة.

المركز السعودي لكفاءة الطاقة

ــاه شــهادة اعتمــاد، ممــا يتيــح لهــا  كاديميــة المي ــاه وإدارة البيئــة (CIWEM) أ منحــت الهيئــة الملكيــة للمي
يــز ممارســات  يادتهــا في تعز تقديــم برامــج متخصصــة في إدارة الميــاه والبيئــة والاســتدامة، ويعكــس ذلــك ر

الحفــاظ علــى البيئــة.

CIWEM

كاديميــة الميــاه الاعتمــاد، ممــا  منحــت الهيئــة الدوليــة للاعتمــاد في التعليــم المســتمر والتدريــب (IACET) أ
يعزز مكانتها الدولية في مجال التعليم المستمر وتطوير المهني.

IACET International

كاديميــة المياه حلول التقييم والاختبارات للوظائف الفنية والتشــغيلية  كشريــك معتمــد لبروإكــزام، تقــدم أ
في قطــاع الميــاه. يعــزز هــذا الاعتمــاد قــدرة الأكاديميــة علــى تقديــم شــهادات متخصصــة في القطــاع، ممــا 

يعــزز النمــو المــهني في هــذا المجــال.

ProExam كزام بروإ

كاديميــة الميــاه مــن قبــل الهيئــة العامــة للحكومــة الرقميــة، ممــا يضمــن التزامــه  تــم اعتمــاد موقــع أ
بأعلــى معــايير الجــودة الرقميــة والأمــن. يعكــس هــذا الاعتمــاد التزام الأكاديميــة باســتخدام التكنولوجيــا 

لتحــسين الوصوليــة وكفــاءة العمليــات.

شهادة الهيئة العامة للحكومة الرقمية
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ضمــن جهــود الهيئــة لرفــع جــودة خدمــات الميــاه واســتدامة وتــوطين المعرفــة ومســاهمتها في تأهيــل وتمــكين شــباب الوطــن لســوق 
ــاه.  ــة لأعمــال المهــن الحــرة في قطــاع المي ــة وتحفيزي ــر وتنفيــذ برامــج تأهيلي العمــل قامــت بتطوي

يــة  ــادة فــرص العمــل للكــوادر الوطنيــة عــن طريــق خطــط الإحلال الوظيفــي ورفــع جاهز ي كمــا تعمــل بالمواءمــة مــع البرامــج الوطنيــة لز
الكــوادر الوطنيــة المؤهلــة لمشــاريع قطــاع الميــاه المســتقبلية.

تأهيل 325 مأمور ضبط لدى المرخص لهم.• 
كثر من 50 مفتش مياه مدرب ومعتمد للكشف عن التسريبات داخل المرافق. •  تأهيل أ
يــة وهندســية وعلميــة عــبر 12 •  كــثر مــن 300 شــاباً وشــابة مــن الكفــاءات الوطنيــة في تخصصــات إدار برنامــج (تمكــين) لتأهيــل أ

قطــاع ضمــن منظومــة الميــاه.

تشجيع المهن الحرة واستدامة توطين المعرفة 
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تســعى الهيئــة إلى تحقيــق التنميــة الاقتصاديــة وضمــان الاســتدامة الماليــة في قطــاع الميــاه عبر تــبني استراتيجيــات تهــدف إلى دعــم المحتــوى 
المحلــي ورفــع كفاءتــه ومســاهمته الاقتصاديــة وذلــك مــن خلال تطويــر الفــرص المرتبطــة بالمحتــوى المحلــي لقطــاع الميــاه وتوقيــع اتفاقيــات 
يــز سلاســل الامــداد المرتبطــة بــه، ودفع عجلــة التنمية. تــوطين وتعــاون مــن شــأنها تعظيــم الفائــدة وتحــسين اقتصاديــات قطــاع الميــاه وتعز

تمــكين الاًســتفادة مــن الــبنى التحتيــة وفي هــذا الإطــار، رعــت الهيئــة ضمــن مؤتمــر ليــب 23، تســليم أول ترخيــص تشــغيل تجــاري في 
مجــالات الاتصــالات إلى شركــة نقــل الميــاه، تمكينــاً للشركــة للاســتفادة مــن خطــوط نقــل الميــاه القائمــة والمســتقبلية، مــا بين مناطــق ومــدن 
المملكــة لصالــح مشروع الأليــاف الضوئيــة، ممّــا يُســهم في رفــع جــودة وسرعــة الاتصــالات والإنترنــت واتســاع امتدادهــا، إلى جانــب تحقيــق 

عوائــد اســتثمارية تصــل لأكثر مــن 200 مليــون، وجــاري متابعــة حصــول شركــة الميــاه الوطنيــة علــى رخصــة مماثلــة -بــإذن الله-.

التوطين والمحتوى المحلي

التوطين

خلال عــام 2024م طرحــت الهيئــة عــدد (3) فــرص تــوطين لســلع ومــواد استراتيجيــة في قطــاع الميــاه شــملت تصنيــع مــواد الغســيل 
الكيميــائي للأغشــية وموانــع الترســب بالإضافــة للفلاتــر الخرطوشــية، وذلــك بالشراكــة مــع هيئــة المحتــوى المحلــي والمشتريــات الحكوميــة،

يبية لنقل المعرفة وتوطينها وبناء القدرات الهندسية شملت قطاع المياه. كما تم تنفيذ (10) برامج تدر

دعم المحتوى المحلي

يــال، ووصلــت نســبة التزامنــا بالتضــمين الصحيــح  بلغــت قيمــة مشــاريع قطــاع الميــاه التي اخُضعــت لآليــات المحتــوى المحلــي (96) مليــار ر
في الوثائــق (100%) وقــد حقــق القطــاع نســبه محتــوى محلــي تجــاوزت نســبة (65%) عــن كامــل نفقاتــه للعــام 2024م، وبإجمــالي 
يــال، كمــا تــم تطبيــق سياســة المشــاركة الاقتصاديــة علــى (26) مشروعــاً بقيمــة إجماليــة تجــاوزت (17)  إنفــاق محلــي تخطــى (23) مليــار ر

مليــار.

حوكمة المحتوى المحلي

بــادرت الهيئــة لبنــاء إطــار متكامــل لحوكمــة عمليــات المحتــوى المحلــي علــى مســتوى قطــاع الميــاه لكامــل سلســلة القيمــة، بمســتهدفات 
موحــدة تضمــن التكامــل وتعظيــم الفائــدة، علــى ســبيل المثــال توحيــد المواصفــات الفنيــة القياســية للمعــدات لكامــل قطاع الميــاه ومقارنتها 

بأفضــل الممارســات العالميــة وفقــا لأحــدث المواصفــات الفنيــة القياســية العالميــة ممــا يعــزز الفــرص الاســتثمارية في قطــاع الميــاه.

المرتكز السادس: تمكين التنمية الاقتصادية
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ية في قطاع المياه الفرص الاًستثمار
يــز الاســتدامة وتحقيــق أهــداف رؤيــة الســعودية  تواصــل الهيئــة الســعودية للميــاه بلــورة الفــرص الاســتثمارية في القطــاع، بهــدف تعز
2030، مــن خلال تفعيــل التعــاون مــع أصحــاب المصلحــة. حيــث تــم توقيــع عــدد مــن الاتفاقيــات التي ستســاهم في تحــسين أنشــطة 

تقديــم الخدمــات وتــوفير حلــول مبتكــرة ومســتدامة.

المنجــز: تــم توقيــع اتفاقيــة مــع الهيئــة الســعودية للمــدن الصناعيــة ومناطــق التقنيــة (مــدن) لتحســين وتطويــر منظومــة تصريــف 	 
ميــاه الأمطــار والفائــض مــن ميــاه الرجيــع في المدينــة الصناعيــة الثانيــة بالدمــام. الاتفاقيــة تشــمل تصميــم وتنفيــذ أعمــال منظومــة 

التصريــف، وهــي خطــوة هامــة لتحســين إدارة المــوارد المائيــة في المناطــق الصناعيــة.
الأثــر: يهــدف هــذا المــشروع لتحســين البنيــة التحتيــة للمدينــة الصناعيــة، ممــا يســاهم في رفــع جــودة إدارة توفــير وتصريــف الميــاه. كمــا 	 

يــد مــن الاســتثمارات  يعــزز الاســتدامة البيئيــة في المنطقــة ورفــع مــن كفــاءة اســتخدام الميــاه في المشــاريع الصناعيــة، ممــا يفتــح المجــال لمز
في هــذه المنطقــة الحيويــة.

التعاون مع الهيئة السعودية للمدن الصناعية ومناطق التقنية )مدن(

المنجــز: تــم توقيــع اتفاقيــة مــع الشركــة الوطنيــة للاســتزراع المــائي – شركــة نقــوا، تهــدف إلى إمــداد الجــزر بمحافظــة الليــث بالميــاه المحــلاة 	 
عــبر المنظومــات المتنقلــة، وفــق أعلــى المعايــير التشــغيلية.

الأثــر: توفــر هــذه الاتفاقيــة حلــولاً مبتكــرة لتلبيــة احتياجــات الميــاه في المناطــق النائيــة والجــزر، ممــا يســاهم في تحقيــق الأمــن المــائي لتلك 	 
المناطــق. كمــا تســاهم في تحســين الاســتدامة في قطــاع الاســتزراع المــائي، وتعــزز مــن الفــرص الاســتثمارية في الاســتزراع المــائي وتقديــم 

الميــاه المحــلاة بشــكل مســتدام.

التعاون مع الشركة الوطنية للاستزراع المائي )نقوا(

ــزكاة والضريبــة والجمــارك لإمــداد منفــذ البطحــاء الحــدودي بالميــاه المحــلاة مــن خــلال تصميــم 	  المنجــز: توقيــع اتفاقيــة مــع هيئــة ال
ــاج خاصــة بالمنفــذ الحــدودي. وإنشــاء وتشــغيل منظومــة إنت

الأثــر: تســاهم هــذه الاتفاقيــة في توفــير الميــاه المحــلاة بشــكل مســتدام للمناطــق الحدوديــة، ممــا يعــزز مــن تنظيــم أنشــطة تقديــم 	 
ــاه. ــز التنســيق بــين الجهــات الحكوميــة لتوفــير خدمــات المي ي ــة. كمــا تســاهم في تعز الخدمــة في كافــة المناطــق الحيوي

يبة والجمارك التعاون مع هيئة الزكاة والضر

المنجــز: تــم توقيــع 13 اتفاقيــة مــع عــدة شركات بهــدف تعظيــم الاســتفادة مــن إمكانيــات الهيئــة في إدارة مشــاريع الإنشــاء والإشراف 	 
علــى تصميــم منظومــات تحليــة الميــاه. وتضمنــت تقديــم خدمــات متنوعــة مــن ورش ومختــبرات وخدمــات بحثيــة واستشــارية مــن 

كاديميــة الميــاه. خــلال معهــد الأبحــاث، بالإضافــة إلى تأهيــل العاملــين مــن خــلال أ
يــز الــشراكات بــين القطاعــين العــام والخــاص، ممــا يعــزز مــن القــدرة علــى تنفيــذ المشــاريع الكــبرى 	  الأثــر: تســهم هــذه الاتفاقيــات في تعز

يــد مــن الاســتثمارات  يــادة قدراتهــم الفنيــة، ممــا يفتــح المجــال لمز في قطــاع الميــاه. كمــا تســاهم في رفــع كفــاءة العاملــين في القطــاع وز
في مشــاريع تحليــة الميــاه والابتــكار.

توقيع 13 اتفاقية مع شركات متعددة
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المنجــز: في إطــار التعــاون مــع شركــة وســط جــدة للتطويــر التابعــة لصنــدوق الاســتثمارات العامــة، تــم تحقيــق نســبة إنجــاز تفــوق 	 
50% في مــشروع تأهيــل جــدة المرحلــة الرابعــة، الــذي يُخطــط أن يتحــول إلى متحــف ســياحي.

يــز اســتخدامها في الســياحة والتطويــر العمــراني. كمــا يعــزز 	  الأثــر: يســاهم هــذا المــشروع في تحســين البنيــة التحتيــة للمدينــة وتعز
مــن دور الهيئــة في الإشراف علــى المشــاريع الكــبرى، ممــا يعكــس قــدرة الهيئــة علــى تنفيــذ مشــاريع متمــيزة مــن حيــث التصميــم 

والإدارة، ويعــزز مــن قيمــة المدينــة الاقتصاديــة والســياحية. 

مشروع تأهيل جدة المرحلة الرابعة

المنجــز: تــم توقيــع اتفاقيــة مــع شركــة التميمــي للطاقــة لتقديــم خدمــات الصيانــة والتشــغيل والخدمــات الهندســية والتشــغيلية 	 
للمنظومات. 

الأثــر: تســاهم هــذه الاتفاقيــة في تحســين كفــاءة التشــغيل والصيانــة لمنظومــات الميــاه، ممــا يعــزز مــن اســتمرارية عمــل المنظومات 	 
بأعلــى كفــاءة تشــغيلية، وخفــض التكاليــف التشــغيلية علــى المــدى الطويــل، ممــا يســاهم في تحقيــق الاســتدامة الاقتصاديــة في 

قطــاع الميــاه بجــذب شركات القطــاع الخــاص في مختلــف أنشــطة تقديــم الخدمــات.

التعاون مع شركة التميمي للطاقة

المنجز: توقيع اتفاقية مع شركة KSB لتقديم خدمات الصيانة والتشغيل والخدمات الهندسية والتشغيلية للمنظومات.	 

الأثــر: تعــزز هــذه الاتفاقيــة مــن كفــاءة الصيانــة في المنظومــات، ممــا يســاهم في تحســين موثوقيــة الشــبكات وضمــان اســتدامة 	 
يــادة كفــاءة اســتخدام المــوارد في منظومــات  العمليــات التشــغيلية في منظومــات الميــاه. كمــا تســاهم في تقليــل التوقفــات الفنيــة وز

المياه.

KSB التعاون مع شركة

قامــت الهيئــة بدراســة المواقــع الحيويــة القابلــة للاســتثمار بعــد أن تــم تحديدهــا، كمــا أجُريــت دراســات تحليليــة معمقــة للمواقــع 
ية، مــع التركيز علــى المناطــق الأكثر جاذبيــة للمســتثمرين وإجــراء دراســات الجــدوى الاقتصاديــة لتحقيــق أفضــل العوائــد.  الاســتثمار
تــم طرح المنافســات الاســتثمارية وعددهــا عشرة منافســات وذلــك بعــد القيــام بإنهــاء إجــراءات اللجــان والموافقــات مــن الجهــات 

ذات العلاقــة وتــم التقديــم علــى المنافســات مــن قبــل المســتثمرين.

ية وطرح عشر فرص خلال عام 2024م  تحديد 26 فرصة استثمار

كات الاًستراتيجية والتعاون الدولي الشرا
كثر من (30) اتفاقية ومذكرة تفاهم محلية ودولية، حيث تركزت مجالات التعاون على المواضيع التالية: أبرمت الهيئة أ

•    مجالات تحسين اقتصاديات صناعة خدمات المياه عن طريق رفع كفاءة استهلاك الطاقة.
•    مفاهيم الاقتصاد الدائري بين القطاعات المختلفة (المياه – الزراعة – الطاقة).

•    استخدامات الطاقة المتجددة بعمليات الإنتاج (طاقة شمسية – طاقة الرياح)
•    بناء سياسات إدارة الموارد المائية وإدارة خدماتها.
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IDRA 2026 مؤتمر
يــادة المملكــة في قطــاع الميــاه، عــن نجاحهــا في اســتضافة المؤتمــر الــدولي للميــاه  أعلنــت الهيئــة الســعودية للميــاه، ضمــن مســاعيها لترســيخ ر
ــز  ي ــأتي هــذا الحــدث لتعز ــاه والاســتدامة. ي ــرز الفعاليــات العالميــة المتخصصــة في تقنيــات المي وإعــادة الاســتخدام (IDRA 2026)، أحــد أب

الابتــكار والاســتثمار في القطــاع وضمــان اســتدامته.

يــز دور المملكــة في إدارة المــوارد المائيــة وتحليــة الميــاه واعــادة اســتخدامها، واســتقطاب الاســتثمارات العالميــة، وتــوفير  يهــدف المؤتمــر إلى تعز
منصــة لتبــادل المعرفــة والــخبرات بين الجهــات الحكوميــة، الباحــثين، والقطــاع الخــاص. كمــا يســعى إلى دعــم الابتــكار في القطــاع مــن خلال 
يــز كفــاءة اســتخدام المــوارد المائيــة. وقــد تــم الإعلان عــن اســتضافة  الأبحــاث والتكنولوجيــا الناشــئة. والإعلان عــن مبــادرات جديــدة لتعز

المملكــة لهــذا المؤتمــر رســمياً خلال قمــة أبــوظبي لنفــس المؤتمــر في ديســمبر 2024م.

المملكـــة تفـــوز باستضــافــــة المؤتمر العالمي لتحلية المياه وإعـــــادة 

IDRA 2026  استــخـــدامهــا
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يمثــل محــور «الرقمنــة والابتــكار وتمــكين التقنيــات الواعــدة» عــنصراً هامــة في استراتيجيــة الهيئــة، حيــث يهــدف إلى الاســتفادة القصــوى 
ــر شــامل لخدمــات الميــاه في المملكــة مــن خلال اســتخدام  مــن أحــدث التقنيــات والابتــكارات لتحقيــق إدارة فعّالــة للمــوارد المائيــة وتطوي
يــز الاســتجابة لحــالات الطــوارئ، وأتمتــة العمليــات، مــع العمــل علــى توظيــف الرقمنــة لإدارة الطلــب علــى الميــاه  الــذكاء الاصطناعــي لتعز

وإرســاء ثقافــة الابتــكار والتشــجيع علــى تطويــر حلــول جديــدة وتســجيل بــراءات اختراع.

أتمتة العمليات والتحكم الذاتي في خدمات المياه 
.ERPتعيين المواقع الفعلية للمعدات وقطع الغيار في المراحل التابعة لها وعكسها في نظام الـ    •

•    أتمتة عمليات نظام إدارة استمرارية الأعمال.
•    رقمنة إجراءات ونماذج الإبلاغ عن الحوادث في منصة إمداد لاستخدامها من قبل الجهات المرخص لها. 

إدارة المياه وتطبيقات الذكاء الاًصطناعي
يــز  تســعى الهيئــة لتوظيــف الــذكاء الاصطناعــي في اعمالهــا بهــدف تحــسين إدارة المــوارد المائيــة، ورفــع كفــاءة العمليــات التشــغيلية، وتعز

تجربــة المســتفيدين ومــن تلــك الجهــود:

	    تطوير تطبيقات مبتكرة شاركت بها ضمن فعاليات مؤتمر ليب التقني، حيث بلغ عددها 7 تطبيقات متقدمة. هي كالتالي:

الروبوت الذكي لفحص خزانات المياه: يتيح هذا الروبوت إجراء فحوص دقيقة دون الحاجة إلى تعطيل العمليات.- 
مراقبة جودة المياه باستخدام صور الأقمار الصناعية والتعلم الآلي: يعزز دقة البيانات ويسرع عملية اتخاذ القرارات.- 
إدارة الأصول والصيانة التنبؤية: تعتمد على تحليل بيانات الاهتزازات للتنبؤ بالأعطال وتقليل التكاليف.- 
ــاه بفعاليــة مــن مواقــع بعيــدة للتحكــم -  ــار عــن بعــد: تتيــح التقنيــة إدارة منظومــات تنقيــة المي التحكــم والمراقبــة لوحــدة تنقيــة آب

ومراقبــة وحــدة التنقيــة.
يــز كفــاءة العمليــات التشــغيلية واســتدامة المــوارد المائيــة، -  تدشــين مبــادرات مبتكــرة: تــم تدشــين مبــادرات مبتكــرة تهــدف إلى تعز

مــن أبرزهــا:
خفــض •  الأصــول،  إدارة  لتحســين  العميقــة  التحليــلات  علــى  تعتمــد  متقدمــة  منصــة  الميــاه:  قطــاع  لإدارة  الذكيــة  المنصــة 

الاســتدامة. يــز  وتعز التكاليــف، 
ــة لدعــم •  ــات والتقنيــات الحديث ــاه باســتخدام البيان ــة تقــدم تصــوراً شــاملاً لإمــدادات المي ــائي الســعودي: أداة رقمي ــوأم الم الت

التخطيــط والتطويــر.

	     بــدء أعمــال تطبيقــات تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي لرفــع كفــاءة المشــاريع الأمنيــة وذلــك بربطهــا مــع المركــزي الرئــيسي للهيئــة 
ــز الالتزام بإجــراءات السلامــة في مواقــع المشــاريع وإدارة المخاطــر. ي وتسٌــاهم تلــك التطبيقــات في تعز

المرتكز السابع: الرقمنة والابتكار وتمكين التقنيات الواعدة
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الحلول الرقمية
يــز العمليــات ورفــع  •    أتمتــة عــدد 24 خدمــة داخليــة تهــدف لتعز

الكفاءة التشــغيلية.
•    مكنــت الهيئــة مقدمــي خدمــات الميــاه مــن الحصــول علــى 
التراخيــص اللازمــة لمزاولــة نشــاط الميــاه مــن خلال منصــة الكترونية

•    إصــدار استراتيجيــة التحــول الرقمــي للهيئــة بمــا يتمــاشى مــع 
معــايير هيئــة الحكومــة الرقميــة.

•    تدشين منصة H2O وتطوير 3 منتجات (المســاعد الشــخصي 
الــذكي، ولوحــة معلومــات العــرض والطلــب علــى الميــاه في المملكــة، 

سلســلة إمــداد المياه)
أحــدث  باســتخدام  للهيئــة  الســحابية  البيئــة  تــدشين  تــم      •
التقنيــات حيــث تــم تفعيــل تقنيــات الحوســبة الســحابية ونقــل 

يــة لقطــاع الميــاه مــع (10) أنظمــة  •   ربــط منصــة البيانــات المركز
للهيئــة الســعودية للميــاه و (4) أنظمــة خاصــة بقطــاع الميــاه بعــدد 

(320) عــنصراً بيانيــاً.
•   توقيــع (20) اتفاقيــة مشــاركة بيانــات مــع الجهــات الخارجيــة 

يــز التعــاون وتمــكين تبــادل البيانــات بطريقــة آمنــة. بهــدف تعز
•   نشر (20) مجموعــة بيانــات مفتوحــة لإضافــة قيمــة للاقتصــاد 

يــادة الشــفافية وتحــفيز الابتــكار. الــوطني وز
•   نشر (20) نشرة توعويــة في مجــالات إدارة البيانــات وحوكمتهــا 

والتوعيــة بنظــام حمايــة البيانــات الشــخصية.
يــز ثقافــة المنظمــة المســتندة علــى  •   عقــد (4) ورش عمــل لتعز

البيانــات ودعــم اتخــاذ القــرار.
•   تطويــر (10) لوحــات قيــاس لوحــدات الأعمــال لعرض البيانات 
وتحليلهــا وتــوفير رؤى أساســية للمــؤشرات الرئيســة لمراقبــة الأداء 

واتخــاذ قرارات مســتنيرة.  

 (SAP S/4HANA) المؤسســية  المــوارد  تخطيــط  أنظمــة  جميــع 
مــن مركــز بيانــات الهيئــة إلى البيئــة الســحابية بمركــز الاســتضافة 
حســب النمــوذج المســتقبلي (Rise with SAP) والــذي يهــدف 
إلى تتحــسين الكفــاءة التشــغيلية، وتقليــل التكاليــف، دعــم الابتكار 

والتطويــر، والاســتدامة البيئيــة. 
يــز  •    تــدشين منصــة بيانــات موحــدة لقطــاع الميــاه تهــدف لتعز
التحلــيلات  مــن  الاســتفادة  وتعظيــم  والشــفافية  الاســتدامة 
المتقدمــة والتقنيــات الحديثــة ولدعــم اتخــاذ القــرارات المعتمــدة 

البيانــات. علــى 

حوكـمة  البيـانات وإدارتـها في قطاع المياه
طــورت الهيئــة استراتيجيــة بيانــات تتضمــن خارطــة طريــق لثلاثــة ســنوات وتحديــد 25 مبــادرة للبيانــات والتحلــيلات لتحقيــق المســتهدفات 
كثر كفــاءة واســتدامة للمــوارد  يــة نحــو تحقيــق إدارة أ ورفــع كفــاءة العمليــات حيــث يمثــل تحليــل البيانــات في قطــاع الميــاه خطــوة محور

المائيــة، مــع التطــور التكنولوجــي والتحــول الرقمــي، حيــث اشــتملت علــى الأعمــال التاليــة:

التحليــل  تقنيــات  باســتخدام  تحليليــة  يــر  تقار  (3) إصــدار    •
الاتجاهــات  لفهــم  رؤى  لاســتخراج  والإرشــادي  التشــخيصي 

كالآتي:  هــي  الهامــة،  والعلاقــات  الأنمــاط  واكتشــاف 
يــر إلى تحليــل  يــر للتكاليــف وإدارة الربحيــة: يهــدف التقر -  تقر
بيانــات التكاليــف ومقارنــة التكاليــف بالإنتــاج والعوائد لتحقيق 
رؤيــة واضحــة عــن أداء المنظمــة مــن حيــث الربحيــة مــع عــرض 

توصيــات تحســينية.
يــر  يــر لعمليــات تخطيــط القــوى العاملــة: يهــدف التقر -  تقر
بيانــات  ودراســة  العاملــة  للقــوى  شــاملة  خريطــة  تــوفير  إلى 
العامــلين وحجــم القــوى العاملــة، مــع بيان لمعــدلات التوظيف 
والاحتفــاظ وإدارة التقاعــد ممــا يســاهم في ضمــان تحقيــق 

التــوازن وتنظيــم إدارة المــوارد البشريــة.
يهــدف  الميــاه:  إمــداد  سلســلة  عمليــات  تنســيقات  يــر  تقر   -
لسلســة  الحــالي  للأداء  يــة  الجذر الأســباب  فهــم  إلى  يــر  التقر
الميــاه  كميــات  تنســيقات  بيانــات  وإدارة  وتحليــل  الإمــداد، 
بين جهــات سلســلة إمــداد الميــاه مــع عــرض لأهــم توصيــات 

العمليــات. اســتدامة  يــز  لتعز التحــسين 
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الــذراع  المتقدمــة،  والأبحــاث  الميــاه  تقنيــات  ابتــكار  معهــد  لعــب 
يــاً في خدمــة الهيئــة مــن خلال أنشــطة  البــحثي للهيئــة، دوراً محور
يــز  البحــث والتطويــر المتنوعــة التي ســاهمت بشــكل كــبير في تعز
اســتدامة صناعــة الميــاه. حيــث نفــذ المعهــد العديــد مــن المشــاريع 
يــادة فعاليــة حلــول الميــاه الصديقــة للبيئــة.  البحثيــة التطبيقيــة لز
اســتهلاك  لتحــسين  المصلحــة  أصحــاب  مــع  المعهــد  تعــاون  كمــا 
المــواد وحــل المشــاكل التشــغيلية، ممــا أســهم في تحقيــق وفــورات 
التحليــة  تقنيــات  تطويــر  في  المعهــد  أنشــطة  ســاهمت  ماليــة. 

ــة، وتضمنــت الجهــود البحثيــة أيضــاً حــل  وتــبني الأبحــاث النوعي
المشــكلات التي تواجههــا منظومــات الإنتــاج بالإضافــة إلى تقييــم 
ــواد والمعــدات. كمــا تشــمل الجهــود مجموعــة واســعة  ــار الم واختب
مــن الأنشــطة البحثيــة كتقديــم خدمــات تحليليــة تضمــن سلامــة 
جــودة الميــاه المنتجــة مــن حيــث الخصائــص الكيميائيــة والميكروبيــة 
والفيزيائيــة بمــا يتوافــق مــع معــايير جــودة ميــاه الشرب، ويتضمــن 
أدنــاه ملخــص إحصــائي لأبــرز إنجــازات المعهــد وبــراءات الاختراع:

)WTIIRA( معهد ابتكار تقنيات المياه والأبحاث المتقدمة

تركيز المجموعات البحثية

50+
مشـــــــــروع

في مجال الاستدامة
والمواد المتقدمة

46+
مشـــــــــروع

في مجال الابتكار
في العمليات

الاقتصاد الدائري. • 
الطاقة المتجددة.• 
الاستدامة وتطبيقات التحلية المستقبلية.• 
تطوير كفاءة العمليات وأنظمة التناضح العكسي.• 

براءات الاختراع التجارية
براءات الاختراع (مراحل أولية)

24+
مشـــــــــروع

في مجال الاقتصاد
الدائري

23+
مشـــــــــروع

في مجال الطاقة
النظيفة والمتجددة

648
منجـــــز

50+
المشاركات في ورش العمل 
والمؤتمرات المحلية والعالمية

220+
الأبحاث التطبيقية

60+
براءات الاختراع

339+
ير العلمية الأوراق والتقار

28+
الاتفاقات البحثية
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براءات الاًختراع

أبرز براءات الاًختراع الجاهزة للتطبيق التجاري )2024م( 

الأثـــربراءة الاًختراع

إزالة أيون البرومات الضار بصحة الإنسان في المياه.التحكم في تكون نواتج التعقيم الثانوية في المياه المنتجة.

استدامة البيئة ورفع العمر الافتراضي للفلاتر لأكثر من 50%.نظام الغسيل الكيميائي للفلاتر الخرطوشة بمنظومات الإنتاج.

رفع جودة المياه المنتجة بتعزيز صحة الأنسان بزيادة محتوى المغنيسيوم ربط وحدة التناضح العكسي بتقنية وحدات النانو بوحدة إنتاج أملج.
بمقدار 20-15 ملجم /لتر بمنظومة إنتاج الشعيبة.

تحسين جودة المياه المنتجة بمنظومة الإنتاج برفع تراكيز المغنيسيوم لأكثر من تركيز الأيونات متعدد التكافؤ باستخدام أغشية النانو.
5 ملجم /لتر.

خفض التكاليف التشغيلية لمراقبة جودة مياه البحر باستخدام تقنيات تعزيز جودة المياه باستخدام مادة الدولوميت.
الذكاء الاصطناعي.

مركبة ذكية لقياس ورصد جودة المياه.

الأثـــربراءة الاًختراع

خفض استهلاكات الطاقة تصل إلى 50% مقارنة بالتقنيات الحالية. تقنية منظومة تحلية مياه البحر( عمق).

تقنية مبتكرة لاستخراج عينات المياه.

استخراج الأملاح والمعادن بطرق ذات جدوى اقتصادية وكفاءة عالية. ربط وحدة التناضح العكسي بتقنية وحدات النانو بوحدة إنتاج أملج.  

إزالة الهواء للكور الاسفنجية قبل تحميلها لتنظيف أنظمة المبادلات 
الحرارية.

استخلاص المعادن على أساس الكاتيونات ثنائية التكافؤ من محلول 
ملحي.

رفع كفاءة عمليات استخراج المعادن والأملاح بتحسين نسب الاستخلاص.

استخلاص الأيونات أحادية التكافؤ باستخدام الترشيح النانوي من مياه 
الرجيع الملحي.

استخراج أملاح كلوريد الصوديوم والبروميين السائل بكفاءة ونقاوة عالية.

كل الصديقة للبيئة. تطوير مثبطات التآ
رفع كفاءة الأصول التشغيلية واستدامتها بحماية المعادن والسبائك 

الحديدية بكفاءة عالية.
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يــادة في اســتدامة الميــاه  تســعى الهيئــة إلى دفــع عجلــة الابتــكار والر
حيث تم إطلاق مؤتمر الابتكار في اســتدامة المياه بنســخته الثالثة 
يــز ممكنــات الاســتدامة واســتشراف  يــز الابتــكار وتعز وذلــك لتعز
مســتقبل صناعــة الميــاه في ظــل الثــورة الصناعيــة الرابعــة، وذلــك 

تســعى الهيئــة لتحقيــق مســتهدفاتها مــن خلال تصميــم وتنفيــذ 
المشــاريع الواعــدة مــن خلال نهــج هنــدسي متكامــل يشــمل إعداد 
التصاميــم الأساســية، ويتضمــن وضــع المفاهيــم الأوليــة وتقييــم 
جــدوى المشــاريع، والتصاميــم التفصيليــة ممّــا أســهم في تحقيــق 

تمثــل هــذه الإنجــازات نموذجــاً رائــداً يعكــس التزام الهيئــة بتحقيــق الاســتدامة المائيــة، حيــث تجمــع بين الإبــداع الهنــدسي والكفــاءة 
التشــغيلية لتلبيــة احتياجــات الحــاضر وضمــان مســتقبل مســتدام للأجيــال القادمــة.

• محطــات انتــاج ميــاه البحــر بــرأس الــخير والشــعيبة تــم إنشــاء 
محطــات انتــاج ميــاه ضخمــة بطاقــة إنتاجيــة هائلــة تصــل إلى 
مئــات الآلاف مــن الأمتــار المكعبــة يوميــاً، باســتخدام تقنيــات تقلــل 
ممّــا  مكعــب،  متر  لــكل  واط  كيلــو   2.34 إلى  الطاقــة  اســتهلاك 

يعكــس كفــاءة تشــغيلية متقدمــة.

• محطــات إنتــاج ميــاه البحــر المغمــورة "عمــق"، تعــد نموذجــاً 
مبتكــراً لتحليــة الميــاه بتعظيــم الاســتفادة مــن الضغــط الطبيعــي 
والمــواد  الطاقــة  إلى  الحاجــة  يقلــل  والــذي  يــة،  البحر للأعمــاق 

الكيميائيــة.

يادة في الاًبتكار والاًستدامة المائية الر

كثر مــن 480 خــبيراً ومتحدثــاً مــن 20 دولــة. كمــا تــم  بمشــاركة أ
تنفيــذ حملــة إعلاميــة ترويجيــة واســعة النطــاق للمؤتمــر بهــدف 

تعريــف الجمهــور بالمؤتمــر.

عــدد مــن الإنجــازات مثــل رفــع الســعات التصميميــة لمنظومــات 
التحليــة وتحــسين جــودة الميــاه المنتجــة، وهــو مــا يعكــس التزامهــا 
بالابتــكار الهنــدسي، حيــث تمكنــت الهيئــة مــن تحقيــق تطــورات 
منظومــات  وإنشــاء  القائمــة  المنظومــات  تحــسين  في  هائلــة 

جديــدة، وعلــى ســبيل المثــال:

تقليــل  في  ســاهم  الشــعيبة  في  الشــمسي  النظــام  مشروع   •
بالكامــل  الزراعيــة  الأحمــال  تغذيــة  مــع  الكربونيــة،  الانبعاثــات 

المتجــددة. بالطاقــة 

• اســتخدام تقنيــات الطباعــة ثلاثيــة الأبعــاد لتصنيــع قطــع الغيار، 
ممّــا أدى إلى خفــض التكاليــف وتسريــع الصيانة.

• تطويــر تقنيــات الــذكاء الاصطناعــي في مجــال الصيانــة التنبؤيــة، 
وتقليــل   %30 بنســبة  المعــدات  عمــر  إطالــة  في  ســاهم  ممــا 

التشــغيلية. الأعطــال 

• الاســتفادة مــن تقنيــات الأقمــار الصناعيــة لرصــد جــودة الميــاه، 
يــر دقيقــة تدعــم تخطيــط التوســعات المســتقبلية. وتقديــم تقار

مع تقليل استهلاكمنظومة تحلية مياه البحر بينبع
الطــــــــــــــــاقة بنسبة

%67 ارتفعت كفاءة الإنتاج بنسبة %38

(التناضح العكسي 1)
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ية التنفيذية يع الاًبتكار أرقام وإنجازات المشار

وصف المنجز/ المشروع/ التقنية الموقع اسم المنجز/ المشروع

تنفيذ منظومة تنقية سعة 5000 متر مكعب 
BWRO رفحاء منظومة رفحاء المؤقتة

تنفيذ منظومة تحلية المياه الجوفية والسطحية 
BWRO   سعة 5000 متر مكعب الدوادمي منظومة الدوادمي

تنفيذ عدد ثلاث منظومات بكمية إنتاجية اجمالية 
SWRO 4500 متر مكعب الليث منظومات نقوا

تنفيذ 13 منظومة بكميه إنتاجية اجمالية 71000 
متر مكعب الخبر مشروع تحسين جودة مياه الآبار بالمنطقة الشرقية

تنفيذ منظومة تحلية المياه الجوفية والسطحية 
بطاقة انتاجيه 5000 متر مكعب باليوم شرورة منظومة شرورة

تنفيذ وحدة إنتاج تحلية مياه البحر بسعة 20 ألف 
متر مكعب باليوم رأس الخير وحدة إنتاج راس الخير

تنفيذ منظومة زراعية بمزارع جليجلة الأحساء تنفيذ منظومة تحلية المياه الجوفية والسطحية مياه الآبار 
بمزارع جليجلة

عدد المستفيدين إجمالي كميات المياه المنتجة

545,000 نسمة 109 ألف م3

عملــت الهيئــة علــى تطويــر تقنيــات مكنتهــا مــن تنفيــذ محطــات 
ميــاه  مصــادر  يــز  لتعز ســعياً  المملوحــة،  متوســطة  ميــاه  تنقيــه 

مســتدامه وامتــدادً لجهــود الهيئــة في تنفيــذ المشــاريع الواعــدة 
بتوظيــف الابتــكار، ومــن تلــك المشــاريع، الآتي:
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• إنتـــاج كربونات الكالســـيوم (Calcium Carbonate) والتقاط 
كســـيد الكربون باســـتخدام محلـــول الرجيع الملحـــي الناتج  ثـــاني أ

عن تحلية مياه البحر.

• التحـــول إلى الطاقـــة المتجـــددة في عمليـــة إنتاج وإعـــادة معالجة 
الميـــاه، وذلك مـــن خلال مشروع ربط وتخزين الطاقة الشمســـية 

بسلسلة إمداد المياه.

• تصميـــم وإنشـــاء مصنـــع حقـــل ZLD التجـــريبي لإنتـــاج كلوريد 
الصوديـــوم النقـــي والبرومـــيين والمغنيســـيوم مـــن ميـــاه الرجيـــع 
لمنظومـــات التناضـــح العـــكسي حيث مكـــن ذلك من إنتـــاج 6-7 
طـــن يوميـــاً من ملـــح كلوريد الصوديـــوم عالي النقـــاوة %99.8. 
وكذلـــك إنتـــاج 6 كجـــم يوميًـــا مـــن البرومين وانتـــاج 100 كجـــم 

يوميا من معدن الماغنسيوم.

تمكين التقنيات الواعدة

إنتـــاج وتنقية الميـاه المحلاة

حققــت الهيئــة إنجــازات بــارزة في مجــالات البحــث والتطويــر، ممّــا عــزز دورهــا كمركــز  رائــد للابتــكار في قطــاع الميــاه عبر كامــل سلســلة 
ــرز هــا: الإمــداد. ومــن أب

يع والخــــزن الاًستراتيجي النقـل والتوز

• تطويـــر جهـــاز نوعي قادر علـــى التنبؤ بالأعطـــال قبل حدوثها 
يادة نســـبة تواجديه المنظومات  للمضخـــات حيث يســـهم في ز

المعتمدة على المضخات.

• تحديـــد وإدارة كشـــف الـــتسرب وذلـــك مـــن خلال تطويـــر 
استراتيجيـــات إصلاح التسرب ووضع خارطـــة طريق للمراقبة 

المستمرة وتقييم كفاءة الأنظمة.
• تحـــسين معامـــل الطاقة لمضخـــات النقل، حيـــث يهدف إلى 

تقلل الهدر من الطاقة الكهربائية ورفع الكفاءة التشغيلية.

• التنبـــؤ بحالـــة الطبقـــة الأســـمنتية المبطنة لأنابيـــب نقل المياه 
والديناميكيـــة  الكيميائيـــة  العوامـــل  أثـــر  قيـــاس  يـــق  طر عـــن 
المتـــغيرة مثل تـــركيز الأملاح وسرعة المياه ودرجـــة الاحتكاك على 
سلامتهـــا وخصائصهـــا الميكانيكيـــة وذلك بســـبب تـــأثير تغلغل 

الكلوريد و (SO4-2) على تماسك الطبقة الأسمنتية.

• المحطات الزراعية بسعة 5 آلاف متر مكعب/اليوم.
• وحدة معالجة مياه الصرف المتنقلة المبتكرة بسعة ألف متر مكعب/اليوم.

• منظومة تنقية مياه الصرف الصحي بسعة 40 ألف متر مكعب/اليوم.

يع وإعادة الاًستخدام الصرف الصحي والتوز
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العوامل المؤثرة في البحث والاًبتكار

الاًستراتيجية
الوطنية للمياه

يــز الأمــن المائي مــن خلال  تعز
الابتــكار في إدارة المــوارد.

متطلبات منظومة
البحث والاًبتكار

فهم احتياجات السوق 
لضمان توافق المنتجات مع 

توقعات المستخدمين.

استراتيجية البحث
والتطوير والاًبتكار

توجيــه الجهــود البحثيــة نحــو 
المجــالات ذات الأولويــة.

برنـــــــــــــامج
التحول الوطني

الحكومــي  الأداء  تحــسين 
بالابتــكار. الاقتصــاد  يــز  وتعز

التقنيات
الذكيـــــــــــــة

تعزيز كفاءة العمليات وتطوير
منتجات مبتكرة.

الاًستدامة رؤية السعودية 
2030

تطوير حلول تحمي 
البيئة وتحقق الأهداف 

الاقتصادية.

المســتدامة  التنميــة  تحقيــق 
وتنويــع الاقتصــاد عبر البحــث 

والابتــكار.

الممارسات
العالميـــــــــــــة

التكيف مع المعايير الدولية
لضمان التنافسية.

تــلبي  استراتيجيــة  مجــالات  نحــو  والابتــكار  البحــث  يتجــه 
يــد مــن فعاليــة الجهــود المبذولــة.  تلــك الاحتياجــات، ممّــا يز
الذكيــة  التقنيــات  اســتخدام  يســهم  ذلــك،  إلى  بالإضافــة 
ويحقــق  الابتــكار  يعــزز  ممّــا  الصناعــي،  التحــول  دعــم  في 

والأولويــات  الاحتياجــات  بين  التكامــل  هــذا  الاســتدامة. 
والاســتجابة للتحديــات يســهم في تحقيــق نتائــج إيجابيــة. يمكــن 

الآتي: الشــكل  علــى  العوامــل  تصنيــف 
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توفير بيئة
تقنية مناسبة

يز التواصل تعز

نظــام متطور 

نظــام رقمي

مناسبة للمبتكرين لإدارة
المشاريع ومتابعتها.

مع الجهات الخارجية المتممة
وتسهيل التعاون وتبادر الفرص. 

يتيح للمبدعين تقديم 
مقترحاتهم، وتقييمها، 

واعتمادها وفق آلية واضحة.

لتقييم الأوراق العلمية
ونشرها.

منصة تقنيات المياه

يــز التواصــل مــع  تُعــد المنصــة بيئــة مثاليــة لإدارة ومتابعــة مشــاريع المبــدعين ودعمهــم. توفــر المنصــة وســيلة لتعز
الجهــات المعنيــة ممّــا يفتــح آفــاق جديــدة للتعــاون وتبــادل المعرفــة.

وتســمح المنصــة مــن خلال تمــكين المبــدعين مــن تقديــم مقترحاتهــم وتقييــم الأفــكار العلميــة في رفــع مســتوى جــودة 
ــة تدعــم النمــو  ــؤدي إلى تحقيــق نتائــج إيجابي ــا ي ــر، ممّ ــع عمليــات البحــث والتطوي ــكار وتسري ــز الابت ي المشــاريع وتعز

الاقتصــادي وتســاهم في تحقيــق التنميــة المســتدامة، تشــمل المنصــة العديــد مــن الخصائــص المهمــة، منهــا:
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مُنجزات أعمال تحلية المياه 
الذراع التشغيليّ المرحليّ

يســتعرض هــذا القســم أبــرز مــا تحقــق في جانــب التحليــة بوصفهــا الــذراع التشــغيلي المرحلــي، مركـّـزاً علــى 
يع والمبادرات التي أسهمت في رفع كفاءة الإنتاج وتحقيق مستهدفات الاًستدامة. المشار

04
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"تحلية المياه" قبل وبعد صدور قرار مجلس الوزراء )918(

مــا   - العــام  مــن  الأول  النصــف  خلال  الهيئــة  قامــت 
يــخ  قبــل صــدور قــرار مجلــس الــوزراء رقــم (918) بتار
28\10\1445هـــ-  بالقيــام بكامــل مســؤولياتها نحــو 
التشــغيلية  وأهدافهــا  الاستراتيجيــة  مرتكزاتهــا  تحقيــق 
ــأثير  ــادي في إحــداث ت ي التي وضعتهــا ومؤكــدة دورهــا الر
والبيئــة،  والاقتصــاد  المجتمــع  علــى  ملمــوس  إيجــابي 
 11.6 إلى  للميــاه  الكليــة  الإنتاجيــة  الطاقــة  يــادة  بز
منظومــة   31 علــى  موزعــة  يوميــاً،  مكعــب  متر  مليــون 
والغــربي  الشرقي  الســاحلين  علــى  مــحلاة  ميــاه  إنتــاج 
للمملكــة، و139 محطــة تحليــة ميــاه جوفيــة وســطحية 
في مختلــف مناطــق المملكــة، وواصلــت الهيئــة جهودهــا 
-بعــد صــدور القــرار (918)- بنفــس القــدرة والتركيز التي 
تعمــل عليــه منــذ أعــوام، ومــن خلال ذراعهــا التشــغيلي 
المرحلــي (تحليــة الميــاه) بالمســاهمة في تحقيــق الأمــن المائي 
يــة  الابتكار التوجهــات  أحــدث  مســتخدمة  للمملكــة، 

لمحة عن أعمال تحلية المياه:

لتحقيــق  التشــغيلية،  العمليــات  في  الممارســات  وأفضــل 
اســتدامة الإنتــاج وموثوقيتــه، ممّــا مكــن "تحليــة الميــاه" 
كبر منتــج للميــاه المــحلاة  مــن جني ثمــار النجــاح بكونهــا أ
 11.6 مــن  كثر  أ إلى  تصــل  تصميميــة  بطاقــة  العــالم  في 
مليــون متر مكعــب يوميــاً مــن الميــاه المــحلاة عبر منظومــات 
تحليــة الميــاه المالحــة ومنظومــات تحليــة الميــاه الســطحية 
ــاه  ــد مــدن المملكــة ومحافظاتهــا كافــة بالمي والجوفيــة لتزوي
العذبــة، وتلبيــة احتياجــات المشــاعر المقدســة خلال مواســم 
تنفيــذ  اســتكمال  إلى  إضافــة  يــارة،  والز والعمــرة  الحــج 
الــحضري  النمــو  في  تســاهم  التي  الرأســمالية  المشــاريع 
وتعــزز جــودة الحيــاة في جميــع مناطــق المملكــة. وستســتمر 
الحصــول  يتــم  حتى  المرحلــي  الــدور  بهــذا  بالقيــام  الهيئــة 
علــى الموافقــات والترتيبــات اللازمــة لفصــل أعمــال تحليــة 
الميــاه في شركات غير ربحيــة تــعنى بالتشــغيل، وفيمــا يلــي 

الإنجــازات التي تمــت في هــذا المجــال.

إنتاج محطات تنقية المياه الجوفية 
والسطحية إنتاج منظومات المياه المحلاة الإنتاج اليومي

4.6 مليون متر مكعب يومياً 7 مليون متر مكعب يومياً

عدد محطات تنقية المياه الجوفية 
والسطحية عدد منظومات إنتاج المياه المحلاة

139 محطة تنقية 31 منظومة إنتاج

منجزات أعمال تحلية المياه الذراع التشغيلي المرحلي

11.6
متر مكعب يومياً
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مياه البحر المحلاة

42 مليون ميجا واط ساعة الطاقة الكهربائية 31 عدد المنظومات

%99.7 التواجدية 11,6 متر مكعب يومياً الإنتاج

%10 خفض التكلفة التشغيلية +2.5 مليار متر مكعب قدرات الإنتاج لعام 2024

%100 الاًلتزام بالمعايير البيئية +2 مليار متر مكعب كميات المياه المنتجة لعام 2024

16.4 مليون طن متري
من ثاني اكسيد الكربون

خفض الاًنبعاثات الكربونية 2.34 كيلو واط ساعة/م3 استهلاك الكهرباء للمنظومات الكبرى

%99.2 معامل السعة 2.27 كيلو واط ساعة/م3 استهلاك الكهرباء للمنظومات الصغرى

95 ير السنوي 2024 التقر

المياه السطحية والجوفية:

54 150,000 تبوك 8
21 32,000 المدينة المنورة 9
11 149,800 الباحة 10
6 109,000 نجران 11
5 260,000 جازان 12
7 262,800 عسير 13

139 4,642,850 الإجمــــــــالي

عدد المحطات المنطقة قدرات الإنتاج لعام 2024م 3/يوم #

54 1,925,000 الرياض 1
21 158,250 الشرقية 2
11 555,000 القصيم 3
6 358,000 مكة المكرمة 4
5 222,000 الجوف 5
7 360,000 حائل 6
5 101,000 الحدود الشمالية 7
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استكمال تنفيذ 
يع الرأسمالية المشار



التركيز الاًستراتيجي لأعمال تحلية المياه الذراع التشغيلي المرحلي

إنشاء وتشغيل )منظومات/وحدات( تحلية المياه الجوفية والسطحية

تطبيق أعلى معايير السلامة والبـيـئـة
والصـحــة المهنيـــة

رفع الكفاءة التشغيلية وتحسين 
إدارة الأصول

أمن إمدادات المياه

الامتـثـال لمعايــيــر جــــودة الميــــــاه
القياسيـــة المعــتــمدة

الاستدامة المالية

الاستــثــمــــار الأمثــــل لرأس المال البشري

في إطــار قــرار مجلــس الــوزراء رقــم (400) القــاضي بإســناد مهــام إنشــاء وتشــغيل وصيانــة وإعمــار وحــدات تحليــة الميــاه الجوفيــة 
يــد ســعات إنتاجهــا اليوميــة علــى 5,000 متر مكعــب في اليــوم إلى ”الهيئــة الســعودية للميــاه“ (المؤسســة العامــة  والســطحية التي تز
ــاه والرفــع مــن مســتوى الحوكمــة والموثوقيــة مــن خلال  ــز الهيــكل المــؤسسي لقطــاع المي ي ــا أدى إلى تعز ــاه المالحــة ســابقاً)، ممّ لتحليــة المي
يــع في سلســلة الإمــداد، كمــا قامــت ”تحليــة الميــاه“ بالعمــل علــى إنشــاء وصيانــة وتشــغيل(منظومات/ الفصــل بين مهــام الإنتــاج والتوز

وحــدات) تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية، واتُخــذت العديــد مــن الإجــراءات التحســينية التي ســاهمت في الاســتفادة القصــوى مــن هذه 
المحطــات وتحقيــق نتائــج إيجابيــة.
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رفعــت تحليــة الميــاه قدراتهــا الإنتاجيــة بدخــول 20 وحــدة تحليــة 
خلال  مــن  وحققــت  الخدمــة،  في  والســطحية  الجوفيــة  للميــاه 
تشــغيل هــذه المحطــات نتائــج إيجابيــة تتجــاوز الســعة الإضافيــة في 
الإنتــاج، فتــوفير مصــدر احتياطــي ضخــم بالمنطقــة يُعــد مــن الأمــور 
الحيويــة لضمــان تــأمين احتياجــات الســكان في حــالات الطــوارئ 
يــز الأمــن المائي  أو نقــص الميــاه. حيــث تُســهم هــذه الخطــوة في تعز

وتــوفير حلــول بديلــة للتحديــات المائيــة.
وتعــتبر وحــدة تنقيــة الميــاه الجوفيــة بالطفيــح أضخــم (منظومــات/
وحــدات) تنقيــة الميــاه الجوفيــة المنطقــة الشرقيــة وتعمــل على دعم 
كميــات الميــاه المــحلاة مــن منظومــة تحليــة ميــاه البحــر بالجبيــل– 
حيــث يتــم ضــخ الكميــات المنتجــة مــن وحــدة التنقيــة إلى الخزانــات 

• تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية بطفيــح بطاقــة تصميميــة 
يوميــاً. مكعــب  متر   110,000 تبلــغ 

لمنظومــة  يوميــاً  مكعــب  متر   100,000 بمقــدار  إنتــاج  يــادة  ز  •
تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية في تبــوك مــن خلال تشــغيل 
مشروع تبــوك الشــامل، لتصبــح طاقتهــا التصميميــة 150,000 

متر مكعــب يوميــاً.
ــة  ــة بطاقــة تصميمي ــة بالشرقي ــاه الجوفي ــة المي • 12 وحــدة لتحلي

إجماليــة تبلــغ 28,650 متر مكعــب يوميــاً.
بطاقــة  الثالثــة  بعرعر-المرحلــة  الجوفيــة  الميــاه  تحليــة  وحــدة   •

يوميــاً. مكعــب  متر   25,000 تبلــغ  تصميميــة 

 حقل آبار سعد 2 بطاقة تشغيليـــة تبــــلغ
115,000 متر مكعــــــــــب يوميـاً

دخول 20 وحدة جديدة لتحلية وتنقية المياه الجوفية والسطحية الخدمة

تحليــة  (منظومات/وحــدات)   12 وتســهم  التحليــة.  بمنظومــة 
الميــاه الجوفيــة والســطحية بالمنطقــة الشرقيــة علــى تحــسين جودة 
ميــاه آبــار الشرقيــة مــن خلال تحليتهــا باســتخدام تقنيــة التناضــح 
يــع مبــاشرة. كمــا تعــد وحــدة  العــكسي ثــم ضخهــا إلى شــبكة التوز
تحليــة الميــاه الجوفيــة بعرعر-المرحلــة الثالثة إحــدى المبادرات الهامة 
لتحــسين جــودة الميــاه في محافظــة عرعــر، وتســاهم بشــكل كــبير في 
تــوفير الميــاه المــحلاة في المحافظــة، والتي تعتمــد علــى الميــاه الجوفيــة 

بنســبة %100.
 كمــا تعــتبر محــطتي وادي الــدواسر والدوادمــي مصــادر رئيســية 
للميــاه في المحافظــتين، وتعمــل علــى تحليــة ميــاه الآبــار. وفيمــا 

يلــي الوحــدات التي دخلــت للخدمــة.

• وحــدة تحليــة الميــاه الجوفيــة بــوادي الــدواسر المرحلــة الثانيــة 
يوميــاً. مكعــب  متر   20,000 تبلــغ  تصميميــة  بطاقــة 

تبلــغ  تصميميــة  بطاقــة  بيبــه  الســطحية  الميــاه  تنقيــة  وحــدة   •
يوميــاً. مكعــب  متر   20,000

• وحــدة تنقيــة الميــاه الســطحية بقنونــا بطاقــة تصميميــة تبلــغ 
يوميــاً. مكعــب  متر   18,000

ــاه الســطحية بتندحــة بطاقــة تصميميــة تبلــغ  • وحــدة تنقيــة المي
16,800 متر مكعــب يوميــاً.

• وحــدة تحليــة الميــاه الجوفيــة بالدوادمي-المرحلــة الثانيــة بطاقــة 
تصميميــة تبلــغ 10,000 متر مكعــب يوميــاً.
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الأثر الاًقتصادي

يــادة المحتــوى المحلــي، والتركيز علــى تحــسين  يــز فــرص ز وضعــت «تحليــة الميــاه» خطــط تهــدف إلى تقليــل تكاليــف إنتــاج الميــاه المــحلاة وتعز
يــز فــرص الاقتصــاد  يــع العامــلين بالتوافــق مــع برنامــج إحلال التقنيــات، وتعز كفــاءة تخطيــط القــوى العاملــة مــن خلال إعــادة تأهيــل وتوز

الدائــري، وقــد تحقــق مــا يلــي:

مــن •  سعودي/ســنوياً،  يــال  ر مليــون   158 بإجمــالي  وفــر 
خفــض تكلفــة المــتر المكعــب في منظومــات ووحــدات تحليــة 

والســطحية. الجوفيــة  الميــاه 
ســنوي •  ســعودي  يــال  ر مليــون   47.2 بـــ  يقــدر  مــالي  وفــر 

متحقــق مــن ربــط 6 مواقــع لمنظومــات ووحــدات تحليــة الميــاه 
دائــم. كهربــائي  بمصــدر  والســطحية  الجوفيــة 

2.6
يال  مليار ر

إيرادات عن بيع المياه
من منظومات تحلية المياه

يادة الإنتاج ز

يادة الموثوقية  ز

تحسين جودة المياه المنتجة 

التشغيل الذاتي 

يــادة الإنتــاج مــن (منظومات / وحدات) تحليـــــة الميـــــاه الجوفيـــــة  ز
والسطحيـــــة بمقدار

 

م3/يــوم ، (864) ألــف م3/يــوم نتيجــة التحــسين علــى الأصــول 
القائمــة، و(248) ألــف م3/يــوم كدخــول لمشــاريع في الخدمــة.

الربــط بمصــدر كهربــائي دائــم (إزاحــة الوقــود الســائل) لعــدد (6) 
يــال،  مواقــع، ممــا حقــق وفــر مــالي ســنوي بلــغ (47.2) مليــون ر
ألــف   (103) بمقــدار  الكربونيــة  الانبعاثــات  خفــض  في  وســاهم 

طــن متري ســنوياً.

خفــض الأملاح الذائبــة في (65) (منظومة/وحــدة) لتحليــة الميــاه 
نســبة  لتصــل  المليــون،  في  جــزء   (500) والســطحية،  الجوفيــة 
الالتزام بمعــايير الجــودة (98%) ويجــري العمــل علــى تحــسين 

جــودة الميــاه في (منظومات/وحــدات) أخــرى.

يــع عــدد +500 عامــل مــن الكــوادر  يــب وتأهيــل وإعــادة توز تدر
الجوفيــة  الميــاه  تحليــة  وحــدات  في  للعمــل  الفنيــة  الوطنيــة 
والســطحية، وتشــغيل عــدد (25) محطــة تنقيــة تشــغيلاً ذاتيــاً، 
ومــن المســتهدف تشــغيل عــدد (32) محطــة تنقيــة تشــغيلاً ذاتيــاً 

2025م. العــام  خلال 

1.1 مليون

20% خفـــــض في تكلفــة المــتر المكعــب في منظومــات ووحــدات • 
تحليــة الميـــاه الجوفية والســطحية. 

ــة •  ــرادات متوقعــة مــن بيــع الطاقــة الكهربائي ــال إي ي ــار ر 3 ملي
مــن منظومــتي إنتــاج (رأس الخــير، وينبــع المرحلــة الثالثــة).

يــال إيــرادات ماليــة مــن عمليــات بيــع وإزالــة •  700 مليــون ر
منظومــات ووحــدات التحليــة.
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تحقيــق تحســينات بيئيــة مــن خلال ربــط منظومــات ووحــدات تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية بالشــبكة الوطنيــة للكهربــاء (إزاحــة الوقــود 
الســائل)، والــذي كان لــه الــدور الأســاسي في رفــع الموثوقيــة، ممّــا قلــل مــن الاعتمــاد علــى مولــدات الديــزل، كمــا يشــمل ذلــك تحــسين معالجــة 

ميــاه الرجيــع وتطبيــق كــود الأنســنة علــى (منظومات/وحــدات) تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية لتحقيــق معــايير بيئيــة أفضــل.

الأثر البيئي والاًجتماعي

كفاءة الطاقة

إزاحــة الوقــود الســائل بربــط مصــدر كهربــائي دائــم في 6 مواقــع مــن (منظومات/وحــدات) تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية ممّــا 
ســاهم في خفــض الانبعاثــات الكربونيــة بمقــدار (103) ألــف طــن متري ســنوياً.

رفع نسبة الأنسنة في (منظومات/وحدات) تحلية المياه الجوفية والسطحية لتصل إلى %65.

رقــم قيــاسي جديــد في خفــض اســتهلاك كفــاءة الطاقــة إلى 	 
2.34 كيلــو واط ســاعة/متر مكعــب، في منظومــة  معــدل 

تحليــة ميــاه البحــر بالشــعيبة )المرحلــة الخامســة(.

معــدل 	  بالشــقيق  البحــر  ميــاه  تحليــة  منظومــة  حققــت 
منخفــض في اســتهلاك كفــاءة الطاقــة بلــغ 2.46 كيلــو واط 

مكعــب. ســاعة/متر 
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2:50 دقيقة سرعة الاستجابة للحالات الطارئة.• 
3:30 دقيقة سرعة تمرير البلاغات الأمنية.• 
100% الالتزام بالمعاير البيئية.• 
المواصفــات •  حســب  المنتجــة  الميــاه  بجــودة  الالــتزام   %100

المعتمــدة. القياســية 
الانبعاثــات •  خفــض  مقــدار  ســنوياً  مــتري  طــن  مليــون   16.4

الكربونيــة.
(صفر) حوادث أمنية.• 
والســطحية •  الجوفيــة  الميــاه  تحليــة  منظومــة   25 تشــغيل 

الوطنيــة. بالكــوادر 
تنفيذ 1,479 تجربة فرضية لتعزيز الجاهزية الأمنية.• 
بنســبة •  التنقيــة  محطــات  في  الأمنيــة  الحراســات  تغطيــة 

.% 1 0 0
تأمين مفتشي السلامة في محطات التنقية بنسبة %95.• 
(صفر) وفيات وإصابات خطيرة.• 
تنفيــذ حمــلات الســلامة التوعويــة في كافــة المرافــق التشــغيلية • 

يــادة ثقافــة الســلامة. والمشــاريع ضمــن مســتهدفات ز
ســنوات •  الثــلاث  خــلال  العمــل  إصابــات  معــدلات  خفــض 

ــة، وصفــر معــدل وفيــات خــلال عــام 2024. ويعكــس  الماضي
هــذا الإنجــاز الالــتزام المســتمر بتطبيــق أعلــى معايــير الســلامة في 

بيئــة العمــل. 
والإجهــاد •  والضوضــاء  الغــازات  لقيــاس  جهــاز  توفــير (180) 

يــز ســلامة العمليــات والإجــراءات في منظومــات  الحــراري، لتعز
ووحــدات التحليــة وأنظمــة النقــل.

تســخر ”تحليــة الميــاه“ إمكانياتهــا ومقدراتهــا كافــة لحمايــة العــنصر الرئيــس في هــذه الصناعــة المهمــة وهــو رأس المال الــبشري، مــن خلال 
ضمــان أمنــه وسلامتــه لكونــه المرتكــز الأســاسي لجميــع الأعمــال، إلى جانــب حمايــة الممتلــكات والمعــدات، كــم تــولي ”تحليــة الميــاه“ أهميــة 
يــز السلامــة، مــن خلال تــبني ممارســات وسياســات ملائمــة عبر تطبيــق  كــبيرة لسلامــة العــنصر الــبشري، وتعمــل بشــكل مســتمر علــى تعز
يــادة الوعــي بالسلامــة في بيئــة العمــل واســتخدام المعــدات  يــة تهــدف إلى ز يبيــة دور نظــام إدارة السلامــة (SIMS-12)، وتنفيــذ برامــج تدر
يــز  الوقائيــة الشــخصية المناســبة، كمــا يتــم اتبــاع إجــراءات وقائيــة للتحكــم في المخاطــر وتقليــل الحــوادث والاصابــات المحتملــة، ولتعز
السلامــة في مجــال صناعــة تحليــة الميــاه، والحفــاظ علــى بيئــة عمــل آمنــة وصحيــة للجميــع، وتحقيــق الاســتدامة والتــميز في هــذا المجــال 
ــر المســتمر لتحديــد الاســتجابة المثلــى، واتخــاذ القــرارات بصــورة اســتباقية، لضمــان  الحيــوي، ويتحقــق ذلــك مــن خلال التقييــم والتطوي

يتها، وفيمــا يلــي أبــرز المنجــزات في مجــال السلامــة والصحــة المهنيــة والأمــن: سلامــة الأعمــال واســتمرار

توفــير تقنيــة الواقــع الافــتراضي VR لمحــاكاة الأخطــار التشــغيلية • 
في بيئــة آمنــة، ممــا أتــاح للعاملــين فرصــة التعــرف علــى المخاطــر 
المحتملــة في بيئــة العمــل وكيفيــة التعامــل معهــا بطــرق تفاعليــة.

يــب عــدد (900) رجــل أمــن ضمــن خطــط الإدارة للعــام •  تدر
2024م، إيمانــاً بأهميــة الاســتثمار في العنــصر البشري وتحقيقاً 

يــز القــدرات البشريــة. لتعز
يــد ملابــس ومعــدات •  توقيــع اتفاقيــة مــع شركات محليــة لتور

ــدة ثــلاث ســنوات. ــة الشــخصية لم الحماي
المشــاركة بورقــة عمــل ”التقنيــات الحديثــة والناشــئة في مجــال • 

يــة في الملتقــى العلمــي  يــق ”وجلســة حوار الحمايــة مــن الحر
الــدولي الثــاني للأمــن والســلامة الــذي تنظمــه جامعــة نايــف 
للأمــن  العليــا  الهيئــة  مــع  بالتعــاون  الأمنيــة  للعلــوم  العربيــة 

الصناعــي.
المشــاركة بفعاليــة في المؤتمــر الــدولي للســلامة والصحــة المهنيــة • 

بمناســبة اليــوم العالمــي للســلامة. حيــث تــم تســليط الضــوء 
علــى إنجــازات الهيئــة وجهودهــا في تحقيــق بيئــة عمــل آمنــة 

ومســتدامة.
يــح الذكيــة للــزوار •  الانتهــاء مــن تنفيــذ مــشروع منصــة التصار

كمــا تــم الانتهــاء مــن أتمتــة بيانــات الــزوار بنســبة (%100).
ــة •  الانتهــاء مــن إعــداد دليــل ضوابــط الســلامة والصحــة المهني

ــاه. لمشــاريع تحليــة ونقــل المي

السلامة والصحة المهنية والبيئية

+86 مليون
 ساعة عمل آمنة
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ية الاًستجابة لحالاًت الطوارئ  جاهز

اتفاقيات في مجال الأمن الصناعي 

جاهزية آليات الإطفاء بنسبة

%100 

توقيع اتفاقية إطارية خاصة بتقديم الخدمات الاستشارية الأمنية بمواقع الهيئة.• 
توقيع اتفاقية خدمة إجراءات الفحص الطبي لغرض فحص السموم.• 
توقيع اتفاقية توريد طفايات الحريق لمدة (3) سنوات بمواقع الهيئة.• 

إضافــة عــدد 3 آليــات حديثــة متعــددة المهــام ضمــن أســطول • 
يــة للحــالات الطارئــة. آليــات الإطفــاء، ضمــن رفــع الجاهز

لكافــة •  الإطفــاء  آليــات  لصيانــة  يــة  الإطار الاتفاقيــة  تنفيــذ 
يــق.  الحر مــن  والحمايــة  الإطفــاء  محطــات 

لفحــص •  الممارســات  بأفضــل  خاصــة  عمــل  ورشــة  تنفيــذ 
أنظمــة الإطفــاء والإنــذار وفقــاً للمواصفــات العالميــة بالتعــاون 

مــع الأكاديميــة، لرفــع جــودة عمليــات فحــص الأنظمــة.
عقــد ورشــة عمــل لفحــص واختبــار وصيانــة أنظمــة الإطفــاء • 

والحمايــة مــن الحريــق للمرخــص لهــم في قطــاع الميــاه ضمــن 
مبــادرة تمــيز الســلامة والصحــة المهنيــة والأمــن.
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لا تختلــف صناعــة تحليــة الميــاه المالحــة عــن الصناعــات الهندســية المعقــدة الأخــرى، فتحديــات السلامــة والأمــن الصناعــي كــبيرة، 
يــة المتخــذة لتــوفير الحمايــة والسلامــة للعامــلين في المنشــآت الصناعيــة، ومــن ثــم  وتحتــاج إلى مجموعــة مــن الإجــراءات الاحتراز

الحفــاظ علــى موثوقيــة التشــغيل، وضمــان اســتمرارية عمليــات الإنتــاج وعــدم انقطاعهــا.

والأمــن •  الســلامة  في  العاملــين  مــن   1,345 عــدد  يــب  تدر
البشريــة. القــدرات  يــز  لتعز الصناعــي 

تــم تنفيــذ فرضيــة أمنيــة بمشــاركة 10 جهــات خارجيــة في • 
الأمنيــة. يــة  الجاهز يــز  لتعز الحــج  موســم 

تدريــب مــا يزيــد عــن 120 مــن العاملــين في المنظومــات بآليــة • 
اســتخدام أجهــزة قيــاس الغــازات والضوضــاء والإجهــاد الحــراري.

تركيــب أنظمــة الحواجــز البحرية لعــدد 5 منظومات (الجبيل، • 
رأس الخير، الخبر، الشــقيق، فرســان).

تشــتمل عمليــة تحليــة الميــاه علــى مجموعــة مــن العمليــات الصناعيــة والتقنيــات التي تتطلــب تــوفير بيئــة عمــل آمنــة وصحيــة للعامــلين، 
وضمــان سلامــة المعــدات والمنشــآت، مــن خلال تحقيــق الكفــاءة في الأمــن والسلامــة، وذلــك يضمــن تخفيــف الأثــر مــن المخاطــر والحــوادث 
ــدابير  ــات، وت ــة للعملي ــز الكفــاءة في الأمــن والسلامــة في هــذا المجــال، تقييــم ومعالجــة المخاطــر المحتمل ي ــة. وتتضمــن جوانــب تعز المحتمل
الوقايــة والحمايــة، واســتخدام المعــدات والتقنيــات الوقائيــة، وعمــل تجــارب فرضيــة وإجــراءات اســتباقية للتعامــل مــع ســيناريوهات 
حــالات الطــوارئ المحتملــة لتــأمين الإجــراءات اللازمــة للتصــدي لهــا. كمــا تحــرص ”تحليــة الميــاه“ علــى تحقيــق الامتثــال للمعــايير واللوائــح 

المتعلقــة بالسلامــة والصحــة المهنيــة والبيئيــة وسلامــة العامــلين مــن التــأثيرات الســلبية والمخاطــر المحتملــة.

الكيميائيــة •  المــواد  عــن  للكشــف  آليــات   (2) عــدد  تأمــين 
يــق،  والجرثوميــة ضمــن أســطول الإطفــاء والحمايــة مــن الحر

الكيميائيــة. المخاطــر  مــن  للحــد 

ية الأمنية في التشغيل والإمداد الجاهز

الكفاءة في الأمن والسلامة

نظــام •  علــى  داخليــين  كمدققــين  عامــل   40 عــدد  اعتمــاد 
.ISO 45001 المهنيــة  والصحــة  الســلامة  إدارة  في  الجــودة 

لمنظومــتي •   45001 ايــزو  شــهادة   2 عــدد  علــى  الحصــول 
والشــعيبة. الجبيــل  في  البحــر  ميــاه  تحليــة 
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ية الأمنية لموسم حج عام 1445 هـ الجاهز

يق لموسم حج 1445هـ  أعمال السلامة والأمن والحماية من الحر

يــز حضورهــا في المشــاعر المقدســة للوقــوف علــى أعمــال خطتهــا الدقيقــة لموســم حــج عــام  حرصــت ”تحليــة الميــاه“ علــى تعز
1445هـــ، لضمــان أمــن وسلامــة إمــدادات الميــاه، وذلــك بدايــة مــن منظومــات الإنتــاج حتى تصــل إمــدادات الميــاه إلى المشــاعر 
ــار تســهم في  ــرات مــن دون طي ــة، ومعــززة بطائ المقدســة، مــن خلال منظومــة أمنيــة متكاملــة مــزودة بأحــدث التقنيــات الذكي
عمليــات المســح الأمني والمســح الوقــائي، وتديرهــا كفــاءات وطنيــة متخصصــة، بالإضافــة إلى اســتخدام التقنيــات المبتكــرة مثــل 

(الروبوتــات الإطفائيــة) الــذي يعــد أحــدث التقنيــات في مجــال الاســتطلاع ومكافحــة الحريــق.

التجهيزات والمساندة

فرق صيانةمفتش سلامةرجل إطفاءرجل أمنعربة إطفاءروبوت إطفاءدورية أمنيةكاميرا أمنيةدراجات أمنيةجهاز لاسلكي
587800361152571093066

الأمن الصناعي

تصاريح العملالمسافة المقطوعةالجولات الأمنيةالحوادث الأمنية

129,7800 كم03,902

يق الإطفاء والحماية من الحر

فحص طفايات الحريقفحص الأنظمةالجولات الراجلةجاهزية الإطفاء

589616151,589

السلامة والصحة المهنية

تصاريح العملالبرامج التوعويةالإجراءات التصحيحيةجولات السلامة

17438011173

التنسيق الأمني والتفتيش

الإجراءات التصحيحيةملاحظات المرصودةالجولات التفتيشيةتصاريح المركباتالزيارات التنسيقية

17438011173238

تطوير أداء السلامة والأمن الصناعي ودعم الأعمال

ير أداء السلامة والأمنخدمات الدعم اللوجستيالخدمات المساندة المشتركة العاجلة مواد التواصل المنشورةتغطيات التواصلتقار

3130322118
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وحدة القياسالمحطةالعام

0.17الخفجي2019م

2020م
2.46ينبع 1
2.31جدة 4

0.42المحطات الصغيرة2021م

2022م
2.22الجبيل 1
1.23الشقيق 1

2023م
4.28الخبر 2

2.30الشعيبة 1

2024م
4.59ينبع 3

2A 4.27الجبيل
2.00ينبع 2

تنفيذ خطة الوصول إلى الحياد الكربوني

المنجزات المتحققة من برنامج خفض الاًنبعاثات الكربونية

لتنفيــذ  الميــاه  تحليــة  أعمــال  في  البيئيــة  الاســتدامة  رحلــة  بــدأت 
خطــة الوصــول إلى الحيــاد الكربــوني من خلال تحديد خط أســاس 
ســنوياً،  طــن  مليــون   60 بـــ  ر  يُقــدَّ الكربونيــة  الانبعاثــات  لكميــة 
وهــي كميــة مكافئــة للانبعاثــات الناتجــة مــن منظومــات تحليــة 
يــة. وتــم وضــع خطــة  ميــاه البحــر التي تعمــل بالتقنيــات الحرار
تُســهِم في تحقيــق هــذا الهــدف مــن خلال اســتبدال التقنيــات 
يــة بتقنيــات التناضــح العــكسي الصديقــة للبيئــة بدايــةً مــن  الحرار
الميــاه“  “تحليــة  وحرصــت  2045م.  عــام  وحتى  2019م  عــام 

علــى العمــل علــى تحقيــق مســتهدف خفــض 37.1 مليــون طــن 
2026م.  العــام  بنهايــة  الكربونيــة  الانبعاثــات  مــن  ســنوياً  متري 
وتــأتي هــذه الجهــود مــن ”تحليــة الميــاه“ ســعياً نحــو تحقيــق التزام 
ــة بمقــدار 278 مليــون طــن  ــات الكربوني المملكــة بخفــض الانبعاث
متري بحلــول عــام 2030م، وتسريــع رحلــة الوصــول إلى الحيــاد 
الصفــري بحلــول عــام 2060م. وقــد تــم خلال العــام 2024م 
خفــض الانبعاثــات الكربونيــه بدايــة مــن عــام 2019 (26.25) 

مليــون طــن متري ســنوياً.

التحول نحو تقنية التناضح العكسي

لطــالما كانــت تحليــة الميــاه في طليعــة إدارة المــوارد المائيــة وتكنولوجيــا 
ــاه  ــة المي ــبيرة نحــو الاســتدامة، بذلــت تحلي ــة، وفي خطــوة ك التحلي
محطــات  خلال  مــن  المــحلاة  الميــاه  نســبة  يــادة  لز كــبيرة  جهــوداً 
التناضح العكسي (RO)، التي تتميز بانخفاض اســتهلاكها للطاقة 
يــة التقليديــة،  وتأثيرهــا البــيئي مقارنــة بأســاليب التحليــة الحرار

2027م  بنهايــة  إنتاجنــا  مــن  تحقيــق %83  إلى  نهــدف  حيــث 
باســتخدام هــذه التقنيــة، والتي ينخفــض اســتهلاك الطاقــة فيهــا 
لــكل متر مكعــب مــن الميــاه الصالحــة لــلشرب، مــن 15 كيلــوواط/

ســاعة لــكل متر مكعــب إلى 3 كيلوواط/ســاعة فقــط.
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موثوقية التشغيل والإمداد

تواجــه المملكــة محدوديــة في مصــادر الميــاه الجوفيــة والســطحية، ممّــا جعــل الاعتمــاد الأســاسي علــى ميــاه البحــر المــحلاة لتلبيــة الطلــب 
المتزايــد علــى ميــاه الشرب لتــوفير احتياجــات المواطــنين والمقيــمين والســياح وضيــوف الحــرمين الشريــفين، والمشــاريع التنمويــة العملاقــة، 
ولهــذا تبرز أهميــة تشــغيل مرافــق منظومــات الميــاه بموثوقيــة عاليــة بمــا يســهم في أمــن الامــداد. ولمعالجــة هــذه التحديــات تســخر “تحليــة 
يــادة موثوقيــة الإنتــاج  الميــاه” قدراتهــا وامكانياتهــا الهندســية والفنيــة في مجــال صناعــة تحليــة الميــاه، مــن خلال تطبيــق أحــدث التقنيــات لز
يــة والاســتعداد للمخاطــر والحــالات الطارئــة مــع ضمــان  يــز مفهــوم المحافظــة علــى الميــاه وترشــيد اســتهلاكها، ورفــع الجاهز وكفاءتــه، وتعز

الإمــداد وفــق معــايير عاليــة، وفيمــا يلــي أبــرز مــا تــم:

الثالثــة •  المرحلــة  الشرقيــة  الجبيــل –  ميــاه  نقــل  نظــام  تشــغيل 
م3/يــوم. ألــف   (170) تشــغيلية  بســعة  مرحليــاً 

بســعة •   5 الشــعيبة  إنتــاج  منظومــة  لمــشروع  الكامــل  التشــغيل 
م3/يــوم،  ألــف   (600)

التشــغيل الكامــل لمــشروع منظومــة إنتــاج الشــقيق RO2 بســعة • 
(400) ألــف م3/يــوم

رفع الســعة التشــغيلية الإجمالية بنســبة 52% لمنظومات ووحدات • 
تحليــة الميــاه الجوفيــة والســطحية الميــاه بمقــدار (1.1) مليــون مــتر 

مكعــب يوميــاً، ممــا يلــبي احتياجــات 4.4 مليــون شــخص. 
حققــت منظومــة تحليــة ميــاه البحــر بــراس الخــير موثوقيــة عالميــة • 

بنســبة 99.7% متفوقــة علــى المعــدل العالمــي 98.9% وفــق 
دراســة مــن شركــة ســيمنز

لعــام •  والحــج  رمضــان  لموســمي  التشــغيلية  الخطــة  نجــاح 
1445هـــ لإمــداد منطقــتي مكــة المكرمــة والمدينــة المنــورة بالميــاه 

.%100 بنســبة 

إلى •   1,058 مــن   %55 بنســبة  المحــلاة  الميــاه  جــودة  تحســين 
ــاه الجوفيــة بالدوادمــي  600 جــزء في المليــون بوحــدة تحليــة المي
مــن خــلال نقــل وتركيــب أغشــية التناضــح العكــسي مــن منظومة 

تحليــة ميــاه البحــر بالشــعيبة 
الميــاه •  تحليــة  بوحــدة  الملحــي  الرجيــع  وحــدتي  تركيــب  مبــادرة 

يــادة الإنتــاج بمقــدار 3,900 م3/يــوم،  الجوفيــة بالدوادمــي لز
.%53 بنســبة  التبخــير  بحــيرات  في  الميــاه  منســوب  وخفــض 

مبــادرة نقــل وحــدة الرجيــع مــن منظومــة تحليــة ميــاه البحــر • 
يــادة الإنتــاج  بينبــع إلى وحــدة تحليــة الميــاه الجوفيــة برفحــاء لز
ببحــيرات  الميــاه  منســوب  وخفــض  م3/يــوم،   1,870 بمقــدار 

.%60 بنســبة  التبخــير 
عــن •  (للتشــغيل  موحــد  تحكــم  مقــر  لتنفيــذ  مــشروع  طــرح 

بعــد) لوحــدات تحليــة الميــاه الجوفيــة الخاصــة بتحســين ميــاه 
الشرقيــة.

مبادرة استخدام الطاقة المتجددة

تســعى تحليــة الميــاه إلى إدراج مشــاريع الطاقــة المتجــددة ضمــن 
مشــاريعها المســتقبلية، حيــث يمكــن اســتخدام الطاقــة الشمســية 
مــن خلال الخلايــا الكهروضوئيــة لإنتــاج الطاقــة اللازمــة لتشــغيل 
وخفــض  الانبعاثــات  تقليــل  في  يســاهم  ممّــا  الإنتــاج،  أنظمــة 
في  الشمســية  الطاقــة  نظــام  تركيــب  تــم  وقــد  الإنتــاج،  تكاليــف 
اســتخدام  الآن  ويتــم  م³/يــوم)،  ألــف   60) الخفجــي  منظومــة 
منظومــة  لتشــغيل  ميجــاواط   10 بقــدرة  كهروضــوئي  نظــام 
التحليــة، ممّــا أدى إلى خفــض الانبعاثــات بمقــدار 12,400 طــن 

كســيد الكربــون ســنوياً. مــن ثــاني أ
وســيتم تضــمين الطاقــة الشمســية في منظومــة الجبيــل الجديدة 

بتقنيــة التناضــح العــكسي (1.3 مليــون م³/يــوم)، بتركيــب نظــام 
نظيــف،  طاقــة  كمصــدر  ميجــاواط   55 بقــدرة  شمســية  طاقــة 
ستســاهم في تقليــل الانبعاثــات بمقــدار 311,000 طــن مــن ثــاني 

كســيد الكربــون ســنوياً. أ
بقــدرة  شمســية  طاقــة  مزرعــة  حاليــاً  الميــاه  تحليــة  وتمتلــك 
66.6 ميجــاواط، وهــي في المراحــل المتقدمــة مــن الحصــول علــى 
التراخيــص اللازمــة لبــدء إنشــاء نظــام طاقــة شمســية كهروضوئيــة 
بقــدرة 196 ميجــاواط. وبذلــك، ســتصل القــدرة الإجماليــة لهــذه 
المشــاريع إلى 262.6 ميجــاواط مــن مصــادر الطاقــة الشمســية.
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بيانات الأداء التشغيلية
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7.5

تطور معامل السعة لتحلية المياه 
ــز موثوقيــة الأداء والالتزام بتنفيــذ أعمــال التشــغيل والصيانــة  ي بلــغ معامــل الســعة لمنظومــات تحليــة ميــاه البحــر 99.2% نتيجــةً لتعز

وفــق أدلــة العمــل القياســية.

تطور معامل التواجدية لتحلية مياه البحر
يــز موثوقيــة الأداء والالتزام بتنفيــذ أعمــال التشــغيل والصيانــة وفــق  بلغــت تواجديــة منظومــات تحليــة ميــاه البحــر 99.7% نتيجــةً لتعز

أدلــة العمــل القياســية.
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ية التشغيلية لموسمي رمضان والحج الجاهز

ية التشغيلية لمنطقة مكة المكرمة الجاهز

ية التشغيلية لمنطقة المدينة المنورة الجاهز

بلغــت نســبة نجــاح الخطــة التشــغيلية لموســمي رمضــان والحــج لعــام 1445هـــ لإمــداد منطــقتي مكــة المكرمــة والمدينــة المنــورة بالميــاه 
100%، حيــث عملــت «تحليــة الميــاه» علــى مواكبــة الاحتيــاج المائي خلال الموســم بوفــرة مائيــة مــن مصادرهــا المتعــددة.

بلغت قدرات إنتاج القطاع الخاص والعام بمنطقة مكة المكرمة خلال موسم الحج 1445هـ 218 مليون متر مكعب.• 
بلغت قدرات إنتاج القطاع الخاص والعام بمنطقة مكة المكرمة خلال موسم رمضان 1445هـ 98 مليون متر مكعب.• 

بلغت قدرات إنتاج القطاع الخاص والعام بمنطقة المدينة المنورة خلال موسم الحج 1445هـ 81 مليون متر مكعب.• 
بلغت قدرات إنتاج القطاع الخاص والعام بمنطقة المدينة المنورة خلال موسم رمضان 1445هـ 30 مليون متر مكعب.• 
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كفاءة المنتج والعمليات

المساهمة الفاعلة في التنمية الاًقتصادية

تعرفة بيع المياه

اختبارات صافي السعة الإنتاجية

اتفاقيات إيصال الخدمة الكهربائيةاتفاقيات إمداد المياه

ســعياً نحــو تحقيــق مفهــوم التــميز التشــغيلي، تقــوم «تحليــة الميــاه» بالتطويــر المســتمر للإجــراءات والعمليــات كافــة، إذ تــلتزم بتــبني أفضــل 
المعــايير والممارســات العالميــة في مجــال الجــودة في جميــع أعمالهــا، لتحــسين جــودة منتجاتهــا وعملياتهــا، وتبســيط إجــراءات العمــل، وتطويــر 
قيــاس رضــا المســتفيدين مــن خدماتهــا وفــق المواصفــات العالميــة في نظــم إدارة المنتــج والعمليــات، بالإضافــة إلى العمــل وفــق أحــدث 
يــادة الكفــاءة الإنتاجيــة في صناعــة الميــاه المــحلاة، وضمــان سرعــة نقلهــا بموثوقيــة وجــودة عاليــة للمســتفيدين  الأســاليب التقنيــة بهــدف ز

في مختلــف مناطــق المملكــة. وأبــرز المنجــزات في مجــال كفــاءة المنتــج والعمليــات:

الشركــة  مــع  الموقعــة  الميــاه  شراء  اتفاقيــات  تطبيــق  مــن  كجــزء 
الســعودية لشراكات الميــاه، تــم خلال العــام 2024م العمــل علــى  
تحديــث تعرفــة بيــع الميــاه للعــام 2025م حيــث تــم تحقيــق خفــض 
في التكاليــف التشــغيلية نتيجــة دخــول مشــاريع جديــدة للخدمــة 
تعمــل بتقنيــة التناضــح العــكسي وهــي منظومــات تحليــة ميــاه 
البحــر بـــ ( الشــعيبة المرحلــة الخامســة - الــخبر المرحلــة الخامســة  - 
الجبيــل المرحلــة الثانيــة - الشــقيق المرحلــة  الرابعــة)، في المقابــل تــم 

تــم تنفيــذ اختبــارات صــافي الســعة الإنتاجيــة لجميــع منظومــات تحليــة ميــاه البحــر، والتي تعــتبر متطلبــاً أساســياً لتحديــد الكميــات التعاقدية 
للســنة التعاقديــة، وتعــد جــزءً مــن متطلبــات اتفاقيــات شراء المياه.

إبــرام اتفاقيــة إمــداد الميــاه مــع شركــة نقــل الميــاه لعــدد مــن • 
العلاقــة.   أصحــاب  بــين  الالتزامــات  وتنظيــم  لحوكمــة  العمــلاء 

ــاج ينبــع (3) قصــيرة •  توقيــع اتفاقيــة إمــداد الغــاز لمنظومــة إنت
الأجــل مــع شركــة أرامكــو الســعودية للتحويــل مــن اســتخدام 
الـوقـــود السـائــــــل إلى الـغـــــاز الطبيـعـــــي بوحــــدات الطاقـــــــة 

ــة.  الكهربائيـــ

يــة مــع الشركــة الســعودية للكهربــاء •  إبــرام عــدد مــن الاتفاقيــات التجار
لتقديــم خدمــات التوليــد المتنقــل بهــدف تأمــين إمــدادات الميــاه في 

بعــض مواقــع وحــدات الإنتــاج.
التوافــق مــع الهيئــة الســعودية لتنظيــم الكهربــاء والشركــة الســعودية • 

مــن  الكهربائيــة  الطاقــة  لبيــع  المــالي  النمــوذج  علــى  الطاقــة  لــشراء 
هللــة/   (9.4) بقيمــة  الخــير  بــرأس  البحــر  ميــاه  تحليــة  منظومــة 
كيلــووات ســاعة لعــام 2024م، تمهيــداً لتوقيــع اتفاقيــة شراء الطاقــة. 

بلــغ معــدل التكلفــة التشــغيلية لإنتــاج الميــاه المحــلاة بتقنيــة • 
التناضــح العكــسي حــوالي 80 (هللــة/م3).

بينبــع •  البحــر  ميــاه  تحليــة  بمنظومــة  الســائل  الوقــود  إزاحــة 
طاقــة  وحــدات  ثــلاث  تشــغيل  تــم  حيــث  الثالثــة  المرحلــة 
بقيــة  اســتكمال  حاليــا  ويجــري  الطبيعــي  الغــاز  باســتخدام 
الوحــدات حيــث يتوقــع انتهــاء البرنامــج في الربــع الأول 2025م

ــاه •  ــة المي ــر كفــاءة الطاقــة لمنظومــات تحلي ي إعــداد وإصــدار تقر
بالتنســيق مــع المركــز الســعودي لكفــاءة الطاقــة.

 • Desalination Energy) يــر نوعــي بعنــوان إعــداد ونــشر تقر
.(Consumption

نــشرت منظومــة تحليــة ميــاه البحــر بالخــبر ورقــة علميــة عــبر • 
 (Scientific Research Publishing) العلميــة  المجلــة 
تحــت عنــوان « تأثــيرات تغــير المنــاخ علــى درجــة حــرارة ميــاه 
البحــر والمــواد الصلبــة الذائبــة، التحديــات والحلــول المســتدامة 
ــاه بالتناضــح العكــسي في منطقــة الخليــج العــربي». لتحليــة المي

يــة مــن الخدمــة وهــي منظومــات  إخــراج بعــض المنظومــات الحرار
تحليــة ميــاه البحــر بـــ (الجبيــل المرحلة الثانيــة أ - ينبع المرحلة الثانية) 
للمزايــا التي تقدمهــا هــذه المشــاريع الجديــدة مــن حيــث  ونظــراً 
الكفــاءة واســتهلاك الطاقــة فقــد أدت هــذه العوامــل إلى خفــض 
تعرفــة بيــع الميــاه المنتجــة بنســبة 10% بالرغــم مــن ارتفــاع أســعار 
مشــتقات الطاقــة، والتي انعكســت علــى خفــض تعرفــة بيــع الميــاه 

ــكل متر مكعــب. ــال ل ي ــدة الى (0.72) ر لإحــدى المشــاريع الجدي
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شهادات وجوائز

حصلت «تحلية المياه» ممثلةً بمنظومات الإنتاج على بعض الجوائز والشهادات خلال عام 2024م وهي كالآتي:

نظام إدارة الأصول

حصول منظومة تحلية مياه البحر بالخبر، ووحدة إنتاج الخفجي على شهادة الايزو ISO55001  لنظام إدارة الأصول.

نظام الإدارة البيئية

حصول منظومات تحلية مياه البحر بـ (الخبر المرحلة الرابعة – الشقيق) على شهادة الآيزو 14001:2015 لنظام الادارة البيئية.

ية أعمال نظام استمرار

حصول منظومات تحلية مياه البحر بـ (جدة – ينبع – الخبر – وحدة تحلية الخفجي) على شهادة الآيزو لاستمرارية أعمال

التميز التشغيلي

حصول منظومة تحلية مياه البحر بجدة للمرة الثانية على التوالي على جائزة التميز التشغيلي المقدمة من الشركة السعودية 
لشراكات المياه لعام 2023م.

ية أعمال نظام استمرار

حصول منظومات تحلية مياه البحر بـ (جدة – ينبع – الخبر – وحدة تحلية الخفجي) على شهادة الآيزو لاستمرارية أعمــال 
.ISO 22301 : 2019م

يع الرأسمالية استكمال تنفيذ المشار

امتــداداً لــدور الهيئــة في اســتكمال المشــاريع الرأســمالية التي تســاهم في النمــو الــحضري لجميــع مناطــق المملكــة وتعــزز مــن جــودة الحيــاة، 
وضمــان تــوفير إمــدادات مائيــة مســتقرة وآمنــة لجميــع مناطــق المملكــة، بمــا في ذلــك تلبيــة متطلبــات مواســم الحــج والعمــرة، مــن 
ــز الكفــاءة التشــغيلية، فقــد تــم خلال العــام  ي خلال اســتخدام أحــدث التصاميــم والتقنيــات التي تُســهم في تقليــل تكاليــف الإنتــاج وتعز
ــاً والاســتفادة مــن الإنتــاج البالــغ  ــاً و(20) مشروعــاً اســتلاماً نهائي 2024م اســتلام عــدد (40) مشروعــاً، (20) مشروعــاً اســتلاماً ابتدائي
ــرز المنجــزات التي تمــت في مجــال تنفيــذ المشــاريع  يــال. وفيمــا يلــي أب (4,491,000) م3/اليــوم وبتكلفــة بلغــت (8,049,539,447) ر

الرأســمالية.
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يع الرأســمالية التي تُســاهم في  امتــداداً لــدور قطــاع الشــؤون الفنيــة والمشروعــات في اســتكمال المشــار

النمــو الــحضري لجميــع مناطــق المملكــة وتعــزز مــن جــودة الحيــاة، حيــث قــام القطــاع باســتلام عــدد 

يع في عام 2024م: من المشار

يع المستلمة خلال عام 2024م مجموع المشار

مشـــروع
كمية المياه المستفاد منها23

 5,194,537 م3/يوم
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يــادة في الإنتــاج مقابــل التصميــم بعــد قيــام الشركــة الســعودية لشراكات الميــاه بإجــراء اختبــارات ســعة التصميــم لإنتــاج  •  تحقيــق ز
التاليــة: للمشــاريع  المحطــات 

•   تحــسين وإعــادة هندســة وتصاميــم المشــاريع للوصــول إلى كميــات وأرقــام عالميــة في اســتهلاك الطاقــة الكهربائيــة للــمتر المكعــب الواحــد 
كمــا هــو موضــح في الجــدول أدنــاه:

الوصول لإجمالي ( 232,203,148) ساعة آمنة بمواقع المشاريع خلال 2024م.• 
يــادة في إنتــاج الميــاه ونتــج عنــه وفــورات ماليــة تقــارب 3 مليــون •  تحســين أداء مــشروع الخــبر (1) وتوفــير اســتهلاك الطاقــة الكهربائيــة وز

ريال ســنوي.

اسم المشروع
كمية الإنتاج

حسب السعة 
التصميمية

كمية الإنتاج حسب شهادة اختبار 
السعة التشغيلية للشركة السعودية 

كات المياه لشرا

مشروع استبدال التقنيات والأصول ذات العمر 
  665,000 م3/يوم600,000 م3/يومالافتراضي المنتهي لمحطة الشعيبة (المرحلة الأولى)

مشروع استبدال التقنيات والأصول ذات العمر 
401,827 م3/يوم400,000 م3/يومالافتراضي المنتهي لمحطة الشقيق (المرحلة الأولى)

670,252.4 م3/ يوم630,000 م 3 /يوممشروع انشاء محطة تحلية الخبر المرحلة الثانية

إنشاء منظومة انتاج الجبيل بالتناضح العكسي- 
400,166 م3/ يوم400,000 م3/يومالمرحلة الثانية

اسم المشروع
استهلاك الطاقة 
الكهربائية / للمتر 

المكعب الواحد

استهلاك الطاقة الكهربائية / للمتر 
المكعب الواحد حسب العقد

مشروع استبدال التقنيات والأصول ذات العمر 
2.75 كيلو واط ساعة/م2.343h  كيلو واط ساعة/م3الافتراضي المنتهي لمحطة الشعيبة (المرحلة الأولى)

مشروع استبدال التقنيات والأصول ذات العمر 
2.75 كيلو واط ساعة/م2.453 كيلو واط ساعة/م3الافتراضي المنتهي لمحطة الشقيق (المرحلة الأولى)

 معدل الإنتاج للوحدات بعد تطبيق التحسينمعدل توفير الطاقة الكهربائية بعد تطبيق التحسين

يادة بمعدل الإنتاج بنسبة 13%انخفاض الضغط بنسبة %5 ز

105 م3 بالساعة لكل وحدة تقليل 20,000 ميجا واط ساعة سنوياً

يال سنوي 30,000 م3 يومياً توفير 3 مليون ر
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•   مبــادرة رفــع مســتوى الاعتماديــة والموثوقيــة عــن طريــق الضــخ العــكسي بين أنظمــة نقــل ميــاه، مــن خلال تهيئــة الربــط الكامــل بين 
مــدن المملكــة ورفــع الموثوقيــة للقــدرة علــى عمــل المنــاورات التشــغيلية عنــد الحاجــة.

يــادة رفــع موثوقيــة البيانــات، وتسريــع إجــراءات إدارة المشــاريع، وحفــظ المســتندات والوثائــق، ورفــع •  التحــول الرقمــي في المشــاريع، لز
أداء المشــاريع.

 • ،Project Management Information system التحــول الرقمــي في المشــاريع مــن خــلال إطــلاق نظــام إدارة المحافــظ والمشــاريع
والــذي ســيكون لــه أثــراً إيجابيــاً في رفــع موثوقيــة البيانــات وتسريــع إجــراءات إدارة المشــاريع وحفــظ المســتندات والوثائــق ورفــع أداء 

المشــاريع، حيــث تــم إطــلاق نظــام المشــاريع الرأســمالية الخاصــة بالهيئــة.
بناء نظام إدارة المشاريع للحلول السريعة وإطلاقه على البيئة الفعلية والبدء باستخدامه لإدارة المشاريع.• 
بنــاء نظــام خــاص بــإدارة محافــظ قطــاع الميــاه المســتقبلية ورفــع جميــع المشــاريع المســتقبلية للقطــاع علــى النظــام كمــا تــم عقــد ورش • 

يبيــة للمســتخدمين مــن الجهــات المكملــة للهيئــة. تدر
بنــاء نظــام خــاص بــإدارة محافــظ قطــاع الميــاه تحــت التنفيــذ ورفــع المشــاريع المســتهدفة حســب المعايــير الــتي تــم تحديدهــا مــن قبــل • 

مكتــب إدارة المشــاريع القطاعــي.
اســتخدام تطبيقــات الــذكاء الاصطناعــي في مــشروع الشــقيق الأمــني، والــذي يمكــن مــن معرفــة مواقــع الأشــخاص في المنظومــة، • 

وتنبيــه الازدحــام، والتعــرف علــى الوجــه، وتعــداد الأشــخاص والمركبــات وبياناتهــا، والالــتزام بإجــراءات الســلامة، ومخاطــر الحريــق أو 
الدخــان، وتحذيــر اســتخدام الســلاح.

الرياض

الرياض

الخبر

ينبع

الشقيق

الجبيل

رأس الخير

الدمام

المدينة المنورة

بيش
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منجزات عامة

تــلتزم الهيئــة بالمســؤولية الاجتماعيــة مــن خلال الامتثــال لمتطلبــات نظــام العمــل ضمــن المنظومــة الاجتماعيــة المتكاملــة. تعمــل الهيئــة جنبــاً إلى 
جنــب مــع جميــع القطاعــات الأخــرى التي تهــدف إلى تحقيــق الحيــاة الكريمــة تحقيقــاً لمرتكــز رؤيــة الســعودية 2030 «وطــن طمــوح» وأهــداف 
برنامــج التحــول الــوطني، وبمــا يتمــاشى مــع الأهــداف الاستراتيجيــة للهيئــة. حيــث تــم بنــاء منهجيــة المســؤولية الاجتماعيــة في الهيئــة وفــق أفضــل 
الممارســات البيئيــة والاقتصاديــة والاجتماعيــة وتتمثــل بالبرامــج والمبــادرات والإســهامات التي تُــعنى بالتنميــة المجتمعيــة، ورفــع جــودة الحيــاة، 

ومــن أبرزهــا:

برنامــج العمــل التطوعــي حيــث حرصــت الهيئــة علــى نــشر ثقافــة • 
العمــل التطوعــي، مســاهمة في تحقيــق هــدف المليــون متطــوع 
ســنويًا ضمــن مســتهدفات رؤيــة الســعودية 2030 وذلــك مــن 
يــة، تهــدف  خــلال توفــير فــرص تطوعيــة في مختلــف المناطــق الإدار
يــة  العمر الفئــات  كافــة  لــدى  الثقافــة  هــذه  ترســيخ  إلى  الهيئــة 
يــز الوعــي حــول مســؤولية الفــرد في دوره التطوعــي في تنميــة  وتعز
مجتمعــه. ولقــد حققــت نســبة رضــا تصــل إلى 99.97% مــن 
المتطوعــين في الفــرص التطوعيــة المقدمــة مــن الهيئــة شــارك فيهــا 
كــثر مــن 46,500 ســاعة  1,750 متطوعــاً، حيــث تــم تحقيــق أ

تطوعيــة خــلال عــام 2024م.
برنامــج القيــادة الشــبابية SWA بالتعــاون مــع جامعــة الإمــام • 

«القيــادة  برنامــج  الهيئــة  أطلقــت  فيصــل،  بــن  عبدالرحمــن 
الشــبابية SWA»، الموجــه لطــلاب المــدارس الثانويــة. يُعــد هــذا 
البرنامــج جــزءً مــن الجهــود لتطويــر القيــادات الشــابة مــن خــلال 

يــز قيمــة الميــاه وضمــان  تزويدهــم بالمعرفــة والمهــارات اللازمــة لتعز
إنتاجهــا المســتدام عــالي الجــودة لصالــح المجتمــع. كمــا تســعى 
الهيئــة مــن خــلال هــذا البرنامــج إلى إشراك الشــباب في مواجهــة 
تحديــات قطــاع الميــاه، وتحفيزهــم علــى ابتــكار حلــول مســتدامة 

تســاهم في تحســين إدارة المــوارد المائيــة في المملكــة.
الإمــام •  جامعــة  مــع  بالتعــاون  للأطفــال  الصيفــي  البرنامــج 

للميــاه  الســعودية  الهيئــة  نظمــت  فيصــل،  بــن  عبدالرحمــن 
اعتمــد  للأطفــال.  صيفيــاً  برنامجــاً  أجيــال،  كاديميــة  بأ ممثلــةً 
البرنامــج علــى المنهجيــات الحديثــة، حيــث تضمــن تعلمــاً يعتمــد 
علــى الــذكاء الاصطناعــي، وتجــارب عمليــة، وأنشــطة تفاعليــة. 
وهــدف البرنامــج إلى إعــداد الجيــل القــادم للمســاهمة في بنــاء 
والمهــارات  بالمعرفــة  تزويدهــم  خــلال  مــن  مســتدام،  مجتمــع 

والبيئيــة. المائيــة  المــوارد  علــى  الحفــاظ  في  الفعّالــة  للمشــاركة 

البرامج

الهيئة والمسؤولية الاًجتماعية
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مبــادرة رفــع جــودة الحيــاة حيــث تســعى الهيئــة إلى تحســين • 
يــادة مســاحات الغطــاء النبــاتي في مختلــف  المشــهد الحــضري وز
مناطــق المملكــة والمرافــق العامــة. كمــا تواصــل جهودهــا لرفــع 
دعمــاً  الصحيــة،  الحيــاة  نمــط  تبــني  يــز  وتعز الوعــي  مســتوى 
لأهــداف التنميــة المجتمعيــة. بالإضافــة إلى ذلــك، تقــوم بتنظيــم 
العديــد مــن المبــادرات الإنســانية إيمانــاً بمســؤولية تجــاه المجتمــع.

عملــت الهيئــة بالتعــاون مــع مؤسســة احتــواء التطوعيــة، علــى • 
توفــير الكســوة لــلأسر المتعففــة، بهــدف إدخــال البهجــة والــسرور 
والتكافــل  التلاحــم  لأواصر  يــزاً  تعز ذلــك  ويــأتي  قلوبهــم  إلى 
المجتمعــي، وتجســيداً نبيــلاً للقيــم الإنســانية الــتي تســاهم في بنــاء 

مجتمــع متماســك ومترابــط.
ســعت الهيئــة لشــجيع العمــل التطوعــي ورفــع مســتوى الوعــي • 

بــه وذلــك بالتعــاون مــع مؤسســة احتــواء التطوعيــة، ويســاهم 
رؤيــة  ضمــن  ســنويًا  متطــوع  مليــون  هــدف  تحقيــق  في  ذلــك 
تــرك  إلى  المبــادرة  هــذه  خــلال  مــن  تهــدف   .2030 الســعودية 
ــز ثقافــة التطــوع كجــزء  ي ــر إيجــابي ومســتدام في المجتمــع، وتعز أث

أســاسي مــن القيــم المجتمعيــة.
يــز فرصهــم •  عملــت الهيئــة علــى تقديــم الدعــم لــلأسر المنتجــة وتعز

الاقتصاديــة مــن خــلال تســويق منتجاتهــم مــن خــلال برنامــج 
دعــم  في  مبــاشر  بشــكل  يســهم  التعــاون  هــذا  أعشــار  تســعة 
خــلال  مــن  الاجتماعيــة  الاســتدامة  ويعــزز  المحلــي  الاقتصــاد 
تمكــين الأسر المنتجــة وتوفــير فــرص عمــل مســتدامة تســاهم في 

نمــو المجتمــع.
شــاركت الهيئــة في مبــادرة أســبوع البيئــة 2024م بالعديــد مــن • 

الأنشــطة التفاعليــة المســؤولة مجتمعيــاً والــتي تهــدف إلى تعليــم 
الأطفــال والطــلاب أهميــة الحفــاظ علــى الميــاه والبيئــة، ممّــا يعــزز 

الوعــي البيــئي لديهــم منــذ ســن مبكــرة. 

ثانويــة •  مــن  2024م  دفعــة  تخــرج  حفــل  الهيئــة  اســتضافت 
يــز الروابــط مــع المجتمــع  اليقظــة. وقــد ســاهم هــذا الحــدث في تعز
المحلــي ودعــم مســيرة التعليــم في المنطقــة، ممــا يعكــس اهتمــام 
مســؤوليتها  مــن  كجــزء  وتعليمهــم  الشــباب  بتطويــر  الهيئــة 

الاجتماعيــة
كتوبــر الــوردي» تحــت شــعار «اســبقي •  نظمــت الهيئــة فعاليــة «أ

ــة ومــواد تعليميــة  بخطــوة». تضمّــن الحــدث محــاضرات توعوي
العنايــة  وممارســات  المبكــر  الكشــف  أهميــة  يــز  تعز إلى  تهــدف 
يــادة الوعي الصحي  الذاتيــة. عكــس هــذا الحــدث التزام الهيئة بز
يــز ثقافــة الوقايــة والعنايــة الصحيــة، مــن خــلال  في المجتمــع وتعز
إشراك المجتمــع في نــشر المعرفــة والتوعيــة حــول سرطــان الثــدي 

وأهميــة الكشــف المبكــر.
نظمــت الهيئــة أنشــطة إبداعيــة ومبتكــرة في يــوم الطفــل العالمــي • 

تهــدف إلى تحفــيز النمــو الشــخصي والإلهــام للجيــل القــادم، مــن 
خــلال تقديــم بيئــة تعليميــة تشــجع علــى التفكــير الإبداعــي وتعــزز 
مــن تطويــر المهــارات الحيويــة للأطفــال، بمــا يُســهم في بنــاء جيــل 
مبــدع ومؤثــر في المجتمــع مــن خــلال مــشروع يهــدف إلى رعايــة 

المواهــب اليافعــة.

علــى •  الهيئــة  تعمــل  حيــث  للأطفــال  أجيــال  كاديميــة  أ مبــادرة 
إحــداث تأثــير إيجــابي في مجتمعاتنــا، مــن خــلال إيــلاء اهتمامــاً 
خاصــاً لمواردنــا المائيــة ونــشر الوعــي بالتحديات المرتبطــة بندرة المياه 
العذبــة في بلادنــا. نحــن نــدرك تمامــاً أن المــاء هــو جوهــر الحيــاة، 
ولذلــك نحــرص علــى توعيــة الأجيــال القادمــة بأهميــة ترشــيد 
كاديميــة  مــن هــذا المبــدأ، أطلقنــا «أ اســتهلاك الميــاه. وانطلاقــاً 
ــز ثقافــة  ي ــاء جيــل مبتكــر في قطــاع الميــاه وتعز أجيــال» بهــدف بن

الاســتدامة البيئيــة.

المبادرات

الخدمة المجتمعية

يــخ التحليــة،  التزامًــا بدورنــا في المســؤولية المجتمعيــة، أصــدرت الهيئــة كتابــاً ثقافيــاً يوثــق تار
مســتعرضاً تطورهــا وتأثيرهــا علــى التنميــة المســتدامة بأســلوب يجمــع بين الدقــة العلميــة 
يــخ الميــاه وتقنيــات التحليــة في  والــطرح المبســط، ليكــون مرجعــاً  قيّمــاً لجميــع المهتــمين بتار
ــراء المحتــوى الثقــافي  كيــداً لحــرص الهيئــة علــى الإســهام في إث المملكــة ، ويــأتي هــذا الإصــدار تأ
المجتمــع  تجــاه  مســؤوليتها  مــن  انطلاقــاً  الحيويــة،  القطاعــات  أهــم  بأحــد  الوعــي  يــز  وتعز

والمســتقبل المســتدام للمــوارد المائيــة. 
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ــز الظهــور الخارجــي لقطــاع الميــاه ودعــم  ي في إطــار جهــود الهيئــة لتعز
في  الميــاه  قطــاع  مشــاركة  الهيئــة  نظمــت  الاستراتيجيــة،  الشراكات 

.(COP16) مؤتمــر 
تناولــت المشــاركة دور قطــاع الميــاه في مكافحــة التصحــر وتحقيق الأمن 
المائي، مــع اســتعراض الحلــول المســتدامة التي تطبقهــا الجهــات في 
قطــاع الميــاه لتحقيــق التــوازن بين الحفــاظ علــى المــوارد المائيــة والبيئــة. 
شــهد المؤتمــر توقيــع اتفاقيــات تعــاون، وعقــد سلســلة مــن الجلســات 
ــدة للتواصــل مــع المنظومــات الدوليــة  ــة، وفتــح قنــوات جدي ي الحوار

المختصــة بالاســتدامة البيئيــة وإدارة الميــاه ومكافحــة التصحــر.

 	)COP16( مشاركة قطاع المياه في مؤتمر الأطراف السادس عشر لاتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر

يارات لمحة عن أبرز المشاركات والز

واســتعرض المؤتمــر الابتــكارات والمشــاريع الوطنيــة الرائــدة في قطــاع 
الميــاه بمــا يحقــق التنميــة المســتدامة، ويعــزز مكانــة المملكــة كداعــم 
رئــيسي للجهــود الدوليــة لحمايــة البيئــة ومكافحــة التصحــر. تــأتي هذه 
يــز التعــاون الــدولي، ونقــل  المشــاركة ضمــن استراتيجيــات الهيئــة لتعز
الــخبرات لتحقيــق إدارة مســتدامة للميــاه بمــا يدعــم مســتهدفات 
الاستراتيجيــة  إلى  بالإضافــة  وبرامجهــا،   2030 الســعودية  رؤيــة 

الوطنيــة للميــاه وغيرهــا مــن الاستراتيجيــات ذات العلاقــة.

كان العــام 2024م حــافلاً بمشــاركات الهيئــة في الفعاليــات والأحــداث المحليــة، حيــث تنوعــت طبيعــة هــذه الأحــداث لتشــمل مجــالات 
كثر مــن (40) حدثــاً هامــاً علــى المســتوى الــوطني، حيــث تــميزت تلك  البيئــة والاقتصــاد والبنيــة التحتيــة والرقمنــة والخدمــة المجتمعيــة، في أ

ســق لقطــاع الميــاه في تعــبيرٍ عــن تكامــل هــذا القطــاع ونضجــه. المشــاركات بحضــورٍ موحــد ومتَّ

مؤتمر التعدين الدولي:	 
تمحــورت المشــاركة حــول أثــر استراتيجيــة إدارة الميــاه المســتدامة 
علــى صناعــة التعديــن، وأهميــة مواكبــة قطــاع الميــاه لأهــداف 
القطاعــات الأخــرى لدعــم النمــو وتحــسين العائــد الاقتصــادي 
وأهميــة التكامــل بين إعــادة اســتخدام الميــاه وأنشــطة التعديــن. 

منتدى المحتوى المحلي:	 
ركــزت مشــاركة الهيئــة علــى الأثــر الاقتصــادي الناتــج عــن تــوطين 
خدمــات الميــاه والصناعــات المرتبطــة بهــا علــى الاقتصــاد الــوطني، 
وإلقــاء الضــوء علــى أهــداف التــوطين القطاعيــة المشتركــة ودور 
ــاه. ــات صناعــة وخدمــات المي ــز اقتصادي ي ــكار في تعز البحــث والابت
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مبادرة »مجتمع أبحاث المياه« في تبوك 	 

نظمــت الهيئــة مبــادرة «مجتمــع أبحــاث الميــاه» بالتعــاون مــع جامعــة 
الميــاه،  مجــال  في  وخــبير  باحــث   300 مــن  كثر  أ بمشــاركة  تبــوك، 
حيــث ناقــش المشــاركون خلال الجلســات مســتقبل عمليــات تحليــة 
البحــار،  وتعديــن  والمتجــددة،  النظيفــة  والطاقــة  الميــاه،  ومعالجــة 
إلى  بالإضافــة  المتقدمــة،  والمــواد  الغشــائية  التحليــة  مــواد  وتطويــر 
الاســتدامة البيئيــة لعمليــات التحليــة.  وقــدم الباحثــون والــخبراء 
ــاً، تناولــت مجموعــة  كثر مــن 50 مقترحــاً بحثي المشــاركين في المبــادرة أ
واســعة مــن المواضيــع ذات الصلة بتحليــة المياه، وتضمنت التوصيات 
التي تــم تقديمهــا ضرورة توحيــد الجهــود المبذولــة لتحقيــق الأمــن المائي 
ــأمين مصــادر  ــدولي، وضمــان ت علــى المســتوى المحلــي والإقليمــي وال
مســتدامة للميــاه. وناقــش خبراء وباحــثين مــن أهــم المراكــز البحثيــة 
والجامعــات الســعودية والخليجيــة التوجهــات البحثيــة المســتقبلية 
وســبل  الاســتدامة،  وحلــول  تقنياتهــا  وخارطــة  التحليــة،  لصناعــة 

تحــسين موثوقيــة وكفــاءة تقنيــات الطاقــة.

شــهدت المبــادرة تبــادل ثلاث اتفاقيــات بحثيــة بين الهيئــة وعــدد مــن 
الجامعــات، أولهــا اتفاقيــة بحثيــة مــع جامعــة الطائــف وتهــدف إلى 
عاليــة  البيئــات  في  الهندســية  الســبائك  مــن  أنــواع  ســلوك  دراســة 
الملوحــة، ووقعــت الهيئــة اتفاقيــة بحثيــة مــع جامعــة تبــوك لاســتخدام 
تقنيــات الاستشــعار للكشــف المبكــر عــن قناديــل البحــر، كمــا وقعــت 
الهيئــة اتفاقيــة بحثيــة ثالثــة مــع جامعــة الملــك فهــد للــبترول والمعــادن 
يئــات النانــو وأغشــية التناضــح  لتطويــر طبقــة رقيقــة متطــورة مــن جز

العــكسي ذات الخصائــص المضــادة للتلــوث الحيــوي لتحليــة الميــاه.
وتشــكل مبــادرة «مجتمــع أبحــاث الميــاه» حلقــة وصــل وثيقــة لتوحيــد 
الأكاديميــة  والمؤسســات  الباحــثين  بين  التعــاون  يــز  وتعز الجهــود 
يــز التقــدم العلمي وتبادل  والصناعيــة في مجــال الميــاه، وتهــدف إلى تعز
المعرفــة والأبحــاث لتطويــر قطــاع الميــاه واســتدامته نحــو تحقيــق الأمن 
المائي وتــوفير مصــادر مســتدامة للميــاه، واســتكمل انعقــاد النســخة 
الثالثــة نجــاح النســختين الســابقتين مــن المبــادرة التي نُظمــت عبر 

الــذراع البــحثي معهــد ابتــكار تقنيــات الميــاه والأبحــاث المتقدمــة.
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يارات الخارجية الز

يارة هولندا 	  ز

يــارة مملكــة هولنــدا، في الــفترة مــن  قامــت الهيئــة الســعودية للميــاه بز
5 إلى 6 يونيو 2024م بهدف استكشاف فرص التعاون والشراكات 
والتبــادل البــحثي والعلمــي في مجــال الميــاه مــع عــدة جهــات ومراكــز 
القطــاع  هــذا  يشــهدها  التي  التحــولات  ومناقشــة  متخصصــة، 
الحيــوي علــى مســتوى العــالم، وســبل تحســينه وتطويــره لتحقيــق 
أهــداف النمــو والاســتدامة. واطلعــت الهيئــة خلال اجتماعهــا مــع 
اتحــاد مجالــس الميــاه، علــى التجربــة الهولنديــة في إدارة قطــاع الميــاه، 

ــادل الــخبرات والتجــارب في هــذا المجــال. وناقشــت إمكانيــة تب
كبر مركــز للطاقــة الــخضراء في  يــارة مينــاء روتــردام (أ وشــملت الجولــة ز
أوروبــا) وبحثــت «الهيئــة» فــرص الاســتفادة مــن حلــول الهيــدروجين 
الأخضر في قطــاع الميــاه بالمملكــة، كمــا بحثــت سُــبل التعــاون مــع شركــة 
DOT في مجــال الطاقــة المتجــددة. واطلــع معــالي الرئيــس ومنســوبو 
الهيئــة علــى أحــدث التقنيــات اللوجســتية ذات العلاقــة بصناعــة الميــاه 

يــادة الأعمــال والابتــكار  والطاقــة، وكذلــك البرامــج المفعلــة لدعــم ر
والاســتفادة منهــا.

يــارة نقاشــات مثمــرة قادهــا معــالي رئيــس الهيئــة مــع  وشــهدت الز
المديريــن التنفيــذيين والمبتكريــن والباحــثين آفــاق التعــاون في مجــالات 
الــذكاء الاصطناعــي في قطــاع الميــاه بالمملكــة. وتطرقــت لجملــة مــن 
يــز ســبل التعــاون المــشترك، منهــا تســخير   الابتــكارات في  المواضيــع لتعز
ــز الإدارة الرقميــة لقطــاع الميــاه وخدماتــه في المملكــة، والتقنيــات  ي تعز
والإدارة  الميــاه،  إمــداد  سلاســل  في  الطاقــة  كفــاءة  يــز  تعز في  الرائــدة 
يــز  الماليــة لقطــاع الميــاه، والنمــاذج المبتكــرة في حلــول خدمــات الميــاه لتعز
الكفــاءة لمنظومــة الميــاه بالمملكــة. بالإضافــة لفتــح آفــاق التعــاون المعــرفي 
كبر مركــز بــحثي في أوروبــا لتقنيــة النانــو، لدعــم التعــاون  والبــحثي    مــع أ

في مجــال التقنيــات النانويــة.

في ســعي مســتمر مــن الهيئــة نحــو الاطلاع علــى التجــارب الناضجــة دوليــاً في إدارة المــوارد المائيــة ومــا يرتبــط بهــا مــن خدمــات، نظمــت الهيئة 
يــارات شــملت دولاً منتقــاة بهــدف بنــاء شراكات بحثيــة واقتصاديــة والاطلاع علــى الجوانــب التنظيمية  خلال العــام 2024م، عــدداً مــن الز
وبنــاء السياســات البيئيــة وتــميزت تلــك الجــولات بحضــور كامــل قطــاع الميــاه الســعودي تخللهــا منتديــات اســتثمارية لإســتعراض الفــرص 

الاســتثمارية المشتركة.
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أسبوع المياه الآسيوي 	 

في  للميــاه،  الســعودية  الهيئــة  في  ممثلــة  الميــاه،  منظومــة  شــاركت 
 AIWW) Asia International) «فعاليــة «أســبوع الميــاه الآســيوي
Water Week  الذي يضع قضايا المياه على رأس الأجندة الدولية، 
يــادي وعكــس جهودهــا في  كيــداً لــدور المملكــة العربيــة الســعودية الر تأ
التصــدي لتحديــات الميــاه، وإبــراز التزامهــا بقضايــا الاســتدامة البيئيــة 
وتطويــر القطــاع عالميــاً، والتي يــأتي مــن أبرزهــا إعلان ســمو ولي العهــد-
يــاض،  حفظــة الله- عــن تأســيس منظمــة عالميــة للميــاه مقرهــا الر
تهــدف إلى تطويــر وتكامــل جهــود الــدول والمنظمــات لمعالجــة تحديــات 
الميــاه، ومــا قدمتــه المملكــة علــى مــدار عقــود مــن تجربــة عالميــة رائــدة 
ــا  ــاه، وابتــكار حلــول تقنيــة وتحدياتهــا، ممّ يــع المي في إنتــاج ونقــل وتوز

كبر منتــج للميــاه في العــالم. مكنّهــا مــن أن تصبــح أ
يــادي للهيئــة في إدارة المــوارد  كــدت الــدور الر وتــم خلال المشــاركة التي أ
المائيــة، توقيــع اتفاقيــة تعــاون مــع البنــك الــدولي، للاســتفادة مــن 
يــز الأمــن المائي،  الــخبرات في تطويــر وتخطيــط قطــاع المــوارد المائيــة، وتعز
وتعميــم هــذه التجربــة المــميزة لتكــون متاحــة للــدول الأقــل نمــواً، 

وتحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة.
كيــد علــى دور القطــاع الخــاص  وفي إطــار المؤتمــر، قامــت الهيئــة بالتأ
في تطويــر مشــاريع الميــاه وجــذب الاســتثمارات، بمــا يعــزز مســتهدفات 
الشراكات  يــز  وتعز المســتدامة،  للتنميــة   2030 الســعودية  رؤيــة 
ــاه، عبر لقــاءات ونقاشــات  ــكار في قطــاع المي الاستراتيجيــة ودعــم الابت
مــع الشركات الصينيــة المتخصصــة في تطبيقــات الــذكاء الاصطناعــي 

وحلــول إدارة خدمــات الميــاه.
يجمــع «أســبوع الميــاه الآســيوي» الــذي يســتضيفه مجلــس آســيا 
للميــاه، بالتعــاون مــع وزارة مــوارد الميــاه (MWR) في الــصين، نخبــة 
مــن الــخبراء والمتخصــصين في مجــال الميــاه مــن مختلــف أنحــاء العــالم، 
ويشــتمل علــى جلســات وورش عمــل ومعــارض، تســلط الضــوء علــى 
منصتــه  وتناقــش  المجــال،  هــذا  في  الحديثــة  والتقنيــات  الابتــكارات 
التحديــات والفــرص التي تواجــه قطــاع الميــاه علــى مســتوى آســيا 

والعــالم.

يارة المملكة المتحدة	  ز

يــة حــول التحديــات المعــاصرة لصناعــة تحليــة الميــاه،  وفي جلســة حوار
شــاركت الهيئــة تجربتهــا في اســتخدام الحلــول المبتكــرة لخفــض تكلفــة 
ــر تقنيــات جديــدة  إنتــاج الميــاه المــحلاة، بالإضافــة إلى خبراتهــا في تطوي
واســتخدام  الملحــي  الرجيــع  ميــاه  تعديــن  مــن  الاســتفادة  لتعظيــم 
المعــادن المســتخرجة لدعــم القطاعــات الأخــرى. كمــا ســلطت الضــوء 
علــى إنجــازات معهــد ابتــكار تقنيــات الميــاه والأبحــاث المتقدمــة وتيرا، 
والتي كانــت تغطــي المجــالات العلميــة مثــل تعديــن الرجيــع الملحــي، 
والطاقــة النظيفــة والمتجــددة، وابتــكار العمليــات، والاســتدامة والمــواد 
المتقدمــة، وقــام معهــد ابتــكار تقنيــات الميــاه والأبحــاث المتقدمــة بــنشر 
164 منشــور علمــي وتطبيــق 180 تطبيقــي وتقديــم 450 استشــارة 
الابتــكارات  أحــدث  اســتغلال  في  دوره  مــن  يعــزز  مــا  وذلــك  علميــة 
يــز  العلميــة لتحقيــق أهــداف الأمــن المائي في المملكــة، ويســهم في تعز

ــر المــوارد المائيــة.  الاســتقرار البــيئي وتطوي
اســتهدفت الهيئــة أيضــاً جــذب الاســتثمار في المملكــة بهــدف الدخــول 
للأعمــال  مناســبة  بيئــة  وخلــق  متنــامٍ،  ودولي  محلــي  ســوق  إلى 

تشــجع علــى النمــو. مــن خلال تــوفير بنيــة تحتيــة متطــورة ومبــادرات 
وسياســات ماليــة تدعــم التمويــل. إذ يُعــد التــأثير المســتدام مطلبــاً 
أساســياً للهيئــة ولــكل الجهــات المعنيــة بالتــوطين. حيــث تعمــل علــى 
يــادة هــذا التــأثير عبر تنويــع الاقتصــاد، ودعم سلاســل الإمــداد، ورفع  ز
يــادة الأعمــال،  كفــاءة القــوى البشريــة. كمــا تركــز علــى تــبني الابتــكار ور

ــر. ــز التنافســية العالميــة، ودعــم البحــث والتطوي ي وتعز
بوضــوح  تعكــس  الهيئــة  تبذلهــا  التي  المتواصلــة  الجهــود  هــذه  إن 
التزامهــا العميــق والمســتدام بتحقيــق التنميــة المســتدامة، والمســاهمة 
في ضمــان مســتقبل مشرق وآمــن لمــوارد الميــاه في المملكــة. مــن خلال 
اعتمــاد استراتيجيــات مبتكــرة وتطبيــق تقنيــات حديثــة، تســعى الهيئــة 
يــز كفــاءة اســتخدام الميــاه وضمــان توافرهــا للأجيــال القادمــة،  إلى تعز
ممّــا يســهم في بنــاء مجتمــع مســتدام يحقــق التــوازن بين الاحتياجات 

البيئيــة والاقتصاديــة والاجتماعيــة.
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يكية•  يارة الولايات المتحدة الأمر ز

يكيــة  الأمر المتحــدة  الولايــات  يــارة  ز خلال  مــن  الهيئــة  ســعت 
لاستكشــاف فــرص التطويــر الــفني المــشترك، وفتــح قنــوات التعــاون 
والمصنــعين  والبحثيــة  الهندســية  الــخبرة  بيــوت  مــن  عــدد  مــع 

يكــيين. الأمر الأعمــال  رواد  مــن  يــن  والمبتكر

يــارة مدينــة هيــوستن التي بحــث خلالهــا الوفــد  حيــث شــملت الز
كــوب العالميــة«، فــرص التعــاون المــشترك  مــع نظرائــه في »شركــة جا
لتطويــر الحلــول الرقميــة المبتكــرة لقطــاع الميــاه، والاســتفادة مــن 
الــخبرات الهندســية والمعرفيــة لــدى الطــرفين، وتعــرف علــى أبــرز 
يع الشركــة ذات العلاقــة، كمــا ناقــش مــع »شركــة بكاتيــل  مشــار
العالميــة« أطــر التعــاون المســتقبلي المــشترك في إدارة الابتــكار والبحــث 
الهنــدسي ومشــاركة المعــارف، بالإضافــة إلى تطويــر فــرص العمــل 
يع الانتــاج والنقــل والتقنيــات الحديثــة وآليــات  المــشترك في مشــار
فــرص  أوكسي«  »شركــة  مــع  اســتعرض  كمــا  العمليــات،  رقمنــه 
ميــاه  مــن  المعــادن  لاســتخلاص  وتســخيرها  الهنــدسي  التعــاون 
حلــول  يــز  وتعز التحليــة،  عمليــات  عــن  الناتجــة  الملحــي  الرجيــع 

الكربونيــة. الانبعاثــات  خفــض 

واطلــع الوفــد خلال جولتــه بالمقــر الرئــيسي لـــ “شركــة بلــوم إنيرجــي 
علــى  الصلــب،  الأكســيد  وقــود  خلايــا  صناعــة  في  “المتخصصــة 
الطبيعــي،  الغــاز  النظيفــة مــن  الطاقــة  الواعــدة لإنتــاج  التقنيــات 
ووقــف علــى أعمــال مركــز التحكــم الرئــيسي الــذي يتــم مــن خلالــه 
يارتــه  ز لــدى  وناقــش  الشركــة.  ومنظومــات  مصانــع  كل  إدارة 
يفــي سيســتم “المتخصصــة في الحلــول المبتكــرة  مخــتبرات »شركــة تر
لصناعــة تحليــة الميــاه والتعديــن، مجــالات التعــاون المرتبطــة بأحــدث 
وتقنيــات  المتجــددة،  الطاقــة  وحلــول  الطاقــة،  يــن  تخز ابتــكارات 

فصــل المعــادن عــن الرجيــع الملحــي، فيمــا وقــف على أحــدث تقنيات 
اســتعادة الطاقــة وخفــض الاســتهلاك في منظومــات التحليــة الميــاه 
وتعديــن ميــاه الرجيــع الملحــي، بمصنــع مضخــات خفــض الطاقــة 
يــز التعــاون في تــوطين  التابــع لـــ “شركــة إنيرجــي ري كفــوري«، لتعز

يــادة كفــاءة العمليــات. الصناعــة وز

ووقــع وفــد الهيئــة مــع جامعــة تكســاس اتفاقيــة بحثيــة لاســتخراج 
التعــاون  أوجــه  أبــرز  واســتعرض  الملحــي،  الرجيــع  مــن  المعــادن 
الأكاديمــي تمهيــداً لبنــاء برنامــج متخصــص في تقنيــات تحليــة الميــاه 
يُــدرس عــن بعــد، تتيحــه الجامعــة بالتعــاون مــع الهيئــة، ويســهم 
ــة. ــز المعرفــة ودعــم المســارات المتخصصــة في صناعــة التحلي ي في تعز

في  عالميــاً  الرائــدة  تجربتهــا  المنتــدى  خلال  الهيئــة  واســتعرضت 
تحــسين كفــاءة صناعــة تحليــة الميــاه، التي ارتكــزت علــى منهجيــات 
الرجيــع  محلــول  ميــاه  وتعديــن  للمعالجــة،  حديثــة  هندســية 
الملحــي الناتــج عــن منظومــات تحليــة الميــاه، فيمــا ســلطت الضــوء 
علــى أبــرز الأبحــاث العلميــة والابتــكارات الواعــدة، وشــارك الــخبراء 
والمتخصــصين عبر المنتــدى أحــدث الابتــكارات والتقنيــات، التي مــن 
شــأنها تعظيــم الاســتفادة مــن فــرص التعــاون بمــا يحقــق مصلحــة 
الأطــراف مجتمعــة، ويخــدم تطــور واســتدامة صناعــة التحليــة. كمــا 
تطــرق المنتــدى لجهــود الهيئــة في خلــق توجهــات صناعيــة تعتمــد 
علــى تطويــر ابتــكارات وتقنيــات صناعــة تحليــة الميــاه، مــا ينعكــس 
يــادة الكفــاءة وخفــض التكلفــة واســتهلاك الطاقــة  بــدوره علــى ز
وخفــض تكلفــة إنتــاج المتر المكعــب، علاوةً علــى توظيــف تقنيــات 
يــز التعــاون مــع  الــذكاء الاصطناعــي ورقمنــه عمليــات الميــاه، وتــم تعز
يكيــة منهــا )ســينوتا(، و)وتــر فاونــدري(،  مجموعــة الشركات الأمر
)احتجــاز  وشركــة  و)فيدكــو(،  ويــل(،  و)أوسين  إنيرجــي(،  و)بــاني 

.)AMTA/CDA(وجمعيــة الكربــون(، 
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انطلاقـــاً مـــن حـــرص الهيئة علـــى تعزيز الابتكار في قطـــاع المياه فقد حقق الذراع التشـــغيلي المرحلي للهيئة 9 أرقام قياســـية 
كبر منتـــج للمياه المحلاة في العـــالم، محرزة نتائج  ياديـــة بصفتها أ جديـــدة في موســـوعة «غينيـــس» العالمية، معـــززة مكانتها الر

رائـــدة وأرقامـــاً غير مســـبوقة في عدد من مشـــاريع الميـــاه المختلفة، تعكس تطور البنيـــة التحتية في قطاع الميـــاه في المملكة.

الجوائز

ير البيئـــة والمياه والزراعة •  كـــرَّم معالي وز
المهنـــدس عبد الرحمن الفضلي الهيئة 
التنفيـــذي،  الأداء  في  التمـــيز  بجائـــزة 
وذلك في حفل تكريم جهات منظومة 
البيئـــة والمياه والزراعـــة، نظير جهودها 
في قطـــاع المياه، وتنفيـــذ مبادرات رؤية 

. السعودية 
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للميـــاه •  الســـعودية  الهيئـــة  حققـــت 
الجائزة الماســـية للاســـتحقاق المحاســـبي 

.%100 الـــتزام  بنســـبة 

 • PMI PMO Global حققـــت الهيئـــة إنجـــازاً دوليـــاً بحصولهـــا على جائزتـــين عالميتين في إدارة المشـــاريع ضمـــن جوائـــز
Awards، تقديـــراً لتمـــيز مكتـــب إدارة المشـــاريع في الهيئـــة في مجالي الابتكار والممارســـات المســـتدامة.
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جهود الهيئة في تطوير 
رأس المال البشري

يُعــرف هــذا القســم بجهــود الهيئــة في تطويــر رأس المال الــبشري مــن 
خلال تنفيــذ البرامــج والمبــادرات التي تُســهم في تمــكين الكفاءات الوطنية 

.

06
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تطوير رأس المال البشري

يبيــة لتطويــر الجــدارات  يبيــة مــع الاحتياجــات التدر يبيــة وفقــاً للتوجــه الاستراتيجــي للهيئــة ومواءمــة البرامــج التدر تــم تنفيــذ البرامــج التدر
(الفنيــة والســلوكية والقياديــة).

نسبة تنفيذ التدريب المخطط: 100% لعام 2024م.• 
كثر من 4,600 موظف.•  عدد المستفيدين: أ
يبية.•  كثر من 1,020 دورة تدر يبية: أ عدد الدورات التدر

وعلى سبيل المثال:

	     برنامج تطوير القيادات النسائية

يــز مكانــة ومشــاركة المــرأة في المناصــب القياديــة وتمكينهــا مــن النمــو الوظيفــي  تــم تنفيــذ برنامــج تطويــر القيــادات النســائية بهــدف تعز
ــادة الأعمــال، حيــث  ي ــة الأمير محمد بــن ســلمان للإدارة ور ــر في هــذا البرنامــج كان كلي ــة الســعودية 2030. شريــك التطوي تماشــياً مــع رؤي

ــة. ــة الملــك عبــد الله الاقتصادي ــذه في مدين ــدة واعــدة في البرنامــج الــذي تــم تنفي ــه 20 قائ شــاركت في

	     برنامج تطوير القيادات خارجياً في الجامعات والمعاهد العالمية

تــم تنفيــذ هــذه البرنامــج التــدريبي للقيــادات بنــاءً علــى اختبــار القيــادات التنفيذيــة ومواءمــة البرامــج مــع التوجهــات الاستراتيجيــة، وذلــك 
ــز تبــادل الــخبرات العالميــة. شــارك في البرنامــج 19 مشــاركاً، وتــم التعــاون مــع 9 جامعــات  ي بالتعــاون مــع جهــات تعليميــة خارجيــة لتعز

ومعاهــد.

	     برنامج تطوير داخلي لقيادات الهيئة ومنظومات المياه 

يبيــة لعــدد (90 قيــادي) لهــدف تطويــر الجــدارات القياديــة لقيــادي الهيئــة ومنظومــة قطــاع الميــاه وفــق  تــم تنفيــذ عــدد مــن البرامــج التدر
أحــدث الممارســات العالميــة والتعامــل بفعاليــة مــع التحديــات المتجــددة والمشتركــة في منظومــة الميــاه في المجــال القيــادي وإتاحــة الفرصــة 

.(INSEAD Business School) لتبــادل الــخبرات مــع نخبــة مــن القــادة والــخبراء ويقــدم البرنامــج عــن طريــق بيــت خبرة عالمــي

	     برنامج تأهيل القيادات الوسطى  

يســتهدف هــذا البرنامــج مــدراء العمــوم ومــدراء الإدارات وقــادة الفــرق. تــم تنفيــذ برنامــج القيــادات الوســطى داخــل المملكــة كمنطلــق 
أســاسي لتطويــر الجــدارات القياديــة، مثــل مهــارات التفــاوض وصنــع القــرار والتخطيــط المالي. شــارك في البرنامــج 200 شــخص مــن خلال 

يبيــة وبرامــج. 6 دورات تدر

	     برنامج تطوير القيادات الواعدة   

تــم تنفيــذ هــذا البرنامــج وفــق معــايير محــددة لمختلــف إدارات الهيئــة، بهــدف تمــكين المواهــب والقــدرات الواعــدة مــن خلال التدريــب لمــدة 
يبيــة تتضمــن محــاور مثــل الاتصــال التســويقي، الماليــة لــغير المالــيين، التفــاوض والتواصــل،  7 أشــهر. شــارك فيــه 70 شــخصاً في دورة تدر

القيــادة، الشــخصية والســلوك، الابتــكار والإبــداع، إدارة العمليــات، وإدارة التغــيير.

	     برامج الأمن السيبراني 

كاديميــة الأمــن الســيبراني التابعــة للهيئــة الوطنيــة للأمــن الســيبراني، تــم تقديــم دورات في أساســيات الأمــن الســيبراني،  بالتعــاون مــع أ
والاســتجابة للحــوادث الســيبرانية، وإدارة المخاطــر الســيبراني. وتمــت إقامــة فعاليــة تفاعليــة للأمــن الســيبراني علــى مــدار يــومين عمــل، 
كثر مــن 500 موظــف في المركــز  تــم فيهــا عــرض عــدد مــن المواضيــع ومنهــا كيفيــة اســتغلال المهاجــمين الثغــرات الأمنيــة وتــم اســتهداف أ

الرئــيسي للهيئــة. 
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الخاتمة
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مثّـــل إطلاق الهيئـــة الســـعودية للميـــاه في منتصـــف عـــام 2024م، بدايـــة 

لمرحلـــةٍ جديـــدةٍ لقطـــاع الميـــاه في المملكـــة العربيـــة الســـعودية، الـــذي يتـــميّز 

ـــز الأمـــن المائي واســـتدامته، بدعـــم  ي ـــق مـــن العمـــل المتواصـــل لتعز ي ـــخ عر ي بتار

مـــن القيـــادة الرشـــيدة -حفظهـــا الله- وشـــكلّت المرتكـــزات التي اســـتندت إليهـــا 

بخدمـــاتٍ  والمواطـــن  الوطـــن  فيـــه  ينعـــم  لمســـتقبل  متينـــاً  أساســـاً  الهيئـــة 

ــاملةٍ  ــةٍ شـ ــة مـــن نهضـ ــه المملكـ ــا تعيشـ ــه، في ظـــل مـ ــةٍ تـــلبي طموحاتـ مختلفـ

ــاً مـــن عنـــاصر تحقيـــق  ــاه عـــنصراً مهمـ ــا الميـ علـــى الأصعـــدة كافـــة تمثـــل فيهـ

يز جودة الحياة. التنمية المستدامة وتعز

مهمـــة  الميـــاه  منظومـــة  مـــع  بالتعـــاون  عاتقهـــا  علـــى  الهيئـــة  وحملـــت 

يـــة في المجـــالات المناطـــة بهـــا في قطـــاع الميـــاه،  الإصلاحـــات الهيكليـــة والتطوير

يخيـــة علـــى مســـتوى المنطقـــة  يـــق إلى صناعـــة قصـــة تحـــوّل تار ممهـــدةً الطر

والعـــالم، مســـتندة علـــى ممكناتهـــا المتعـــددة، كونهـــا الجهـــة المختصـــة في المملكـــة 

بكافـــة شـــؤون منظومـــة الميـــاه علـــى المســـتوى الإشرافي والتنظيمـــيّ والدعـــم 

الاستراتيجـــي للقطـــاع، مـــن خلال الرقابـــة التنظيميـــة والإشراف، وإدارة الميـــاه 

يـــز القـــدرات والنمـــو الاقتصـــادي،  المســـتدامة، وتحـــسين الخدمـــات، وتعز

والابتكار والتقنية، وحماية البيئة.

 قليلـــة أصبحـــت نتائـــج الإصلاحـــات والتطويـــرات التي 
ٍ
وفي غضـــون أشـــهر

أجرتهـــا الهيئـــة بـــارزة علـــى مســـتوى قطـــاع الميـــاه؛ في الوقـــت الـــذي تســـتمر 

فيـــه الهيئـــة في عمليـــة التطويـــر لتحقيـــق رؤيتهـــا المتمثلـــة في ابتـــكار نمـــوذج 

عالمـــي متـــميز للإدارة المســـتدامة لخدمـــات الميـــاه وتمـــكين الابتـــكار. مســـتندة 

ــاه  ــالات الميـ ــة في مجـ ــا المملكـ ــية، حققتهـ ــام قياسـ ــة وأرقـ ــات عالميـ ــى نجاحـ علـ

يـــادة العالميـــة، في إنتـــاج الميـــاه المـــحلاة وتطويـــر منظومـــات  جعلتهـــا تتبـــوأ مركـــز الر

الإنتاج والخزن الاستراتيجي، من خلال خبرات ذات كفاءات عالية.

ـــة تعمـــل علـــى بخطـــوات متســـارعة لتحقيـــق التطلعـــات مـــن  ـــزال الهيئ ومـــا ت

خلال ركائزهـــا الأساســـية بمـــا يُســـهم في تحقيـــق مســـتهدفاتها، إذ يرصـــد هـــذا 

يـــز  يـــر نتائـــج أعمـــال وجهـــود الهيئـــة الســـعودية للميـــاه، وإســـهامها في تعز التقر

واســـتدامة الأمـــن المائي للمملكـــة، مـــن خلال تنظيـــم الأعمـــال والخدمـــات 

يـــز  المتعلقـــة بأنشـــطة الميـــاه والرقابـــة عليهـــا وتطويرهـــا؛ بمـــا يُســـهم في تعز

الاســـتدامة وتحقيـــق أهـــداف الإستراتيجيـــة الوطنيـــة للميـــاه، وفقـــاً لتطلعـــات 

رؤية السعودية 2030.

يـــر أعُـــدّ وفقـــاً للمـــادة التاســـعة والعشريـــن مـــن نظـــام  يُشـــار إلى أن هـــذا التقر

يـــخ 1412/8/27هــــ،  مجلـــس الـــوزراء الصـــادر بالأمـــر المـــلكي رقـــم )أ/ 90( بتار

1443/4/18هــــ  يـــخ  بتار  )233( رقـــم  الـــوزراء  مجلـــس  لقـــرار  بالإضافـــة 

ير السنوية للأجهزة العامة. الصادر بالموافقة على دليل إعداد التقار






